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-Ata da 149" (centésima quadragésima nona) reunifio do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, realizada aos 27 (vinte e sete) dias do més de margo do ano de dois mil e dezenove 3s
quatorze horas, na sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vigosa - IPREVI, situada 4 Avenida P. H. Rolfs, n° 81, 3° andar, Edificio Meridien
Center, Vigosa-MG, com a presenga dos conselheiros: Edimar Mendes, Edylene Meyre Batalha
Aratjo Costa, Eliane Antdnia dos Reis Pereira, Jorge Lucas dos Santos Luz, José Maria Fernandes
Aratfijo, Mausarene das Gragas Guedes Viana, Rita de Cassia Domingos e Valdinei da Silva
Aragjo. Estavam presentes também a Secretria de Finangas Eloisa Helena de Sousa Duarte, o
Diretor Adm. Financeiro do IPREVI Luis Roberto de Andrade, o Diretor Geral do IPREVI
Edivaldo Ant6nio da Silva Aratijo e 0 Membro do Comité de Investimentos Fabio Lucio Barbosa.
O Conselho se reuniu para tratar dos seguintes assuntos: 1. Demonstrativos Previdenciarios do
Fechamento de 2018, janeiro ¢ feverciro de 2019; 2. Elei¢io para escolha de um novo membro para
compor o Comité de Investimentos; 3. Repasses previdenciarios com a presen¢a da Secretaria de
Finangas do Municipio; 4. Apresentagfio sobre investimentos por dirigentes do Banco Itad; 5.
Assuntos Gerais. Primeiramente foi lida a ata da reunifio anterior que apés aprovada foi assinada
pelos membros presentes aquela reunifio. Logo apés, iniciou-se a discussdo para a escolha do
membro para compor o Comité de Investimentos. A Conselheira Eliane se colocou como candidata.
Fébio Lucio Barbesa foi convidade para participar da reunifio por ser membro do Comité de

investimentos, o qual informou que estd apto para o novo mandato caso seja o desejo de todos. A”

Conselheira Rita solicitou que Fabio falasse sobre a sua atuagfio no Comité e ele fez sua exposigio.
Logo em seguida a Conselheira Eliane expds sua capacidade e desejo de ser membro do referido
Comité. Logo ap6s a Conselheira Edilene pediu a palavra e se colocou também como candidata a
membro do Comité de Investimentos. O conselheiro Jorge pediu para participar das reunides do
Comité de investimentos e solicitou que ele e Edilene fossem convidados para participar de todas as
reunides do Comité a titulo de conhecimento. O Diretor Edivaldo informou que todos os
conselheiros podem participar e que solicitard a Secretaria Cassia, para avisar aos conselheiros
quando tiver as reunides do Comité de Investimentos, bem como enviar os relatérios de
Investimentos para todos. Iniciou-se a eleigdo por meio de voto secreto coordenado pelo
Conselheiro e Presidente do CMP Jorge Lucas. Apurado os votos a Conselheira Eliane obteve 05
votos, a Conscltheira Edilene 02 votos e Fabio Barbosa 02 votos. Desta forma a Consetheira Eliane
foi eleita novo membro do Comité de Investimentos. Em seguida o Diretor Edivaldo comentou
alguns pontos da ata da reunifio anterior. Sobre os atrasos dos repasses da Prefeitura, segundo a
Secretaria de Finangas, a Prefeitura estd sem recursos financeiros. Sobre o sistema novo de software
do IPREVI, Edivaldo informou que estid em fase de implantacdo e ainda estamos tendo alguns
problemas com os relatérios. Edivaldo também falou sobre a Avaliagio Atuarial ser feita pela Caixa
Econdmica Federal e que caso haja qualquer problema, o IPREVI fard um processo licitatério para
contratacdo de uma nova empresa. Edivaldo informou também que os atestados médicos reduziram
no periodo de férias € que o pagamento de auxilio doenca estd em andamento, porém com alguns
problemas nas contas. A respeito da eleicdo para o Cargo de Diretor Administrativo Financeiro do
IPREVI, Edivaldo informou que a lei nfio impde o CPA-10 para os candidatos, mas que ¢
recomendado gue todos os dirigentes do Instituto sejam certificados ¢ para isso o candidato que seja
cleito tord 06 meses para sc capacitar a pastir da posse, devido ao custo da certificagdio ¢ sugeriu
esperar 2 cicicio para o Presidente do SINFUP, para que seja discutido o Edital com a nova diregdio.
' Sheiro Edimer superin gue s faga emenda na Lei para exigir o CPA-10, ja que atualmente

s 52 o cleicio foil cogido dos candidatos. Em seguida o Diretor Adm.
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i . “H nosea segunanca comeca agul”
Financeiro comegou a apresentacio dos Demonstrativos Previdencidrios, disponibilizando a tabela
dos valores dos débitos da PMV para com o IPREVI. Totalizando até o més de fevereiro de 2019 o
valor de R$ 383.631,89 (trezentos e oitenta e trés mil, seiscentos e trinta ¢ um reais ¢ vinte e seis
centavos) referentes 4 Taxa de Administragdo e R$ 2.231.959,45 (dois milhdes, duzentos e trinta e
um mil, novecentos e cinquenta e nove reais e quarenta e cinco centavos) do Fundo Previdenciario
que nio foram repassados até a presente data. Luis demonstrou também as despesas com
aposentadorias, pensdes, auxilio doenga, saldrio familia e salario maternidade. Luis e Edivaldo
fizeram uma corregiio sobre o débito da Prefeitura referente a taxa de administracio, informando
que o més de setembro foi repassado. A conselheira Mausarene solicitou os relatérios impressos
com os calculos por entidade (beneficios e suas progressdes). Foi demonstrado também os valores
das despesas administrativas, observando-se que 65% das despesas sfio pagas com a taxa de
administraciio referente ao Fundo Financeiro ¢ 35 % do Fundo Previdencidrio. O conselheiro
Edimar questionou sobre o salério familia apresentando valor maior em outro més. Luis explicou
que isso & devido a possibilidade de algum Ente nfio ser cobrado em um més e ai € cobrado no més
seguinte. Jorge questionou a despesa com o Fundo Financeiro ¢ Luis explicou que ele ¢ de 65% da
despesa e os meses de janeiro e fevereiro paga-se férias, € compras de materiais de escrit6rio. O
consetheiro Edimar Mendes questionou que as planilhas financeiras do IPREVI encaminhadas aos
conselheiros nfio apresentavam os débitos da Prefeitura, de forma que os resultados eram maquiados
e nfio permitiam os conselheiros ter conhecimento da verdadeira realidade financeira do IPREVL

Questionou também os valores atrasados, principalmente as contribui¢des dos servidores, pois estas

contribuicdes sio descontados mensalmente das remuneragdes dos servidores e o minimo que a
Prefeitura deveria fazer era repassar ao IPREVI. Prosseguindo, o conselheiro Edimar Mendes
solicitou que registrasse em ata o desconhecimento do Consclho em relagfio aos débitos, dizendo
que todos estfio assustados com esses dados e que se deve adotar medidas para prevenir para que o
Fundo Previdencidrio nfio fique igual ao Fundo Financeiro. A conselheira Mausarene comentou
sobre a necessidade de um conselho atuante, nio com o objetivo de cobrar, mas objetivando
transparéncia, pois é fungiio do Municipio fazer o repasse. Edimar expds que acha grave o Conselho
ndo ter conhecimento desses débitos deste setembro de 2018. O Diretor Luis lembrou aos
conselheiros que essas informagdes foram repassadas em reunides anteriores. Os conselheiros
Edimar Mendes ¢ Mausarene disseram que ndo tinha conhecimento de débitos e que as informagdes
passadas ao Conselho nas reunides era que a Prefeitura estava fazendo os repasses ao IPREVIL
Continuando, Edimar solicitou que constasse em ata que qualquer atraso nos repasses seja
comunicado a0 Conselho. Luis disse que ao informar ao Edivaldo sobre os débitos por meio de
oficio, julgou necessério informar também aos conselheiros que tais repasses ndo estavam sendo
efetuados. A secretéria de Financas Floisa informeou que a Administragio esté ciente do problema,
que a situagfio é séria e que a PMV no momento ndo tem condi¢Oes de arcar com a Insuficiéncia
Financeira, repassando em torno de R$ 800.000,00 por més ao IPREVI mais os repasses das
contribui¢des previdenciarias. O que tem acontecido, embora ndo seja certo € atrasar parte dos
repasses das obrigacdes para o Instituto. Falou que a entrada do IPVA ¢ insuficiente e ndo tem data
certa para entrar. Todas as despesas sfo prieritarias, mas com pouce dinheiro ela esté fazendo o que
é possivel fazer. Eloisa disse que nfio sabe o que fazer com as despesas em atraso, que concorda
com as exigéncias do Conselho e acha muito importante cobrar da Administragio. A conselheira
Rita expds que & necessario mesmo reunir com a Administragio. O Conselheiro Edimar questionou
o porqué das contribuicdes dos servidores nfio serem repassadas. Eloisa informou que as
contribuigdes sdo repassadas no montante e que a maioria estd comprometida com a Insuficiéncia.
© Conselheiro Jorge comentou que o problema ¢ semethante ao do IMAS. O Diretor Edivaldo
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exp0s que sempre informou que a PMV estava em débito e que os débitos do ano anterior sempre
sdo quitados no inicio do préximo ano com o pagamento do IPVA ¢ outros impostos que sio
arrecadados. Mas diante da situagiio econdmica do pais atualmente, com a receita escassa foi
impossivel resolver o problema. Eloisa informou que as despesas da PMV sdo fixas, ndo tem como
cortar, que as demissdes do ano passado deram um alivio, mas ndo resolveram o problema ¢ que a
despesa maior da PMV € com a fotha de pagamentos dos servidores. Disse também que os salarios
dos servidores comissionados da PMV s#o baixos e que ndo interferem no montante. Continuou
dizendo que ndo tem como aumentar a receita, com aumento dos impostos por exemplo. Em
seguida Edivaldo comentou a necessidade de maior controle no calculo dos saldrios informando
casos de professores que quando estdio de férias ou atestados médicos continuam recebendo p6 de
giz. Informou também que foi solicitado explicacSes do Departamento de Pessoal da PMV, quanto
a aposentadorias de professores que acumulam cargos de Supervisor pedagodgico. Sendo o cargo de
Supervisor de 20 horas alguns professores dobram a carga horaria de Supervisor, recebendo e
contribuindo sobre o salario correspondente a 40 horas por um periodo de tempo e na €época de se
aposentar querem aposentar com o saldrio de quarenta horas e o cargo em que se dard a
aposentadoria é de 20 horas. A conselheira Edylene perguntou sobre os repasses do Estado. Eloisa
informou que os recursos do FUNDEB estfio vindo, mas deixaram de repassar o IPVA. Edilene
questionou como estd sendo tratado o problema da insuficiéncia financeira do funde financeiro,
sendo ndo havera solugdo, nfo havera recursos para arcar com as despesas deste Fundo. Edivaldo
informou que ja ndo ha recursos para cobrir as despesas correspondentes ac Fundo Financeiro € a
solugio € os entes repassarem mensalmente os valores correspondentes as despesas deste Fundo.
Edivaldo e Luis comentaram que este problema vem desde a criagdo do IPREVI e que este fato
seria evitado se no passado ja tivessem comecado a ser solucionado, no entanto, apesar de sempre a
Administragdo ter sido alertada, foi deixado para resolver no future. Ficou acordado entre os
conselheiros de fazer um convite ao Prefeito Municipal aqui no Instituto para coloca-lo a par da .
situagéio e discutir as possibilidades para encontrar uma solucfo para a situacdo. Em seguida du-se
infcio a apresentagao sobre investimentos a qual foi apresentada pelos dirigentes de“ Hag
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