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Politica de Investimento /2020

1

1. Introducdo

Atendendo & legislacdo pertinente aos investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

RPPS, em especial & Resolugdo CMN n2 3.922, de 25 de novembro de 2010 (texto
consolidado), o Fegime Préprio de Previdéncia Social, por meio de seu Conselho Deliberativo,
estd apresentando a versdo de sua Politica de Investimentos para o ano de 2020, devidamente
provada pelc drzdo superior de supervisdo e deliberagdo.

Trata-se de ums formalidade legal que fundamenta e norteia todo o processo de tomada de
decisdo relativa 20s investimentos do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio utilizedo como instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestdo dos
recursos no decorrer do tempo e visar & manutencdo do equilibrio econémico-financeiro entre
0s seus ativos e passivos.

2. Objetivos

A Politica de Investimentos tem o papel de delimitar os objetivos do IPREVI em relagdo a gestdo
de seus ativos, facilitando a comunicacdo dos mesmos aos ¢rgaos reguladores do Sistema e aos
participantes. O presente busca se adequar as mudangas ocorridas no ambito do sistema de
srevidéncia dos Regimes Proprios e as mudangas advindas do préprio mercado financeiro.

£ um instrumento que proporciona a Diretoria e aos demais 6rgdos envolvidos na gestdo dos
recursos uma melhor definicdo das diretrizes bésicas, dos limites de risco a que serdo expostos
0s conjuntos de nvestimentos. Tratard, ainda, o presente documento da rentabilidade minima a
ser buscada pelos gestores, da adequacdo da Carteira aos ditames legais e da estratégia de
alocacdo de recursos a vigorar no periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

Mo intuito de alcancar determinada taxa de rentabilidade real para a carteira do IPREVI, a
estratégia de investimento prevé sua diversificagdo, tanto no nivel de classe de ativos (renda
fixa, renda varavel, exterior) quanto na segmentagdo por subclasse de ativos, emissor,
sencimentos divarsos e indexadores, visando, igualmente, a otimizacdo da relacdo risco-retorno

do montante total aplicado.

sempre sera considerada a preservacdo do capital, os niveis de risco adequados ao perfil do
IPREVI a taxa esperada de retorno, os limites legais e operacionais, a liquidez adequada dos
ativos, tragando-se uma estratégia de lnveaumentos ndo sé focada no curto e medio prazo,
mas, principalmente, no longo prazo.
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2.1, Estrutura Organizacional para Tomada de DecisGes de Investimentos e Competéncias

2.1.1 0 Comita de Investimento:

LiAnalisar, avaliar e emitir recomendacdes sobre proposicdes de investimentos;

2)Acompanhar e avaliar o desempenho dos investimentos realizado, com base em relatérios
elaborados pelo Diretor Geral; pelo Diretor Administrativo-Financeiro e pelo Assessor de
Investimeritos, bem como proposicdes de mudanca ou redirecionamento de recursos;
3)Analisar os cendrios macroecondmicos, politico e as avaliacdes de especialistas acerca dos
orincipais mercados, observando os possiveis reflexos no patrimonic dos Planos de
nenéficos administrados pelo IPREVI;
4)Propor, com base nas andlises de cenarios, as estratégias de investimentos para um
determinado periodo;
5)Reavaliar o estratégias de investimentos. Com decorréncia da previsdo ou ocorréncia de
fatos conunturais relevantes gue venham, direta ou indiretamente, influenciar os
mercados financeiros e de capitais;
JAnalisar os resultados das carteiras de investimentos do IPREVI;
JFornecer subsidios para a elaboracdo ou alteracdo da politica de investimentos do IPREVI;
21Acompanhar a execucdo da politica de investimentos do [PREVI;
9)Recomencar os limites operacionais e os intervalos de risco que poderdo ser assumidos
no ambito da gestdo dos recursos garantidores dos beneficios de competéncia do
Instituto; -
10} Indicar o nercentual méaximo a ser conferido para cada investimento, dentro dos limites
legais buscando adeguar os investimentos com a realidade do mercado financeiro;
11} Buscar o reenguadramento do plano de investimentos, quando ocorrer alguma alterac3o
ao longo ¢a ano ou ocorrer alguma alteracdo na legislagdo
12) Indicar citérios para selecdo das instituicdes financeiras buscando a seguranca e
minimizar os custos operacionais;
- 13) Analisar € emitir parecer acerca das propostas e produtos encaminhados pela Diretoria
Executiva

6
7

2.1.2 O Conselho Deliberativo:

1) Aprovar ss aplicacBes de recursos nos segmentos de investimento previstos nesta
Politica de Investimentos;
2} Aprovar os limites operacionais e os intervalos de risco que poderdo ser assumidos no

ambito da gestdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios; (//
3) Aprovar o percentual maximo (com relacdo ao total da carteira) a ser conferido aos
administradores/gestores de recursos dos planos; /
4) Determinar o percentual maximo do total de ativos dos planos a ser gerido como carteira
s . o : 2
propria; N B
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5) Aprovar os planos de enquadramento as legislagdes vigentes;
51 Aprover os critérios para selecdo e avaliagdo de gestor (es) de recurso (s) dos planos,
bem como o limite maximo de remuneracao do (s) referido (s) gestor (es).

S

2. Diretrizes de Aiocacdo dos Recursos

L) A gestdo de recursos do Fundo com finalidade previdenciaria podera ser realizada através de
;:est-i—io p c’vpr}--‘ ou gestéo por entidade credenciada conforme disposto na Resolugdo CMN

2y Nas operar;c"\—b de compra ou venda de titulos publlcoc deverdo ser observadas as
informacoes divulgadas, diariamente, por entidades reconhecidamente idoneas pela sua
transparéncia e elevado padrdo técnico na difusdo de precos e taxas dos titulos, para fins de

= utilizacdo como referéncia em negociacbes no mercado financeiro, antes do efetivo

fechamento da operacdo;

3) As operacOes dde compra de titulos publicos deverdo ser efetuadas através de leilGes primarios

ou mercado secundario, desde que os pregos praticados nestas operacdes observem como

parametro o ntervalo da marcacdo a mercado dos titulos publicos divulgados pela ANDIMA

ou BACEN no dia das operaces, que se refere aos precgos praticados em mercado;

As operactes de venda de titulos publicos deverdo ser efetuadas através de mercado

secundario e 0s precos praticados deverdo observar como parametro o intervalo da marcacio

a mercado dos titulos publicos divulgado pela ANDIMA ou BACEN no dia das operacdes, gue

se refere aos precos praticados em mercado;

As aplicacBes em operacBes compromissadas serdo realizadas com lastro em Titulos do

Tesouro Nacional;

As aplicacBes em fundos de investimento deverdo ocorrer mediante credenciamento da

instituicdo financeira e a avaliacdo comparativa de produtos similares, devendo ser

considerados critérios contemplando a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dessas

Aplicacdes e das InstituicOes, de forma a viabilizar a melhor escolha;

Os titulos e valores mobiliarios integrantes dos diversos segmentos de aplicacdo dos recursos

do Regime Pioprio de Previdéncia Social devem ser registrados no Sistema Especial de

Liguidacdo e Custodia (SELIC), em sistemas de registro e de liquidac3o financeira de ativos

autorizados p=lo Banco Central do Brasil e/ou mantidos em conta de depdsito em instituicdo

ou entidade cutorizada a prestacdo desse servico pela Comiss3o de Valores Mobilidrios —

CUM:

71 Os titulos de =missdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liguidacio e W

Custodia (SEL ) deverdo ser realizadas por meio de plataformas eletrénicas administradas

por sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissdo de s

Valores Mobiltarios (CVM), nas suas respectivas areas de competéncia, admitindo-se, ainda, A

aquisicdes ern ofertas publicas do Tesouro Nacional por intermédio das instituicBes

regularmente habilitadas, desde que possam ser devidamente comprovadas; / /

As aplicagBes de recursos deverdo privilegiar as aplicacdes com o bindmio risco retorno mais /

adequado as 1ecessidades de liquidez do fluxo de receitas e despesas projetadas;
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10} As aplicac®e: em Fundos de Investimento em Direitos Creditérios — FIDC somente poderdo
ser efetuadas em produtos gque apresentem, obrigatoriamente, dentre os sistemas de
garantia e coateral oferecidos, o mecanismo de subordinacdo de quotas, isto &, emissdo de
quotas subordinadas garantidas pelo orlgmador/cedente dos direitos creditorios.

11) As aplicacBe. de recursos deverdo perseguir a rentabilidace real determinada pela Portaria
SPREV n? 17, de 20 de maio de 2019 acrescida da variacdo do indice de Preco ao Consumidor
Amplo (IPCA), privilegiando as aplicagBes com o binémio risco-retorno mais adequado as
necessidades de liquidez do fluxo de pagamentos de beneficios previdencidrios e duracdo do
passivo previdenciario.

Portaria SPREV n2 17, de 20 de maio de 2019

- Duracéo do Passivo (anos) Taxa de Juro REAL (% a.3)
1,0 | 4,61
15 4 4,81
= 20 5,06
2.5 5,27
- 3,0 5,43
- R 5,54
4,0 5,61
4,5 5,67
L 5,0 5,71
- 5,5 5,74 B
6,0 5,77 ’
6,5 5,78
7,0 580
_ 7,5 5,31
) 8,0 5,82
85 5,32
i 9,0 5,33
9,5 5,33
- 10,0 5,84
7 10,5 5,84
110 5,84
11,5 a 13,0 5,85
- 13,5a 160 ) 5,86 /
i 16,5 a 71,0 5,87 -
215a275 | 4 5,88
2802345 5,89
35,0 ou mais 5,89
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3.1 Segmentos de Aplicacdo

Fsta politica de investimentos se refere a alocagdo dos recursos da entidade entre e em cada um
dos seguintes segmentos de aplicacdo, conforme definidos na legislacio:

) mento ¢e Renda Fixa

mento c¢e Renda Variavel e Investimentos Estruturados

egmento de Investimentos no Exterior

3.2 Objetivos da Gestdo da Alocacdo

A gestio da alocacdo entre os Segmentos tem o objetivo de garantir o equilibrio de longo prazo
entre 0s ativos e as obrigacdes do IPREVI, através da superacdo da taxa da meta atuarial (TMA),
que € igual & variacdo do indice de inflagdo (IPCA). Além disso, ela complementa a alocagdo
estratégica, fazendo as alterac®es necessdrias para adaptar a alocagdo de ativos as mudangas no
mercado financetro.

As aplicacdes dos recursos dos IPREVI poderdo ter gestdo prépria, por entidade credenciada ou
mista. Considerando os critérics estabelecidos pela legislacdo vigente a entidade credenciada
deverd ter, no minimo, solidez patrimonial, volume de recursos e experiéncia positiva no
exercicio da atividade de administracdo de recursos de terceiros.

3.3 Faixas de Alocacdo de Recursos

3.3.1. Segmento «ie Renda Fixa:

As aplicacBes dos recursos do IPREVI em ativos de renda fixa poder3o ser feitas por meio de
carteira propria. fundos de investimentos ou produtos de investimento. Os fundos de
investimentos akertos e/ou fechados, nos quais o IPREVI vier a adquirir cotas, deverdo seguir a
legislacdo em vigor dos RPPS's

2.3.2. Segmento e Renda Variavel e Investimentos Estruturados:
As aplicacdes do: recursos do IPREVI em ativos de renda varidvel poderdo ser feitas por meio de
fundos de investimentos.

C),'JQ

. Segmento de Investimentos no Exterior:
As aplicacBes dos recursos do IPREVI em ativos no exterior poderdo ser feitas por meio de
fundos de investimentos.

3.4. Metodologia de Gestdo da Alocagdo (N/’J

A definicdo estratégica da alocaco de recursos nos segmentos acima identificados foi feita com
base nas expect tivas de retorno de cada segmento de ativos para os proximos 12 meses, em /
cenarios alternalivos. '

Avgmda P.H. Ralfs 81 - 2° Andar - Sala 3Q
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Ds cenarios de ivestimento sdo tracados a partir das perspectivas para o quadre nacional e
internacional, da andlise do panorama politico e da visdo para a condugado da politica econdmica
= do comportamento das principais varidveis econémicas.

ara as estratégas de curto prazo, a anélise se concentra na aversdo a risco do IPREVI, em
aventos especificos do quadro politico e nas projecBes para inflagdo, taxa de juros, atividade
ccondmica e cortas externas. A visio de médio prazo procura dar maior peso as perspectivas
nara o crescimenito da economia brasileira @ mundial, para a situacdo geopolitica global, para a
estabilidade do cenario politico e para a solidez na condugdo da politica economica.

Jaclas tals expectativas de retorno dos diversos ativos em cada um dos cenarios alternativos, a
varidvel chave para a decisfo de alocagdo é a probabilidade de s satisfacdo da meta atuarial no
nerfodo de 12 meses, aliada & avaliacdo qualitativa do cenario de curto prazo.

A, Diretrizes pare Gestdo dos Segmentos

4.1 Metodologias de Sele¢do dos Investimentos

As estratégias e carteiras dos segmentos de Renda Fixa e Renda Variavel serdo definidas,
pericdicamente, pelo (s) gestor (es) externo (s), no caso dos recursos geridos por meio de
aplicacdo em Fundos e/ou carteiras administradas, e pela Diretoria Executiva, no caso da carteira
prépria. Ressalte -se que as informagdes utilizadas para a construgdo dos cenarios e modelos sdo
obtidas de fontes publicas (bases de dados publicas e de consultorias).

4.2. Segmentos cle Renda Fixa
4.2.1. Tipo de Gestdo

O IPREV] optou hor uma gestdo com perfil mais conservador, mas tambem, buscando prémios
em relacdo ao benchmark adotado para a carteira.

4,2.2. Ativos Autorizados

No segmento ¢e Renda Fixa, estdo autorizados todos os ativos permitidos pela legislagdo
vigente. A alocecdo dos recursos dos planos de beneficios do IPREVI devera restringir-se aos
seguintes ativos = limites, de acordo com a Resolugdo CMN N¢ 3.922/2010:

! ENQUADRAMENTO L LIMITE
RESOLUCAO |
Artigo 72, lnrusol Alinea "a" 100% Titulos Publicos 100,00% | ./
< Artigo 72, inciso I, Alinea "b" Fundos Renda Fixa Referenciados - 100% TP 100,00%
g Artigo 72, Inciso |, Alinea "c" Fundos de indice Renda Fixa Negocidveis em Bolsa TP | 100,00% -
% Artigo 72, Inciso Il QOperacdes compromissadas 5,00% 6
& | Artigo 72, inciso I, Alinea " Fundos Renda Fixa Referenciados 60,00% |
|| Artigo 79, Inciso [Il, Alinea "b" Fundos de indice Renda Fixa Negocidveis em Bolsa | 60,00% ‘ J/
fk m/ T‘, r\
!\ ‘ 'W\ (\\\ /}/fé' |
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| Artigo 7¢, Inciso IV, Alinea "a" Fundos de Renda Fixa 40,00%
Artigo 72, Inciso IV, Alinea "b" Fundos de indice de Renda Fixa 40,00%
Artigo 7¢, Inciso V, Alinea "b" Letras Imobiliarias Garantidas 20,00%
Artigo 79, Inciso VI, Alinea "a" Certificado de Depésito Bancario (CDB) 15,00%
Artigo 7¢, Inciso VI, Alinea "b" Depdsito de Poupanca 15,00%
Artigo 72, Inciso VI, Alinea "a" Cota Sénior - FIDC 5,00%
Artigo 79, Incisa VI, Alinea "b" Fundos Renda Fixa "Crédito Privado" 5,00%

| Artigo 72, Inciso VI, Alinea "c" Fundos com 85% de Debéntures 5,00% |
| Aujtigo 82, Incﬁ"so 1, Alinea "a" Fundos de Renda Variavel 30,00%
_, | Artigo 88, Inciso |, Alinea "b" Fundos de Indice de Renda Varidvel 30,00%
%2  Artigo 82, inciso I, Alinea "a" Fundos de Renda Variavel - AcGes 20,00%
& | Artigo 82, Inciso I, Alinea "b" Fundos de indice de Renda Varidvel 20,00%
E Artigo 82, Inciso llI Fundos de Renda Variavel Multimercados 10,00%

Z | Artigo 82, Inciso IV, Alinea "a" Fundos de Investimentos em Participagdes - FIP 5,00% |
= Artigo 82, Inciso IV, Alinea "b" Fundos de Investimentos Imobiliarios - Fli 5,00% '
Artigo 82, Inciso IV, Alinea "c" FI Acfies - Mercado de Acesso 5,00%

& |Artigo 92 - A, inciso | FIC e FIC FI - Renda Fixa - Divida Externa 10,00%
% Artigo 92 - A, Inciso Il FIC - Aberto - Investimenio no Exterior 10,00%
% | Artigo 92 - A, Inciso il Fundos de A¢des — BDR Nivel | 10,00%

5. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E SELEGAO DE GESTORES

Para a selecdo de instituicdes financeiras autorizadas a operar com o IPREVI serad constituido
processo de credenciamento sobre a figura do administrador e do gestor do fundo de
investimento conforme disposto na Resolugdo CMN n?. 3922, de 25 de novembro de 2010 e as
Portarias MPS n” 519/2011 (texto consolidado), abaixo:

IX - na gestdc orépria, antes da realizagdo de qualquer operacdo, assegurar que as instituicoes
escalhidas para receber as aplicacdes tenham sido objeto de prévio credenciamento. (Redagdo
dada pela Portaria MPS n? 440, de 09/10/2013) ”

Gestdo Proprie: quando o IPREVI realiza diretamente a execugdo da politica de investimentos

e sua carteira decidindo sobre as alocacdes dos recursos, respeitados os parametros da O

et |y e S i
legislagdo”.

O processo conistird de busca de informagBes junto as instituigBes financeiras de guestionario

modelo - QUESTIONARIO PADRAO ANBIMA DUE DILIGENCE PARA FUNDOS DE INVESTIMENTO - SECAQ |, SEC /\O II e 7 /

\
f \\

W

—

1
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SECAO 1) gue contemplard a analise dos seguintes quesitos, atestado formalmente pelo
presentante legal do RPPS.

5.1, Em relacdio a nstituigdo financeira {administrador e gestor do fundo de investimento):

s\ Atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou Comiss3o de Valores Mobiliarios ou 6rgdo competente;

h) Observacio de elevado padréo etico de conduta nas operaces realizadas no mercado
financeirc e auséncia de restricdes que, a critério do Banco Central do Brasil, da
Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros 6rgdos competentes desaconselhem um
relacionarnento seguro,

) Regularidade fiscal e previdenciaria;

} Relatério de rating de gestéc.

. O

5.2. Em relacfio ao fundo de investimento:

) spalise do histérico e experiéncia de atuacdo do gestor e do administrador do fundo de
investimento e de= seus controladores;
b) a analise qmr ‘o ao volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como quanto a
qualificagdo do carpo técnico e segregagao de atividades;

c) a avaliacdo da aderéncia da rentabilidade aos indicadores de desempenho & riscos assumidos
pelos fundos de investimentos sob sua gestdo e administragdo, no periodo minimo de dois anos
anteriores ao credenciamento.

5.3, Requisitos Finais para o Credenciamento

Art. 62- E Sem prejuizo do disposto nos §§ 19, 2¢ e 3¢ do art. 3¢, (definidos nos itens 5.1 e 5.2)
serdo observadas em relacdo ao credenciamento de que trata o inciso IX daquele artigo as
seguintes disposicBes: (Incluido pela Portaria MPS ne 30C, de 03/07/2015).

| - a analise das informacdes relativas & institui¢do credenciada e a verificacdo dos requisitos
minimos estabelecidos para o credenciamento deverdo ser registradas em Termo de Anélise de
Credenciamente. cujo conteddo minimo constara de formulario disponibilizado pela SPPS no
endereco eletronico do MPS na rede mundial de computadores - internet; (Incluido pela Portaria
MPS n? 300, de 13/07/2015).

| - a decisdo final quanto ao credenciamento da instituicdo constara de Atestado de )
Credenciamentc. conforme formulario disponibilizado pela SPPS no endereco eletrénico do MPS @Uﬂ“

12 rede mundial de computadores - Internet; (Incluido pela Portaria MPS n2 300, de
3/FJ7 /2015). &
il - os docurmentos que instruirem o credenciamento, desde que contenham identificacdo de /
sua data de emissdo e validade e sejam dlspomblhzados pela instituicdo Crpdenaada em pagina \ A,
{\j ,'.‘ S \‘7“. % \\
4\ rl‘\ ) o AN I\
)‘L""‘ . {# “x \U,
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na rede mundia de computadores - Internet, cujo acesso seja livre a qualquer interessado,
noderso ser mantidos pelo IPREVI por meio de arquivos em meio digital, que deverdo ser
apresentados 2 SPPS e aos demais orgdos de controle e fiscalizagdo, internos ou externos,
sempre que solicitados. (Incluido pela Portaria MPS n@ 300, de 03/07/2015).

barégrafo unico. A utilizacdo do Termo de Analise de Credenciamento e do Atestado de
Credenciamento n3o afasta a responsabilidade do IPREVI pela verificagdo do cumprimento dos
requisitos minimos para o credenciamento e ndo impede que o IPREVI estabelega critérios
adicionals, com o objetivo de assegurar a observancia das condicbes de seguranca,
rantabilidade, scivéncia, liquidez e transparéncia na aplicagdo dos recursos, segundo o disposto
am Resolucdo do CMN. (Incluido pela Portaria MPS n® 300, de 03/07/2015).

5.4. Observagoes.

nalise dos quesitos verificados nos processos de credenciamento devera ser atualizada a
1 12 {doze) mases.

b) as aplicagdes que apresentem prazos para desinvestimento, inciusive prazos de caréncia e
para conversdo de cotas de fundos de investimentos, deverdo ser precedidas de atestado do
responsavel legal pelo IPREVI, evidenciando a sua compatibilidade com as obrigacbes presentes
e futuras do regime.

¢) Devera ser realizada a andlise e registro do distribuidor, instituiciio integrante do sistema de
distribuicio ou agente autdnomo de investimento, certificando-se sobre o contrato para
distribuicio e mediagdo do produto ofertado e a regularidade com a Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVIM.

{L

6. GESTAO DO RISCO DE CREDITO — NAO PAGAMENTO DAS OBRIGAGOES

O IPREV! somente podera alocar recursos em fundos de investimento classificados com o mais alto grau
de qualidade de crédito, mediante nota por agéncia internacional de classificagéo de risco, representada
pelo guadro abaiyo.

‘ CLASSIFICACAO DO RISCO DE CREDITO - RATING AGENCIA DE CLASSIFICAGAO DE RISCO
) MAIS Al TO GRAU DE QUALIDADE DE CREDITO Vencimento de 1 (UM) ano ou mais — Longo Prazo
. A= Moody's |
|
| ~ AAA : __ Fitch
AAA Standard & Poor’s

I’\“‘ %

s
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6.1 GESTAQ DO RISCO DE MERCADO

A carteira de investimentos sera monitorada no binémio risco-retorno com a utilizagdo das
principais medidas de risco dos investimentos: retorno absoluto, retorno relativo, volatilidade,
v@r {vaive at ris’) e [ndice de Sharpe. Serdo consideradas diferentes janelas de tempo para
melhor capturar s oscilagdes inerentes aos investimentos, tanto de renda fixa e renda variavel
gquanto de investimentos no exterior.

6.7 GESTAO DO RISCO DE LIQUIDEZ

O direcionamento dos investimentos priorizard fundos de investimentos com caracteristicas de
liquidez imediata (prazo de desinvestimento total de até 30 dias). A alocagdo em produtos com
baixa liquidez somente sera permitida, desde que avaliados os seguintes requisitos: nivel de
proteciio do cagital investido; lastro das operacBes do fundo; credibilidade da instituigdo
financeira gestora do fundo de investimento, prazo de desinvestimento definido em
regulamento.

Vedado a alocacio em fundos de investimento de prazo indeterminado, sem mecanismos _de
resgate total do capital, via o proprio fundo de investimento.

7 INVESTIDOR QUALIFICADO / INVESTIDOR PROFISSIONAL — Portaria MPS 300/2015 e Portaria MF
01/2017

Art. 52-A. Serd considerado investidor qualificado, para os fins da normatizac3o estabelecida pela
VIV, 0 RPPS que atenda cumulativamente aos seguintes requisitos:

| - cujo ente federativo instituidor possua Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP
vigente na data Ja realizagdo de cada aplicagao exclusiva para tal categoria de investidor, pelo
cumprimento das normas gerais de organizagdo e funcionamento dos IPREVI, estabelecidas na
Lei 02 9.717/1993 e nos atos hormativos dela decorrentes.

{| - possua recursos aplicados, informados no Demonstrativo das AplicacBes e Investimentos dos
Recursos - DAIR enviado 3 SPPS, do bimestre imediatamente anterior 3 data de realizacdo de
cada aplicacdo exclusiva para tal categoria de investidor, em montante igual ou superior a RS
10.000.000,00 (c'ez mithdes de reais).

fil - comprove o =fetivo funcionamento do Comité de Investimentos, na forma do art. 32-A. U.,UC/

iV - tenha aderido ao Programa de Certificagdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprics de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - "Pro-Gestdo RPPS", instituido pela Portaria MPS n2 185, de 14 de malo de 2015, e
obtido certificacio institucional em um dos niveis de aderéncia nela estabelecidos. , 3 /

“UA\ BN m/» ‘‘‘‘‘ _
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Paragrafo uUnico. A classificacdo de IPREVI como investidor profissional somente produzira
efeitos quando arendidos os requisitos de que tratam os incisos | a 1V do caput, sendo vedada a
aplicacdo de recursos em investimentos destinados a investidores profissionais pelos IPREVI que
nao os cumpram integralmente.

Vicosa/MG, 26 de novembro de 2019.

Assinaturas

DIRETORIA EXECUTIVA

Edivaldo Angdrfio da Silva Aratjo
Diretgr’ Geral — IPREVI
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COMITE DE INVESTIMENTO
ST
S0
Eliane Antdnia dos Reis Pereira
Membro Comité de Investimento
) fosis s { el
Lucimara Rodrigues-da Silva Dias Valdinei da Silva Aratjo
Membro Comité de Investimento ~ Membro Comité de Investimento M
|
_"/f‘m o
dZa ,
"\N\m‘?{}‘x -
rrovidgencis Monicipal dos Servidores Avenida P.H. Rolfs, 81 - 3° Andar - Sala 301

Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa/MG
E-mail: iprevi.vicosa@gmail.com
821-3772 Site: www.iprevi.vicosa.mg.gov.br




ki ?LW"W!WMWW%
fw A Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
& 56 WALy Publicos do Municipio de Vicosa

T P i " | b oara M ¢ v VH,V'
o T AECNE D ’!/f 0PN LA CELETT
Iz ‘ ¢

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Valdi e QI\)a Araujo
Presidente P e representante do IMAS

(o ' /
Floisa Heleng/de Souza Duarte Daniela Martins Rodrigues
Hepresentaﬁte aa PMV Representante do SAAE
\ Py
\ N f
| A }( {
/{ oy . fl ‘ A — ; \ \ ”U:[ ‘\\
/ Edimar'Mendas Claudio Rdg; Eb dos Santos Araujo
- Representante ¢a CMV Representah‘fe’dos servidores da ativa
) 5
L \f\"%\'}’u"l‘“} 7
Emerson JacintoCarneiro Maria Aparecida de Paiva Torres
Representante clos servidores da ativa Representante dos servidores da ativa
A ‘
Catpoar=
Maria da Cornceicdo Paiva
Representantes dos aposentados e pensionistas
A . I
P\ ‘

nicipal dos 3ervidores Avenida P.H. Rolfs, 81 - 3° Andar - Sala 301
et icosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa/MG

E-mail: iprevi.vicosa@gmail.com / 1{ }3‘
Site: www.iprevi.vicosa.mg.gov.br




instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Yigosa

/ J(Jg/ 15[“(!' ”.114‘[“)' ;f A v”r/ ﬁﬂw’/(l‘f('jlll(\,ﬂ j'ﬁ’ [ﬂf’x\"

¢

ANEXO |
DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTO — DPIN - ESTRATEGIA DE INVESTIMENTOS 2020
- PREENCHIMENTO E ENVIO VIA CADPREV DO MINI_STERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

|RESUMG DA POLITICA DE INVES TIMENTOS 2020 - RESOLUCAO CMN n¢ 3.922/2010 CONSOLIDADA
ESTRATEGIA DE ALOCAGAO -
PROXIMOS 5 EXERCICIOS
b |
* l L META DE RESUMO DA LIMITE UMITE
ket i bosichplust P:if:“’ LIMITE ) UMITE |RENTABILIDADE| ESTRATEGIA | INFERIOR (3% [SUPERIOR {%)
TIPO TIE ATIVO besoiucBo®d  Cartaira (RS) - INFERIOR |[ESTRATEGIA| SUPERIOR PA‘RA 0
2 ; %) % Alvo % % EXERCICIO POR
' TIPO DE ATIVO
Iritulos Publicos de i 6% Titulos Publicos
B isséo do TN 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 Federais 0,00 100,00
(selic) 7¢, 1, '
FlL00%titulos TN | 0000 | 45162153010 | 81,07 | 0,00 70,00 100,00 B Fitulos Publicos 0,00 100,00
=791 b | Federais
‘
!
ET,F - St 100,00 1 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 & [[tulos _PUb“COS 0,00 100,00
Publicos, 72,1, ¢ | Federais
it
Diretamente em | 6% Titulos Publicos
Operacdes i Federais
500 | 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
Compromissadas ‘
com TP 72 1| }
L
Fi Renda Fixa g ‘ 5,50% Titulos Publicos
“Referenciado” = | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 Federais & Titulos 0,00 60,00
78111, @ i Privados
l, q ‘
iETF -Renda Fixa | | 5,50% ITitulos Publicos
{‘Referenciado” - | 60,00 ‘ 0.00 0,00 0,00 0,00 60,00 Federais & Titulos 0,00 60,00
R i, b ; : Privados
| |
e E | 550%  [Titulos Pblicos -
sl i 40,00 | 8.457.867,80 | 15,18 0,00 20,00 40,00 Federdais & Titulos 0,00 40,00
! Privados
| |
ETF — Demais ‘ ‘ 5,50% Titulos Publicos
indicadores Renda | 40,00 } 0,00 | 000 0,00 0,00 40,00 Federais & Titulos 0,00 40,00
Fixa - 79,1V, b % ; Privados
| l
Latras imobiliarias ; E 7% Imobilidrio
Garantidas =7, V, | 20/ 00 | 0,00 | 000 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00
: o
i ! |
CDB - Cartificado % a; 650%  [Risco Banco (FGC)
Deposito Bancédrio 15,00 ‘ 0,00 ! 0,00 0,00 0,00 15,00 0,00 15,00
TRV i l
l | 1

¥,

X1)
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n _ra . 7 \’I R T L b | Ml 3‘50‘/, =) Rréco B‘ar;com%GC‘
el Sats 15,00 0,00 000 | o000 0,00 15,00 ! FEO 1 o0 5,00
b
Fl em Direitos ) 7% Titulos Privados
Creditorios ~ Cota 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
Sénior - 72, VI, a
FI Renda Fixa 7% Titulos Privados
"Crédito Privade” -| 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
72, VIl b
Fi Debéntures de 8% Titulos Privados
infraestrutura — 72, 5,00 0,00 i 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
i, © ) 1
Fl de AcBes indice 10% IncBes
com minimao 50 30,00 367.344,77 0,66 a,00 2,00 30,00 0,60 20,00
— Jas-82, 4 a
ETF - (ndice de 109% AcGes
Agdes {com n
‘;, . ( ? 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00
minimo 50 acoes)
-82,1, b
Fl de A¢des ~ Geral 10% Actes
v ? 20,00 1.720.167,90 3,08 0,00 5,00 20,00 ¢ § 0,00 20,00
— 88, i, a
ETF ~ Demais 10% AcBes
indices de AcGes - 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 0,00 20,00
82, 11, b
Fi Multimercado — 8,50% Diversos fatores
10,00 3,00 0,00 0,00 1,00 10,00 R 0,00 10,00
Abarto — 82, 11, a kle risco
Fi em Participagdes| » 12% Participagdes em
5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 . 0,00 5,00
— 82,1V, a projetos
=t imobilidrio - 82, ) 9% Imobiliario
~ 5 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 5,00
AcOes
Fi Agdes - Mercado
de Acesso - 8¢, [V, 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 8,50% 0,00 5,00
C
FIC e FIC FI - Renda
? Lol 10,00 0,00 0,00 0,00 1,00 10,00
Externa - 99 - A, i i ’ ! % £ 7% Divida Externa 0,00 10,00
Inciso |
|
FIC - Aberto - l
PRVAEHMANS s 10,00 0,00 i 2,00 0,00 1,00 10,00 10,00
Exterior - 99 - A, i £ | t . . # 8% Diversos fatores 0:00 o
Inciso { ke risco
L |

——
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[Fundos de Aglies — i

BDR Miveli-992-A, 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Inciso 1 10,00 10% IAcSes - BDR

TOTAL 0,00 100,00 100,00
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CERTIDAO

CERTIFICAMOS, para produzir os legais e necessarios efeitos, que a versdo da Politica
de Investimentos para o exercicio de 2020 do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa- IPREVI foi devidamente publicada no quadro
oficial de avisos e publicagdes do IPREVI, em 26 de novembro de 2019, onde permaneceu
afixada pelo periodo de 30 (trinta) dias, estando ainda, a disposicdo para consulta no arquivo

publico deste Instituto.

Por ser verdade firmo a presente.

Vigosa, 26 de novembro de 2019.

Cassia Al\/llé‘ﬁ!éa' (cg’é’eusl S%T‘ga‘do
Chefe de Secretaria - IPREVI

dos Servidores Avenida ‘“\H
08 Centro -
(1.8 E-mail: iprevi.vicos

Eav  (21) 3891-37772 Site: www.iprevi.vice




