Inovacao Tecnologica em Gestao Publica ®

PROPOSTA COMERCIAL

AC
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VICOSA - IPREVI

DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 058/2025

OBJETO: Contratacéo de empresa especializada para realizagdo de Censo Previdenciario,
coleta de dados por plataforma web e presencial (por meio do polo presencial na sede do
Instituto e cutro a ser definido posteriormente) para aprimoramento a Gestéo Previdenciaria
de dados cadastrais funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos,
vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa, a fim de atender as necessidades de execugdo dos servigos, em atendimento a
legislacdo Federal e Municipal que trata de Regime Préprio de Previdéncia Social.

Apraesentamos nossa proposta para a prestacdo do servigo descrito abaixo,
acatando todas as estipulacdes consignadas no respectivo Aviso de Contratagé&o Direta e
seus anexos. IDENTIFICACAO:

RAZAO SOCIAL FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA ]
| NOME FANTASIA FAC SISTEMAS - ’
CNPJ 4 i 17.336.390/0001-78 ]
PORTE ME !
SIMPLES NACIONAL SIM b
INSCRICAO MUNICIPAL 0.473.328/001-6 |
INSCRICAO ESTADUAL 003535337.00-74 ]
ENDERECO Rua Alberto Cintra, no. 431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo |
Horizonte/MG, CEP 31.160-370 |

TELEFONE 0800 006 7873 / (31) 3024-2991 ,
E-MAIL comercial@facistemas.com.br o
DADOS BANQAR!OS ] Banco: 237 — BRADESCO, Agéncia: 0465 Conta: 0631041-9 1
| IDENTIFICACAO DO SGCIC FELIPE DE LACERDA LEMOS, brasileiro, empresario, casadc, nascido |
i em 08/04/1991, natural de Belo Horizonte - MG, portador da Carteira de |
| Identidade N° MG-16.696.968 expedida pela SSP/MG e CPF N°|
i 105.912.406-88, residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, a Ruza w
{ Oliver, 295 Fundos, Bairro Unido, CEP 31.170-660. !

1) DESCRICAQ DOS ITENS:

i VALOR VALOR I

ITEM DESCRICAO UNID QTD UNITARIO TOTAL 1'
Contratacdo de empresa especializada para '

1 reglizacdo de Censo Prev1denc1ano_ (coleta d_e SERV 1 RS 54.00 RS 59.400.00 |
dacos por plataforma web e presencial (por meio ‘

do polo presencial na sede do Instituto e outro a B
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Inovagdo Tecnologica em Gestao Publica ®

ser definido posteriormente)) para aprimoramento
a2 Gestdo Previdenciaria de dados cadastrais,
funcionais e financeiros dos servidores publicos
municipais, ativos, vinculados ao Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vigosa, a fim de atender as
necessidades de execugéo dos servigos, em
atendimento a legislacé@o Federal e Municipal que
trata de Regime Proprio de Previdéncia Social.

R$ 59.400,00

VALOR TOTAL
Por Extenso: Cinquenta e Nove Mil e Quatrocentos Reais.

Il) INFORMA AES ADICIONAIS E DECLARA OES:

Declaramos para os davidos fins e sob as penas da lei que:

A) Estdo incluidas, nos precos cotados, todas as despesas. de qualquer natureza,

incidentes sobre o cumprimento do objeto desta dispensa eletronica.

B) Declaramos anda que esta proposta compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos

termos de ajustamento de conduta vigentes.

C) Declaramos que noS valores propostos estarao inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais €

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacao dos Servicos.

D) Sera cumprido 0 fornecimento de acordo com a especificagdo da proposta e com 0
edital, a partir da assinatura do contrato.

E) Esta proposte tem validade de 60 dias.

Belo Horizonte/MG, 23 de junho de 2025.

FAC LOCAGAOE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME
CNPJ: 17.336.390/0001-78

FELIPE DE LACERDA LEMOS
RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO - ADMINISTRADOR
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

\ngnt{ficagéo do Processo

'NL’ImeFo do Protocolo Numero do Proceés; Méduk; Etegrador Data

» 20/656.528-3 MGP2000871160 ~126/10/2020
Identificagcao do(s) Assinante(s)
cPF -
E1ﬁ{15l€1fsfo4* ~ |VENICIO DE LACERDA LEMOS - - -
Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado de Minzs Gerais

.4 Certifico registro sob o n® 8068013 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO £ DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire

31_209722806 e protocolo 206565233 - 26/10/2020. Autenticagao: 9CFB81831A6544B1B6EFE49653BA7834CC4AA1E7. Marinely de Paula Bomfim
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QUARTA ALTERACAO CONTRATUAL
FAC LOCACAOE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CNPJ: 17.336.390/0001-78

«yENICIO DE LACERDA LEMOS?”. brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, contabilista CRC MG-083655/Q5, nascido aos 21/02/1964, natural de Leandro
Ferreira-MG, portador da Carteira de Identidade N° MG-3.170.874 expedida pela SSP/MG e CPF
N° 515.915.616-04, residente domiciliado em Belo Horizonte — MG. a Rua Oliver, N° 295
Fundos. Bairro Unido — CEP 31.170-660: e “FELIPE DE LACERDA LEMOS”, brasileiro,
empresario, solteiro, maior nascido em 08/04/1991, natural de Belo Horizonte-MG, portador da
Carteira de Identidade N° MG-16.696.968 expedida pela SSP/MG e CPF N° 105.912.406-88.
residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, a Rua Oliver. 295 Fundos, Bairro Unido, CEP
31.170-660. Unicos socios componente da Sociedade Empresdria Limitada “FAC LOCACAO E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA”, inscrita no CNPJ sob o n° 17.336.390/0001 -
78. estabelecida em Belo Horizonte/MG a Rua Johnson, N° 189, Bairro Unido - CEP 31.170-650 -
registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o N° 3.120.972.280-6 em
26/12/2012, resolvem fazer a sua Quarta Alteragcao Contratual mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

1%) - DAS ALTERACOES:

a) - ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL:
Com a presente alteracao a sociedade passa ter como objeto social as atividades de:

e A SOCIEDADE TERA POR FINALIDADE A EXPLORACAO DO RAMO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA,
ATUARIAL EM QUALQUER AREA DA ADMINlSTRA(;A() PUBLICA,
DESENVOLVIMENTO E LOCACAO DE SOFTWARE, WEBSITE, ASSESSORIA
1 CONSULTORIA PARA FUNDO DE PREVIDENCIA NAS SEGUINTES

AREAS: ATUALIZACAO DE LEI ORGANICA MUNICIPAL;

s (CURSOS DE CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA SERVIDORES E
AGENTES PUBLICOS: IMPLAN:I'ACA(), ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO
E GESTAO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS,
COMPREF;VDENDO: ACOMPANHAMENTO  NA REALIZACAO DE
AVALIACAO ATUARIAL INICIAL E EM CADA BALANCO, VERIFICANDO A
UTILIZACAO DOS PARAMETROS PARA A ORGANIZACAO E REVISAO DO
PLANO DE CUSTEIO E DE BENEFICIOS, BEM COMO ELABORACAO DE
CALCULO ATUARIAL;

» ANALISE DA LEGISLACAO E ATOS NORMATIVOS DE INSTITUICAO DO
RPPS. PARA VERIFICAR A ADEQUACAO COM AS NORMAS EDITADAS
PELA SECRETARIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - SPS DO MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL - MPS. ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA COM DEFINICAO DE
ORGANOGRAMA, ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO, CONFORME
i EGISLACAO 1) NORMAS DE INSTITUICAO DO RPPS.
ACOMPANHAMENTO DA ARRECADACAO E UTILIZACAO  DAS
CONTRIBUICOES E DOS RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO E AS CONTRIBUICOES DO PESSOAL
ATIVO, INATIVO, E DOS PENSIONISTAS PARA PAGAMENTO DE

, Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

a»:f‘ . Cartifico registro sob o n° 8088013 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire
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- Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e o codigo de
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Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro E mpresarial e Integragao
. Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quan
sede for em cutra UF)

do a

31209722806

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comercio

Coédigo da Natureza
Juridica

2062

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

“REQUERIMENTO

Nome:

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

FAC LOCACAOQ E DESENVOL VIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comeércio)

requer a V.5% o deferimento do seguinte ato:

NeDE CODIGO CODIGO DO

° FCN/REMP

L

MGP2000871160

1 I

OBSERVAGCES

VIAS DO ATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO/ EVENTO
1 l 002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2211 1 ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2015 1 ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL
BELO HORIZONT! Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comercio: i
Local Nome: [ |
Assinatura: i
26 Outubro 2020 Telefone de Contato: o |
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] DECISAO SINGULAR [ ] pECISAO COLEGIADA |
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): :
i sm SIM Processo em Ordem j
| “‘J D A decisé@o !
|
S —— = i
I, |
Data
e - }
i
D NAO i e _ D NAO [ SRR Responsavel :
Data Responsavel Data Responsavel g
|
DECISAO SINGULAR 1
L 24 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 59 Exigéncia §
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D [] D
E] Processe indeferide. Publique-se. |
i
| A R
i Data Responsavel ﬁ‘
IDECISAO COLEGIADA 1
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 5° Exigéncia i
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) !
E I:l Processo deferido. Publique-se e araguive-se. I:] D D D I‘
1’ t
5 l:] Processo indeferido. Publique-se. i
Y R S I
Data Vogal Vogal Vogal :
Presidente da Turma
|

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
g Certifico registro sob o n° 80680 3 em 27/10/2020 da
31209722806 & protocolo 2065852¢3 - 26/1

_ Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucerng.mg.g

seguranca fP96 Esta copia foi auter ticada digitalmente e assinada

em 27/10/2020 por

Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire
0/2020. Autenticagao: 90F881831A6544B1BGEFE49653BA7834CC4AA1 E7. Marinely de Paula Bomfim

ov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e o codigo de
Marinely de Paula Bomfim — Secretaria;Geral, -,
LC ,@;_A.w.?”'b
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iy

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS;

e ACOMPANHAMENTO MENSAL NA INCLUSAO DE SEGURADOS NO RPPS E
NA CONCESSAO DE BENEFICI0S COM APOIO DIRETO NA PREPARACAO E
ANALISE DOS DOCUMENTOS PARA CONSTITUICAO DOS PROCESSOS DE
APOSENTADORIA, PENSAO E OUTRAS ASSISTENCIAS PREVISTAS NA
LEGISLACAO;

s FOMENTAR O PLENO ACESSO DOS SEGURADOS AS INFORMACOES
RELATIVAS A GESTAO DO RPPS E PARTICIPACAO DE REPRESENTANTES
DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS;

+ NOS COLEGIADOS E INSTANCIAS DE DECISAO EM QUE OS SEUS
INTERESSES SEJAM OBJETO DE DISCUSSAO E DELIBERACAO.
ESTABELECIMENTO DE ROTINAS E OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA
(NTEGRADO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS - SIPREV DO MPS,
ASSEGURANDO A EFETIVIDADE NA GESTAO DO RPPS NO MUNICIPIO.
REALIZACAO DE CENSO PREVIDENCIARIO.

b) - ALTERACAO DE ENDERECO:
Com a presente alteracao a sociedade passa ser estabelecida em Belo Horizonte/MG @
Rua Alberto Cintra, N° 431, Sobre Loja Sala 03, Bairro Cidade Nova - CEP 31.160-370.

PARAGRAFQO UNICO:
Ficam consolidadas as cldausulas do contrato social e posteriores alteracdes, como segue:

PRIMEIRA - DENOMINACAO SOCIAL:
A sociedade continua a girar sob a denominacio social de “FAC LOCACAO E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA” e com nome fantasia “FAC SISTEMAS”.

SEGUNDA - SEDE E FORO:

A sociedade continua sendo estabelecida em Belo Horizonte/MG 2 Rua Alberto Cintra,
N° 431, Sobre Loja Sala 03, Bairro Cidade Nova - CEP 31.160-370 - 0 foro eleito continua o de
Belo Horizonte para dirimir quaisquer ddvidas oriundas deste contrato.

TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES:
O inicio das atividades sociais se deu em 26 de dezembro de 2012.

QUARTA - ADMINISTRACAO E RETIRADA PRO-LABORE:

A administracio da sociedade continua exercida pelos socios, “VENICIO DE
LACERDA LEMOS” e “FELIPE DE LACERDA LEMOS”, ji qualificados, que a
representarao ativa ¢ passivamente, em juizo e fora dele, assinando todos os documentos sociais,
em CONJUNTO OU ISOLADAMENTE. Fica expressamente proibido o uso da denominacao
social em negécios de favores tais como: avais e fiancas sejam em beneficio dos préprios socios
ou de terceiros. Fica assegurado o direito a uma retirada de Pré-Labore de até o limite
estabeiecido pela legislagdo de Imposto de Renda, a ser fixada anualmente pelo consenso
unénime na assembleia de sécios.

-:3"“ Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
53« ;fCerti‘ico registro sob o n° 8068073 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAQ E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire
¥% 31009722806 e protocolo 206565263 - 26/10/2020. Autenticagao: 90F881831A6544B1BGEFE49653BA7834CC4AA1 E7. Marinely de Paula Bomfim

Sacretaria-Gera!. Para validar este documento, acesse http://www jucemg.mg.gov br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e o cO6digo de
saguranca fP96 Esta copia foi auterticada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secreta ia—?eral. e
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QUINTA - OBJETO SOCIAL:
A sociedade continua a ter como objeto social as atividades de:

e A SOCIEDADE TERA POR FINALIDADE A EXPLORACAO DO RAMO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA,
ATUARIAL EM QUALQUER AREA DA ADMINISTRACAO PUBLICA,
DESENVOLVIMENTO E LOCACAO DE SOFTWARE, WEBSITE, ASSESSORIA

£ CONSULTORIA PARA FUNDO DE PREVIDENCIA NAS SEGUINTES
AREAS: ATUALIZACAO DE LEI ORGANICA MUNICIPAL:;

* (CURSOS DE CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA SERVIDORES E

AGENTES PUBLICOS: IMPLANTACAO, ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO
I GESTAO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS,
COMPREENDENDO: ACOMPANHAMENTO  NA REALIZACAO DE
AVALIACAO ATUARIAL INICIAL E EM CADA BALANCO, VERIFICANDO A
UTILIZACAO DOS PARAMETROS PARA A ORGANIZACAO E REVISAO DO
PLANO DE CUSTEIO E DE BENEFICIOS, BEM COMO ELABORACAO DE

CALCULO ATUARIAL;

e ANALISE DA LEGISLACAO E ATOS NORMATIVOS DE INSTITUICAO DO
RPPS. PARA VERIFICAR A ADEQUACAO COM AS NORMAS EDITADAS
PELA SECRETARIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - SPS DO MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL - MPS. ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA COM DEFINICAO DE
ORGANOGRAMA, ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO, CONFORME
LEGISLACAO E NORMAS DE INSTITUICAO DO RPPS.
ACOMPANHAMENTO DA ARRECADACAO E UTILIZACAO DAS
CONTRIBUICOES E DOS RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO E AS CONTRIBUICOES DO PESSOAL
ATIVO, INATIVO, E DOS PENSIONISTAS PARA PAGAMENTO DE
QENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO E DESPESAS
ADMINISTRATIVAS;

e ACOMPANHAMENTO MENSAL NA INCLUSAO DE SEGURADOS NO RPPS E
NA CONCESSAO DE BENEFICIOS COM APOIO DIRETO NA PREPARACAO E
ANALISE DOS DOCUMENTOS PARA CONSTITUICAO DOS PROCESSOS DE
APOSENTADORIA, PENSAO E OUTRAS ASSISTENCIAS PREVISTAS NA
LEGISLACAO;

o FOMENTAR O PLENO ACESSO DOS SEGURADOS AS INFORMACOES
RELATIVAS A GESTAO DO RPPS E PARTICIPACAO DE REPRESENTANTES
DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E INATIVOS;

e NOS COLEGIADOS E INSTANCIAS DE DECIS@() EM QUE OS SEUS
INTERESSES SEJAM OBJETO DE DISCUSSAO E ~DELIBERACA().
ESTABELECIMENTO DE ROTINAS E OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS - SIPREV DO MPS,
ASSEGURANDO A EFETIVIDADE NA GESTAO DO RPPS NO MUNICIPIO.
REALIZACAO DE CENSO PREVIDENCIARIO.

¥ 7‘:5% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
% i Certifice registro sob o n° 8068013 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire
" 34209722806 e protocolo 206565283 - 26/10/2020. Autenticacao: QCFBB1831A6544B1BGEFE496538A7834CC4AA1 E7. Marinely de Paula Bomfim
. Secretaria-Gerai. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.rng.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 € o codigo de
sequranca fP96 Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secretélria-Geral- >
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SEXTA - TRANSFERENCIA DE QUOTAS:

As quotas da sociedade sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento do outro s6cio, cabendo, em igualdade de condigoes, o direito de
preferéncia ao socio que queira adquiri-las.

SETIMA - PRAZO DE DURACAO:

O prazo de duragao da sociedade serd por tempo indeterminado. € O exercicio social serd
encerrado em 31 de dezembro de cada ano, levantando o balanco patrimonial e efetuada a
apuragio de resultados, em conformidade com as disposi¢des legais pertinentes até 30 (Trinta)
dias subseqlientes.

OITAVA - CAPITAL SOCIAL:

O capital social que € de RS 30.000,00 (Trinta Mil Reais), divididos em 30.000 (Trinta
Mil) quotas, de valor unitdrio R$ 1,00 (Um Real), subscritos e jd totalmente integralizados em
moeda corrente do pafs, continua com a seguinte distribuicdo:

NOMES N° QUOTAS VALOR EM REAIS
VENICIO DE LACERDA
L EMOS 300 300,00
FELIPE DE LACERDA
2 2
1 EMOS 29.700 29.700,00
TOTAIS 30.000 30.000,00

NONA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS:
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagdo do capital social.

DECIMA - NAO IMPEDIMENTOS:

Os socios declaram, sob as penas da lei, que nio estdo impedidos de exercerem O
comércio ou 2 administragdo da sociedade empresdria limitada em virtude de condenacio
criminai,

DECIMA PRIMEIRA - MORTE E DISSOLUCAO DA SOCIEDADE:

A sociedade ndo se dissolverd com © falecimento de qualquer dos socios, mas
prosseguird com os remanescentes, pagando a sociedade ou 0s sécios remanescentes, a0s
nerdeiros do falecido sua quota de capital e sua parte nos lucros liquidos apurados até a data do
falecimento. pela seguinte forma: 20% (Vinte por Cento) no prazo de 03 (Trés) meses, 30%
(Trinta por Cento) no prazo de 06 (Seis) meses e 50% (Cinquenta por Cento) no prazo de 12
(Doze) meses., ludo a contar da data do falecimento.

DECIMA SEGUNDA - CESSAO E/OU ALIENACAO DAS QUOTAS:

Os socios nao poderido ceder ou alienar por qualquer titulo sua respectiva quota a terceiro
sem o prévio consentimento dos demais soécios, ficando assegurada a estes a preferéncia na
aquisi¢io, em igualdade de condi¢des, e na propor¢io das quotas que possuirem, observando o
seguinte:

I - Os sécios deverdo ser comunicados por escrito para se manifestarem a respeito da
preferéncia no prazo de 30 (Trinta) dias:

i1 — Findo o prazo para o exercicio da preferéncia, sem que 0s sécios se manifestem ou
navendo sobras, poderd as quotas ser cedidas ou alienadas a terceiros.

FE4% Jurta Comarciz! do Estado de Minas C erais

: Certifico registro seb o n° 8068013 2m 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire
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DECIMA TERCEIRA - RETIRADA DE SOCIOS:

Os sécios que divergirem de alteragao contratual deliberada pela maioria, desejar retirar-
se da sociedade. deverd notificar os demais, por escrito, com antecedéncia do prazo minimo de 60
(Sessenta) dias, findo o qual o siléncio serd tido como desinteresse.

Paragrafo tinico: Caso os demais sécios decidam adquirir as quotas do s6¢io retirante, os haveres
deste seriio pagos, apés o levantamento do balanco geral da sociedade, em 12 (Doze) prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no prazo de 30 (Trinta) dias, contados da
data da retirada do sécio.

DECIMA QUARTA - DAS DELIBERACOES:

As deliberacoes relativas a aprovagio das contas dos administradores, aumento/redugao
do capital, designacac/destituigao de administradores, modo de remuneragao, pedido de
concordata, distribuicdo de lucros, alteracao contratual e fusdo, cisdo e incorporagdo, € outros
assuntos relevantes para a sociedade, serao definidas na reunido de sécios.

Paragrafo primeiro: A reunido de sécios serd realizada em qualquer época, mediante
convocacio dos administradores ou sOclos.

Paragrafo segundo: As deliberagdes serao aprovadas por 3/4 do capital social, salvo nos casos
em que a legislac@o exigir maior quorum.

DECIMA QUINTA - LUCROS E PREJUIZOS:
I — Apurando-se lucros, serdo eles distribuidos aos sécios na proporg¢do de suas cotas.
preservando-se. porém, Os interesses sociais;

11 — Apurando-se prejuizos, serao eles suportados pelos sécios na propor¢ao de suas cotas
ou langados em conta prépria para futuras compensacoes.

DECIMA SEXTA - CASOS OMISSOS:
Os demais casos Omissos neste instrumento serio solucionados de conformidade com a
legislaciio vigente e aplicdvel a espécie.

E. por estarem assim justos e contratados, mandaram elaborar o presente instrumento em
ama via, o qual lido na presenga dos contratantes no final assinadas, aceitam-no, ratificam-no ¢
obrigam por si e seus herdeiros e sucessores bem e fielmente cumpri-lo

Belo Horizonte, 22 de setembro de 2.020.

FELIPE DE LACERDA LEMOS VENICIO DE LACERDA LEMOS

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
. Certifico registro sob o n° 8068013 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire

o 31209722806 e protocolo 206565283 - 26/10/2020. Autenticagao: 9CF881831A6544B1BGEFE49653BA7834CC4AA1 E7. Marinely de Paula Bomfim

Secretaria-Ceral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 € ©

seguranca fP96 Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secreté(l'\j:%{@eral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

e S— |

| . e e K B E—
INumero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data “
— = [ [ I S

|20/656.528-3 MGP2000871160 L26/10/2020 \
L R L - [ I |

|dentificacdo do(s) Assinante(s)
e |Nome

f - = — ,l,..__,lkf.rf),ifﬂgr>,
1105.912.406-88 FELIPE DE LACERDA LEMOS \

~|VENICIO DE LACERDA LEMOS

-
1515.915.616-04
e

Pagina 1 de 1

4 Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
" Certifico registro sob o n° 8068015 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire

' 31209722806 e protocolo 206585285 - 26/10/2020. Autenticacao: QCFBB1831/\654481BGEFE49653BA7834CCAAA1 E7. Marinely de Paula Bomfim
. Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e 0 codigo de

saguranca fP96 Esta copia foi autent cada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secretéggif%(-Geral. P
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sistema Nacional de Registro de Ermpresas Mercantil -~ SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICAGCAO - REGISTRO DIGITAL

Gertifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS LTDA - ME, de NIRE 3120972280-6 e protocolado sob o numero 20/656.528-3 em 26/10/2020,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o numero 8068013, em 27/10/2020. O ato foi deferido
eletronicamente pelo examinador Kelly Cristina Costa Prates.

: Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validagéo, devera ser
b acessado o  sitio  eletronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://
porta\servicos.jucemg.mg_qov.br/PortaI/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

Go

CPF Nome
515.915.616-04 VENICIO DE LACERDA LEMOS

T ——————————

Documento Principal
L ssinante(s) L o L (

CPF meé
105.912.406-88 FELIPE DE LACERDA LEMOS
515.915.616-04 VENICIO DE LACERDA LEMOS

Belo Horizonte. terca-feira, 27 de outubro de 2020

iy Documento assinado eletrénicamente por Kelly Cristina Costa Prates, Servidor(a)
' Publico(a). em 27/10/2020, as 10:05 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o numero do protocolo 20/656.528-3.

pPagina 1 de 1

s Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
¢ Certifico registro sob o n® 8068013 em 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire

31200722806 e protocolo 206565283 - 26/10/2020. Autenticagao: 9CFB81831 A6544B1BBEFE4965’.’§BA7834CC4AA1E7. Marinely de Paula Bomfim
- Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse httpt//www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e o codigo de
saguranca fP96 Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secre{é{meral. P

OO fo s by \
MARINELY DE PAULA IOMFIM
R ANETARIA GERAL

pag. 9/10



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

\dentificagao do(s) Assinante(s)

CPF Nome |
~ MARINELY DE PAULA BOMFIM ’ |

. 157'?7658.956-00

Belo Horizonte. terca-feira, 27 de outubro de 2020

& Junte Comercial do Estado de Minas Cerais

Certifico registro sob o n° 8088013 =m 27/10/2020 da Empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME, Nire

" 31200722806 e protocolo 206565283 - 26/10/2020. Autenticacao: OCFB81831A6544B1BBEFE49653BA7834CC4AAT E7. Marinely de Paula Bomfim
. Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/656.528-3 e © codigo de

saguranga fP96 Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/10/2020 por Marinely de Paula Bomfim — Secretaria-Geral. -,
(O Zaathah - nag 10710
WARINELY DE PAULAOMTIM pag. /
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sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Sstado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certidao Simplificada
Certificamos que as informagoes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sao
vigentes na data de sua expedicao.
Nome Empresarial: FAC LOCACAOE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
CNPJ Data de Arquivamento do Ato Constitutivo Data de Inicio de Atividade
17.336.390/0001-78 26/12/2012 17/12/2012

Endereco Completo:

RUA ALBERTO CINTRA 431 SLJ SALA 03 - BAIRRO CIDADE NOVA CEP 31160-370 - BELO HORIZONTE/MG

Objeto Social:

A SOCIEDADE TERA POR FINALIDADE A EXPLORACAO DO RAMO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA, ATUARIAL EM QUALQUER AREA DA ADMINISTRACAO PUBLICA, DESENVOLVIMENTO E LOCACAO DE
SOFTWARE, WEBSITE, ASSESSORIA E CONSULTORIA PARA FUNDO DE PREVIDENCIA NAS SEGUINTES AREAS
ATUALIZACAO DE LEI ORGANICA MUNICIPAL, CURSOS DE CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA SERVIDORES E AGENTES
PUBLICOS IMPLANTACAO, ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E GESTAO DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
RPPS, COMPREENDENDO ACOMPANHAMENTO NA REALIZACAO DE AVALIACAO ATUARIAL INICIAL E EM CADA BALANCO,
VERIFICANDO A UTILIZACAO DOS PARAMETROS PARA A ORGANIZACAO E REVISAO DO PLANO DE CUSTEIO E DE
BENEFICIOS. BEM COMO ELABORACAO DE CALCULO ATUARIAL. ANALISE DA LEGISLACAO E ATOS NORMATIVOS DE
INSTITUICAO DO RPPS, PARA VERIFICAR A ADEQUACAO COM AS NORMAS EDITADAS PELA SECRETARIA DA PREVIDENCIA
SOCIAL, SPS DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL MPS. ORGANIZACAO E ESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA COM DEFINICAO DE ORGANOGRAMA, ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO, CONFORME
LEGISLACAO E NORMAS DE INSTITUICAO DO RPPS.

ACOMPANHAMENTO DA ARRECADACAO E UTILIZACAO DAS CONTRIBUICOES E DOS RECURSOS VINCULADOS AO FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO E AS CONTRIBUICOES DO PESSOAL ATIVO, INATIVO, E DOS PENSIONISTAS PARA
PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO E DESPESAS ADMINISTRATIVAS.
ACOMPANHAMENTO MENSAL NA INCLUSAO DE SEGURADOS NO RPPS E NA CONCESSAO DE BENEFICIOS COM APOIO
DIRETO NA PREPARACAO E

ANALISE DOS DOCUMENTOS PARA CONSTITUICAO DOS PROCESSOS DE APOSENTADORIA, PENSAO E OUTRAS
ASSISTENCIAS PREVISTAS NA LEGISLACAO. FOMENTAR O PLENO ACESSO DOS SEGURADOS AS INFORMACOES
RELATIVAS A GESTAO DO RPPS E PARTICIPACAO DE REPRESENTANTES DOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E
INATIVOS. NOS COLEGIADOS E INSTANCIAS DE DECISAC EM QUE OS SEUS INTERESSES SEJAM OBJETO DE DISCUSSAO E
DELIBERACAO. ESTABELECIMENTO DE ROTINAS E OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACOES
PREVIDENCIARIAS, SIPREV DO MPS. ASSEGURANDO A EFETIVIDADE NA GESTAO DO RPPS NO MUNICIPIO. REALIZACAO
DE CENSO PREVIDENCIARIO

Capital Social: R$ 30.000,00 Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte | Prazo de Duragao
TRINTA MIL REAIS (Lei Complementar n* 123, de 2006)

Capitai Integralizado: R$ 30.000,00 MICRO EMPRESA |NDETERMINADO
TRINTA MIL REAIS .

Sécios/Participagén no Capital/Espécie de Socio/Administrador/Término do Mandato

CPF/ICNPJ Nome Participagao no Espécie de Socio/ Térm. Mandato
Capital Administrador
105.912.4058-88 FELIPE DE LACERDA LEMOS R$ 29.700,00 SOCIO / XXXXXXX
ADMINISTRADOR
515.915.616-04 \VENICIO DE LACERDA LEMOS R$ 300,00 SOCIO / XXXXXXX

ADMINISTRADOR

Administrador Nomeado/Término do Mandato

CPF/CNPJ Nome Térm. Mandato
NHXXXXX XXXXXXN XXXXXXX
Situagao: ATIVA Status: XXXXXXX

Ultimo Arquivamentc: 05/08/2024 Numero: 11886722

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada
it digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidao, acesse 0 site da JUCEMG (hitp://

5 WWW.JUCE mg.mg.gov.br) e clique em validar certidao. A certida@o pode ser validada de duas formas:

43 1) Validagdo por envio de arquivo (upload)

2\ Validasao visual (digite 0 n° C250001397669 e visualize a certidao)

25/326.410-3
Pagina 1 / 2



Sictema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria ce Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Certiddo Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sao
vigentes na data de sua expedigdo.

Nome Empresarial: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA - ME

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Ato 223 - BALANCC
NADA MAIS#
L Belo Horizonte, 20 de Maio de 2025 09:05

P g -
1D D)
MARINELY EPAULA Fim
SEQRETARIA GER2

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certid&o, acesse o site da JUCEMG (http://

www jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certidéo. A certidao pode ser validada de duas formas:

1) Valida;ao por envio de arquivo (upload)

2) Valida;&o visual (digite o n° C250001397669 e visualize a certidao)

25/326.410-3
Pagina?2 / 2
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/A DO BRASIL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO
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VIINAS GERAIS
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QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisoria n® 2200- 2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagbes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagéo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.Serpro.gov. br/assinador-digital.

SERPRO /SENATRAN
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Provisoria n‘ 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro

As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagao do documento digital estao disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/as sinador-digital.

SERPRO /SENATRAN



Data da consulta: 02/06/20¢5 150834

identificacdo do Contribuinte - CNPL Matnz

CNPJ 17.538.380/0001-78

sptes Macinnal alou SIMET abrangs toddos s astab

A | arinenias da snpresas

Mome Empresarial. FAC L OCACAQ E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA

Situacdo Atual

situacdo no Simples Nacional Optante pelo Simples Nacional desde 26/12/2012
Situacdc no SIMEL NAO enguadrado no SIMEI

4+ Mais informacties




02/06/2025, 15:04 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NIWERG O INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | 5ion ey
17.336.390/0001-78 26/12/20
b CADASTRAL anZaE

NOME EMPRESARIAL
EAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA
FAC SISTEMAS

PORTE
ME

CBDIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
€2.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

3010 E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicagao e servicos de hospedagem na internet
£3.99-2-00 - Outras atividades de prestacao de servigos de informacao nao especificadas anteriormente

74.90-1-04 - Atividades de intermediacac e agenciamento de servigos e negocios em geral, exceto imobiliarios
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ALBERTO CINTRA 431 SLJ SALA 03
CEP | [BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
31.160-370 il CIDADE NOVA BELO HORIZONTE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FELIPE@FACSISTEMAS.COM.BR (31) 3249-0400
ENTE CEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA GITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 26/12/2012
\Tml\/o DE SITUAGAQ CADASTRAL
|
) FITUAQAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
bk kkdkk dekkkokokok
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido ro dia 02/06/2025 as 45:04:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank



02/08/2025, 15:04 about blank

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:

17.336.390/0001-78

NOME EMPRESARIAL:

FAC LOCACAQE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$30.000,00 (Trinta mil reais)

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) €0 seguinte:

Nome/Nome Empresarial:
VENICIO DE LACERDA LEMOS
Qualificagao:
49-Sécio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:
FELIPE DE LACERDA LEMOS
Qualificagao:
43-Socio-Administrador

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar 0 e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 02/26/2025 as 15:04 (data e hora de Brasilia)

about blank



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CNPJ: 17.336.390/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Aww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:46:30 do dia 02/06/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vlida até 29/11/2025.

Codigo de controie da certidao: 0043.A024.E1D6.57F9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



02/06/2025, 14:39

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

f

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS

Negativa

CERTIDAO EMITIDA EM:
02/06/2025

CERTIDAO VALIDA ATE:
31/08/2025

NOME/NOME EMPRESARIAL: FAC LOCACAO E DESENVOLVI

MENTO DE SISTEMAS LTDA

%AASCRICAO ESTADUAL: 003535337.00-

CNPJ/CPF: 17.336.390/000 1-78

SITUACAO: Ativo

LOGRADOURO: RUA ALBERTO CINTRA

NUMERO: 431

COMPLEMENTO: SLJ SALA 03, BAIRRO: UNIAO

CEP: 31160370

DISTRITO/POVOADO:

MUNICIPIO: BELO HORIZONTE

UF: MG

que:

Advocacia Geral do Estado;

carta de adjudicacdo expedida em autos de inventar
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de ben

sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscri

Ressalvado o direito de a Fazenda publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado

1. N3ao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de

doacao de bens imoveis, esta certidao somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneracao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidiao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
tos em Divida Ativa.

io ou de arrolamento, de sentenca em acao
s na uniao estavel e de escritura publica de

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA

DESCRIGAC

s

|

[ A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certidao de débitos tributarios =>
certificar documentos

ST TR TR T

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000880971744

nttps:/Awww2 fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SC L/CDT/DETALHE_7467descServico=80

|icitar+Certid%E3o+de—v-D°/oE9bitos+Tribut°/oE1rios&numProto‘ .
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Secretaria de Estado de ~
Fazenda COMPROVANTE DE INSCRICAO ESTADUAL

de Minas Gerais

INSCRIGAO ESTADUAL:
NOME/NOME EMPRESARIAL:
NOME FANTASIA:

CNAE PRINCIPAL / DESCRIGAO:
DESMEMBRAMENTO:

CNAE SECUNDARIA /
DESMEMBRAMENTO:
NATUREZA JURIDICA :
REGIME DE RECOLHIMENTO :
DATA INSCRIGAO:

SITUACAO INSCRIGAO:

DADOS CADASTRAIS
003535337.00-74 CPF/CNPJ: 17.336.390/0001-78
FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA

FAC SISTEMAS
6202-3/00 - Desenvolvimento & licenciamento de programas de computador customizaveis

6311-9/00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagéo e servigos de hospedagem na

internet

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ISENTO OU IMUNE CATEGORIA: Unico
04/09/2019 MEl: n&o
Ativo DATA DA SITUAGAO DA 04/09/2019

.

~

CEP:

MUNICIPIO:

DISTRITO / POVOADO:
BAIRRO:

LOGRADOURO:
NUMERO:
COMPLEMENTO DO CEP
COMPLEMENTO

ENDEREGO DO ESTABELECIMENTO
31160370 UF: MINAS GERAIS
BELO HORIZONTE

UNIAO
RUA ALBERTO CINTRA

431

SLJ SALA 03

EMITIDO EM
02/06/2025 15:30:56

¥




 PREFEITURA FICHA INSCRIGAO CADASTRAL FIC
#BELD HORIZONTE ESTABELECIMENTO
INSCRIGAOC MUNICIPAL CNPJ/ CPF DATA DE INIiCIO DATA EMISSAOQ
0.473.328/001-€ 17.336.390/0001-78 26/12/2012 02/06/2025
NOME OU RAZAO SOCIAL
FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME FANTASIA)
FAC SISTEMAS
NATUREZA JURIDICA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
AREA UTILIZADA REGIONAL PORTE DA EMPRESA
100 NORDESTE MICROEMPRESA - ME
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
SLJ SALA 03
RUA ALBERTO CINTRA 431
BAIRRO / DISTRITO CEP MUNICIPIO UF
CIDADE NOVA 31160-370 BELO HORIZONTE MG
CPF DO RESPONSAVEL NOME DO RESPONSAVEL
515.915.616-04 VENICIO DE LACERDA LEMOS

CODIGO E DESCRIGAO DA CNAE - CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS PRINCIPAL
620230000 DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

CODIGO E DESCRIGAO DA CNAE - CLASSIFICAGAO NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

6311-9/00-00 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE S RVICO DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET
85 4-00 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

74 400 ATIVIDADES DE INTERMEDIACAQ E AGENCIAMENTO DE SERVICOS E NEGOCIOS EM GERAL, EXCETO IMOBILIARIOS
6499.2/00-0¢ OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTAGAD DE SERVICOS DE INFORMACAC NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

Este cocumento nao irplica 1o reconhecimento da regularidade do contribuinte, com relagéo a concessao ou nao do Alvara de Localizagdo e Funcionamento.
Nio faz prova de regularidade fiscal, que por sua vez deve ser fzita mediante exibigao da Certidao Negativa de Débitos - CND.

Este documenio somente fara nrova de inscrigao no Cadastro Muricipal de Contribuinte de Tributos Mobiliarios-CHC, quando acompanhado do respectivo
Ato Censtitutivo ou de Altzragio registrado no érgao competente no caso de Pessoa Juridica e, no caso de Pessoa Fisica com apresentagao de identifidade,

CPF cu Carteira de Grgao de Classe

- C-cgrre_ndo encerr_amento de atividade, mudanca de enderego ou qualquer outra alteracdo de dados constantes do Cadastro
Mcbiliario de Contribuintes, devera o contribuinte promover a competente baixa ou atualizaggo no prazo maximo de 30 (trinta)

dias apo6s ocorrido o fato, conforme Dacreto Municipal 17.175/2019, sob pena de ser autuado, conforme prevé a letra B do inciso
|, art. 7° da Lei 7.378/97;

- Os prpcgdimentos para efetuar a baxa ou atualizagéo dos dados cadastrais, sera através da Redesim, e as Informagoes estao
disponiveis através do site www.redesim.gov.br .

- As informag@g§ §obre servicos, procedimentos, emisséo da FIC - Ficha de Inscrigao Cadastral e emisséo de formularios do
Cadastro Mobiliario de Contribuintes, estao disponiveis através do site https://prefeitura.pbh.gov.br/servicos.




02/06/2025, 14:31 cnd.pbh.gov.brlCNDOnline/guiaCND.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

_ DOCUMENTO AUXILIAR DA
CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: IFIKMGHLNK

Documento/Certiddo n® 31.578.996 Exercicio: 2025

Emissdo em: 02/06/2025 Requerimento em: 14:31:02 Validade: 02/07/2025

Nome: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CNPJ: 17.336.390.0001.78

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Atva da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos Tributos, Multas e Precos
inscritos ou ndc em divida ativa.

DOCUMENTO GRATUITO - http:s’.fc;ndomiﬂe.siam.pbh.gov.br

sbh.gov.ior

aiatu g

donling

i~

- httpdcn

ATUITO

0 GRA

IMENTC

Ci

o0

Nos termos do Decreto 15.927/2015 este documento auxiliar é a representacéo grafica da certiddo de debitos e

de acesso deste documento.

situacao fiscal, néo substituindo a certiddo, que sera obtida no portal da PBH, por meio da autenticacéo dos registros

https://end pl‘»h.gov.br/CI\lD-f_‘xn!ine/guiaCNE xhtml

i



02/06/2025, 14:31 cnd .pbh.gov.br/CND(’)nline/guiaCNDZ.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

CONFIRMAGAO DE AUTENTICIDADE

REGISTROS DE ACESSO
Codigo de Controie: IFIKMGHLNK
Certiddo no 31.578.996 Exercicio: 2025

Nome: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
CNPJ: 17.336.390.0001.78

Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas a
o Contribuinte acima encontra-se ragular com a Fazenda Publica Municipal, em relagdo aos
inscritos ou ndo e divida ativa.

DOCURENTO GRATUITO - httpicndonline siatu pbh.gov.br

https://cnd.obh.gov‘bl/CNDOnline/guiaCND‘.i.xhtml

CERTIDAO DE QUITACAO PLENA PESSOA JURIDICA

Emissdo em: 02/06/2025 Requerimento em: 14:31:02 Validade: 02/07/2025

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de

tribuigdes legais, certifica que
Tributos, Multas e Precos

atu pbh.gov.or

oritine &l

- httgfcndd

TUIFO

TO GRA

CUMEN

O

3]

111



02/06/2025, 15:13

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 17.336.390/0001-78

Razdo
Social: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA
Endereco: R ALBERTO CINTRA 431 SLJ SALA 03 / UNIAO / BELO HORIZONTE / MG /

31160-370

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/05/2025 a 27/06/2025

Certificacdo Namero: 2025052907342019452711

Informacédo obtida em 02/06/2025 15:13:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Leji esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWw.caixa.gov.br

[—

https://-::onsu:‘ta—crf,caixagovAbr/consuItacrf/pages/impressao.jsf
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA (MATRIZ E
FILIATS)

CNPJ: 17.336.390/0001-78

Certid3o n°: 30372142/2025

Expedigdo: 02/06/2025, as 14:50:55

Validade: 29/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.336.390/0001-78, NAO
CONST2 como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Tnternet (http://www.tst.jus.br).

CertidZo emitida gratuitamente.

INFORMAGAC IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessirios & identificacdo das pessoas mnaturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigac¢ses
estabelzacidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.



e ‘“mww@ AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI

i ;gg COMPLEMENTAR N°02Z, DE 30/117201%
\\\\\\ ) | Enderego: Avenida Nossa Senhora Aparecida N° 31 - Conteo
*«*éﬁ gz / W&\f . Brazopolis/MG - CEP 37530-000  Tel: (35)3641-1018
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS LTDA-ME, cadastrada no CNPJ sob n® 17.336. 390/0001-78, con
sede na Rua Alberto Cintra, n® 431, sala 02, Bairro Unido, em Belo Horizonte/MG,
CER 31160370, conforme CONTRATO ADMINISTRATIVO N°  06/2024.
PROCESSO LICITATORIO N° 17/2024 DISPENSA DE VALOR N° 016/2024,
assinado em 04/11/2024, realizou os servicos de: "CENSO PREVIDENCIARICO
DE 485 SEGURADQOS, PARA ATUALIZACAO E CONSOLIDACAOQ DA BASE DE
DADOS CADASTRAL PREVIDENCIARIA | FINANCEIRA E FUNCIONAL DOS
SERVIDORES  ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS £ SEUS
DEPENDENTES' ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
BRAZOPOLIS/MG - BRAZPREV, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no
CNPJ sob o r® 23.863.538/0001-25, sediada a Averida Nossa Senhora
Aparecida, n® 31, bairro Centro, em Brazopolis/MG.

08 servicos foram realizados de maneira hibrida, alternando entre atividades
presencas e remotas, com o apeio de um aplicativo exclusivo desenvolvido para
atender as necessidades do projeto. Também foi realizada a integracéo de APls
permilindo o acesso e a atualizacdo continua da base de dados, além da gestao
de informacdes cadastrais, funcionais e financeiras. incluindo a digitagac ¢ o

processamento desses dados,

Ratificamos que todos os compromissos acordados com a pessoa juridica
mencionada, assim como 0s Servigos técnicos prestados, foram cumpridos de
manetra  plenaimente  satisfatéria, conforme o0s  padrbes e exigencias
estabeiecidas. Néo constando em nossos registros qualquer fato que desabone
comercial ou tecricamente a prestadora de servigos, nem os profissionais gue
nlegram seu quadro de colaboradores, evidenciando a idonedade e competéncia

da empresa

instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Brazdpolis - Minas Gerais
Tel. (35)3641-1018 Email’ brazprev@vahoo.com




- - R AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI
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Adicionalmente, destacamos que os servigos foram executados pelos
seguinies profissionais, vinculados a empresa contratada:

« Fabiane Ferreira Lage Lemos - Administradora, inscrita no CRAMG sob
0 0P 010583234,

« Leonardo Timponi Franga —~ Programador e Administrador. Coordenador
Adjunto do Censo, inscrito no CRAMG sob o n® R6.737 e no CPF n°
187 105 306-49.

« Ederson Heleno Lopes ~ Tecndlogo em Banco de Dados, inscrito no CFF
n® 013 6086, 196-586,

« Anténio Fernando dos Santos Moreira — Contador, inscrito no CRU/MC
sob 0 n® O7E176/0-2 € no CPF n® 805.198.136-04

« Leonardo Ferreira Stelmo - Atudrio, inscrito no MIBAMG sob o n® 3646,
portador da cédula de identidade RG: MG-13.040.235 e inscrito no CHF n*
084 531.176-01.

» Ratael de Oliveira dos Reis — Desenvolvedor de Software, Coordenador
de Tecnologia da Informagdo, pontador da cédula de identidade RG. MG-
14 270.379 e inscrito no OPF n® 108.767.396-14

« Bruno Aives do Vale Matos — Tecnodlogo em Analise e Desenvolvimento
de Sistermas, inscrito no CPF n® 148, 135 696-84,

« Amanda Gomes de Melo Gama - Bacharel em Direito, Coordenadora
Gieral do Censo portadora da cédula de identidade RG: MG-18.579.782 e inscrita
no CEF n® 122,963 626-98.

BrazopolisiMG, 25 de fevereiro de 2025

Instituto de Previgéncia dos Servidores Municipais de Brazopolis - Minas Gerais
Tel (35)3641-1018 Email: brazprev@yahoo.com




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDC
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Sarzedo/MG, 05 de agosto de 2024.

B ATESTAMOS, para os devidos fins de direito que a empresa FAC
LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME, cadastrada no CNPJ
sob n® 17.2336.390/0001-78, com sede na Rua Alberto Cintra, n° 431, sala 02, Bairro
Unido, em Belo Horizonte/MG, CEP 31.160.370, realizou os servicos de: “censo
previdenciario dos beneficiarios, vinculados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO/MG para 1.149 (Mil Cento e Quarenta
e Nove) SERVIDORES MUNICIPAIS BENEFICIARIOS, sendo eles ATIVOS, INATIVOS, E
SEUS DEPENDENTES, VINCULADOS AO INSTITUTO, COM VISTAS A ATUALIZACAQ
DA BASE DE DADOS CADASTRAIS, englobando: a) recenseamento e/ou atualizagéo de
dados cadastrais de servidores publicos, desenvolvendo servico de ordem funcional,
cadastral e financeire, inclusive com insercdo de dados e entrega em midia digital: b)
planejamento e execucdo de atualizacao (recadastramento) de dados desses servidores
com a utilizacdo de software especifico para tal finalidade, pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagéo; e c) pesquisa de perfil dos
segurados inativos com confecgdo de relatorio estatistico;

Ratificamos ainda, que os servicos acima mencionados estdo sendo
executados satisfatoriamente pela pessoa juridica que tem vinculado a seu quadro de
funcionarios os profissionais abaixo descritos. Por fim, tem-se a dizer, que nada consta em
nossos registros, até a presente data, que desabone comercial ou tecnicamente a
empresa contratada, bem como os profissionais abaixo elencados.

s FABIANE FERREIRA LAGE LEMOS, brasileira, administradora e planejadora da
execucao de servicos de atualizacédo de dados cadastrais de pessoal inscrita no
CRA/MG sob o n° 01-055323/0.

> LEONARDO TIMPONI FRANCA, Brasileiro, Programador e Administrador, sendo
ainda Coordenador Geral e Local, sendo responsavel por coordenagéo de equipes
em trabalnos similares, inscrito no CRA/MG sob 0 n° R6.737 e inscrito no CPF sob
GNn”187.105.306-49.

* EDERSON HELENOC LOPES, brasileiro, Tecnoélogo em Banco de Dados, inscrito
no CPF sob o n® 0 13 .606.196-66.

s ANTONIO FERNANDO DOS SANTOS MOREIRA., brasileiro, contador, inscrito no
CRC/MG sob o n° 076178/0-2, inscrito no CPF sob o n® 505.199.136-04.

s LEONARDO FERREIRA STELMO, brasileiro, Atuario inscrito no MIBA/MG sob o

° 3646, portador da cédula de Identidade n°® RG: MG-13.040.235 e inscrito no CPF
sob o n® 094.531.176-01.

»  RAFAEL DE OLIVEIRA DOS REIS, brasileiro, Desenvolvedor de Software para
gerenciamento de informacées cadastrais de pessoal, portador da cédula de
identidade n° RG: MG-14.270.379 e inscrito no CPF sob o n° 108.797.396-14:

¢« BRUNO ALVES DO VALE MATOS, brasileiro, Tecndlogo em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, e inscrito no CPF sob n°® 148.135.696-84.

» DANIELA MORAIS DOS SANTOS, brasiieira, Advogada designada para
elaboragéo de decreto a ser utilizado para fundamentacéo do censo previdenciaric
realizando 0 acompanhamento dos servicos do inicio ao fim, identificado quando
necessario, retifcacées na fundamentacéo e na orientacdo juridica na execucao,
‘nsciita no CPF sob o n® 074.733.016-67.

VALDIRENE ARAUJO Assinado de forma digital por
s
SANTOS:00544395662 Dados: 2024.08.05 11:47:09 -03'00'
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE SARZEDO/MG
CNPJ 06.031.294/0001-03
VValdirene Aradjo Lacerda Santos - Superintendente
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Vo PREVIDERTIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Por sclicitagdo da FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA,
CNPJ n® 17.336.390/00071-78, com sede na Rua Alberto Cintra, n® 431, Bairro Uni&o, em Belo Horizonte,
CEP 31.160-370, sac@facsistemas.com.br, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VILA VELHA, com sede, Rua Henrique Moscoso, 1275,
Centro, Vila Velha, ES, CEP: 29.100-021, inscrito no CNPJ sob o n°®. 07.2338.345/0001-27, ATESTA para
fins de direito, que a empresa supra, conforme CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
002/2024, PREGAO ELETRONICO - PE N° 0001/2023, PROCESSO N° 91.125/2023, assinado em 6 de
fevereiro de 2024, realizou os servicos de: “CENSO PREVIDENCIARIO para 8.500 (Oito Mil e
Quinhentos) SERVIDORES MUNICIPAIS BENEFICIARIOS (ATIVOS, INATIVOS, E SEUS
DEPENDENTES), VINCULADOS AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAL DE VILA VELHA - IPVV, COM VISTAS A ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS
CADASTRAIS.” A prestac&o dos servigos ocorreu de forma hibrida, combinando atividades presenciais e
remotas, com suporte de um aplicativo proprio desenvolvido para a execugéo do projeto. Além disso, foram
integradas APls para acesso e atualizagéo da base de dados, abrangendo a digitagao, formulacao e
processamento de informagdes cadastrais, funcionais e financeiras. O servico incluiu o recenseamento de
servidores publicos, com inser¢do e entrega dos dados em meio digital, além do tratamento e
licenciamento de software para o gerenciamento da base de dados. Esse sistema permitiu a exportacdo e
importagéo de informagdes em formato XML, garantindo maior eficiéncia, seguranga e interoperabilidade.

Dessa forma, atestamos que os servigos foram executados de maneira plenamente
satisfatoria pela pessoa juridica contratada, que conta com uma equipe altamente qualificada e
especializada para a realizagéo das atividades, garantindo a execucao eficiente e em conformidade com
as exigéncias técnicas e normativas aplicaveis. Conforme segue:

e Fabiane Ferreira Lage Lemos — Administradora, inscrita no CRA/MG sob o n® 01-
055323/0.

e Leonardo Timponi Franga — Programador e Administrador, Coordenador Adjunto do
Censo, inscrito no CRA/MG sob o n° R6.737 e no CPF n° 187.105.306-49.

o Ederson Heleno Lopes — Tecndlogo em Banco de Dados, inscrito no CPF n°
013.606.196-56.

e Antdnio Fernando dos Santos Moreira — Contador, inscrito no CRC/MG sob o n°
076178/0-2 € no CPF n° 505.199.136-04.

o Leonardo Ferreira Stelmo — Atuario, inscrito no MIBA/MG sob o n° 3646, portador da
cédula de identidade RG: MG-13.040.235 e inscrito no CPF n° 094.531.176-01,

« Rafael de Oliveira dos Reis — Desenvolvedor de Software, Coordenador de Tecnologia
da Informagéo, portador da cédula de identidade RG: MG-14.270.379 e inscrito no CPF n°
108.797.396-14.

e Bruno Alves do Vale Matos — Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
inscrito no CPF n°® 148.135.696-84.

o Amanda Gomes de Melo Gama — Bacharel em Direito, Coordenadora Geral do Censo,
portadora da cédula de identidade RG: MG-18.579.782 e inscrita no CPF n° 122.963.626-99.

Por fim, destacamos que todas as atividades foram executadas com exceléncia, cumprindo
integralmente os compromissos contratuais assumidos. A qualidade dos servicos prestados e a
competencia técnica da empresa contratada ficaram evidenciadas ao longo da execugao do projeto. Nao
na, até a presente data, qualquer registro que desabone comercial ou tecnicamente a prestadora dos
82Ivicos ou os profissionais integrantes de sua equipe. Assim, a empresa se encontra plenamente
qualiiicada para desempenhar atividades semelhantes junto a outros Municipios, Orgaos Publicos ou
Empresas.

Vila Velha/ES, 26 de fevereiro de 2025.
PATRICIA Assinado de forma

digital por PATRICIA

SIQUEIRA siquera

RATIRESIA7SITQUBNRA N UNES
DIBETQRA ADMINISTRATO
Instituto de Previdéncia de Vila Velha/ES

Rua Henrique Moscoso, n¢ 1275 — Centro - Vila Velha/ES
Tel: (27) 3229-7859 / E-mail: administrativo@ipvv.es.gov.br
Site: www.ipvv.es.gov.br



INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
IMPAS / SANTA LUZIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Instituto Municipal de Previdéncia ¢ Assisténcia Social de Samta Luzia IMPAS -
MG, autarguia piblica municipal, inserita no CNPJ sob o n® 04.122.069/0001-49, com sede na
Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 306 - Boa Esperan¢a / Santa Luzia-MG, neste ato
representado por sua Presidente. Sr.* Walderez Costa Drumond, brasileira, inscrita no CPF n°
736,365 300-59, vem, pelo presente, ATESTAR, para tms de direito. que a empresa FAC
LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME, inscrita no ONPJ sob o n®
17.336.390/0001-78, com sede na Rua Alberto Cintra. n® 43 I, Batrro Unido. em Belo Horzonte,
com CEP 31.100-370, realizou os  servigos de: REALIZACAO  DE  CENSO
PREVIDENCIARIO  DOS  BENEFICIARIOS (ATIVOS,  INATIVOS B SEUS
DEPENDENTES), COM VISTAS A ATUALIZACAO DA BASE DE DADOS CADASTRAIS

DE 2300 SEGURADOS, conforme Contrato n® 013/2021, assinado em 01 de dezembro de

2021, com vigéneia de 4 (quatro) meses.

Evidenciamos ainda, que os compromissos contratuais avencados com a pessoa juridica
supracitada, bem como o8 servigos téenicos prestados pela empresa FAC LOCACAQ E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME foram cumpridos satisfatoriamente, nada
constando cm nossos arquivos que desabonem comercial ou tecnicamente, tanto a pessod
juridica prestadora dos servigos, quanto os profissionais pertencentes ao seu quadro, estando a
citada empresa plenamente qualificada para o desempenho de atividade pertinente ¢ compativel

para atender outros Mumicipios ou Orgdos Publicos ou Empresas.

Ademars, complementamos que os servigos foram executados pelos profissionais abaixo

elencados, vineuiados & cmpresa contratada supracitada:

»  Camila Mauricio Fernandes. brasileira, solteira, Desenvolvedora de Sofiware.

portadora da cédula de Identidade n° RG: MG 14.413-292 ¢ inscrito no CPF sob
o n” 088.396,216-82.

c_Administradora inserita no CRA-MG sob o n° 01-055323
cédula de identidade n® MG-15.773.405 ¢ inserita no CP
(8051435695,

yonportadora du

o

Fosob o n

» Jodo Pedro Santos Morcira Dias, brasileiro. solteiro. Programador, portador
da cédula de Identidade n® RG: M(-18.913.140 ¢ inscrito no CPF sob v n®
023.224.026-48.




INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
IMPAS / SANTA LUZIA

e« Leonarde Ferreira Stelmo, brasileiro, casado, Atuanio inscrito no MIBA/MG
sob 0 n* 3646, portador da cédula de Identidade n® RG: MG-13.040.235 ¢
mserito no CPF sob o n® 094.531.176-01.

e lLconardo Timponi Franca, brasileiro, casado, Programador ¢ Administrador
inserito no CRA/MG sob o n° R6.737, portador da cédula de Identidade n® RG:
M-%.24.34 ¢ mserito no CPF sob o n® 187.105.306-49.

« Rafael de Oliveira dos Reis, brasileiro, solteiro, Desenvolvedor de Software,
portador da cédula de identidade n® RG: MG-14.270.379 ¢ inscrito no CPF sob
on" 103.797.396-14.

cédula de identidade n® MG20.904 819 e inscrito no CPF sob o n® 147.310.396-

v
i

Santa [ uzia / MG, 035 de julho de 2023

Helenice de Freitus
{ 4 oo rete 0 A08/2022
N Piresidante IMPAS
/ sw%/ Santa Luzia-MG
{ f Biim
I . 23;‘ S

Instiruto Municipal de Previd@nci;w;, ysisténcia Social de Santa Luzia/IMPAS ~ MG
PRESIDENTE !? EREZ COSTA DRUMOND




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIFIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DA SERRA - IPS, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua
Maestro Antonio Cicero, 269, Centro - Serra/ES, Inscrita no CNPJ/MF sob n.°
27.451.574/0001-32, ATESTA, para os devidos fins de direito que a empresa FAC
LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME, cadastrada no CNPJ
sob n° 17.336.390/0001-78, com sede na Rua Alberto Cintra, n°® 431, sala 02, Bairro
Unido, em Belo Horizonte/MG, CEP 31.160.370, realizou os servicos de: “SERVICOS
DE "CENSO PREVIDENCIARIO” PARA APRIMORAMENTO DA GESTAO
PREVIDENCIARIA DE DADOS CADASTRAIS, FUNCIONAIS E FINANCEIROS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS E
DEPENDENTES, VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL —
RPPS DO MUNICIPIO DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, SOFTWARE DE GESTAO PREVIDENCIARIA,
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A REALIZACAO DO CENSO, INSTALACAO DE
SISTEMAS, MIGRACAO E HIGIENIZACAO DAS BASES DE DADOS, CAPACITACAO
DE SERVIDORES E SUPORTE TECNICO NECESSARIO A REALIZACAO DO CENSO
PREVIDENCIARIO, INCLUINDO A DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS E
GERENCIAMENTO DAS INFORMACOES, BEM COMO, A REALIZACAO DE
MIGRACAO E IMPLANTACAO DOS DADOS COLETADOS NAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA — PMS, DA CAMARA
MUNICIPAL DA SERRA E DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIC DA SERRA — IPS", para 8.307 (Oito Mil Trezentos e Sete) segurados,
2nglobando as seguintes prestagdes:

A) Servicos de formulagdo, execugdo e orientacdo de todos os
procedimentos  administrativos e  preparatérios do  censo
previdenciario.

B) Processamento/tratamento de dados e licenciamento de software
para o gerenciamento de base de dados, possibilitando a exportagao e
importagdo em modo XML.

C) Integrag&o a base de dados, digitagao, engiobando os servigos de
formulagéce, servigos de natureza cadastral, funcional e financeira, de
segurados ativos, inativos e pensionistas, utilizando tecnologia de
biometria e digitalizacado de documentos.

Rua Maestro Anténio Ciciero 269,Centro ~Serra/ ES - CEP: 29176-100 - Tel:(27)3089-4800 - CNPJ: 27.451 574/0001-32
E-mail: ips@ips.es.gov.br



INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS RVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Ratificamos ainda, que o0s servicos acima mencionados foram

executados satisfatoriamente pela pessoa juridica que tem vinculado a seu quadro de

funcionarics os profissionais abaixo descritos. Por fim, tem-se a dizer, que nada consta

em nossos registros, que desabone comercial ou tecnicamente a empresa contratada,

bem como os profissionais abaixo elencados.

FAEIANE FERREIRA LAGE LEMOS, brasileira, administradora inscrita no
CRA/MG sob o n° 01-055323/0.

LEONARDO TIMPONI FRANCA,K Brasileiro, Programador e Administrador
inscrito no CRA/MG sob o n°® R6.737 e inscrito no CPF sob o n°® 187. 1 05.306-49.
EDERSON HELENO LOPES, brasileiro, Tecnologo em Banco de Dados, inscrito
no CPF sob on®° 0O 13 .606.196-66.

ANTONIO FERNANDO DOS SANTOS MOREIRA, brasileiro, contador, inscrito
no CRC/MG sob o n° 076178/0-2, inscrito no CPF sob o n° 505.199.136-04.
I.LEONARDO FERREIRA STELMO, brasileiro, Atuario inscrito no MIBA/MG sob o
n° 3646, portador da cédula de Identidade n°® RG: MG-13.040.235 e inscrito no
CPF scb o n®094.531.176-01.

RAFAEL DE OLIVEIRA DOS REIS, brasileiro, Desenvolvedor de Software,
Coordenador de Tecnologia da Informagao, portador da cédula de identidade n°
RG: MG-14.270.379 e inscrito no CPF sob o n° 108.797.396-14;

BRUNO ALVES DO VALE MATOS, brasiieiro, Tecnologo em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, e inscrito no CPF sob n® 148.135.696-84.
AMANDA GOMES DE MELO GAMA, brasileira, Coordenadora Geral Censo,
portadera da cédula de identidade n° RG: MG-18.579.782 e inscrita no CPF sob
o n°122.963.526-99.

Serra/=S, 18 de novembro de 2024.

CHRISTIANI MARIA Assinado de forma diaital por

CHRISTIANI MARIA

VIEIRA: 124080828 VIEIRA:13408082855

55

Dados: 2024.11.18 10:53:54
-03'00"

CHISTIANI MARIA VIEIRA
Diretora Fresidente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
CNPJ: 27.451.574/0001-32

Rua Maestro Anténio Ciciero, 269,Centro -Serral ES - CEP: 26176-100 - Tel:(27)3089-4800 - CNPJ: 27.45%.574/0001-32

E-mail: ips@ips.es.gov.br
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COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/2015
Enderego. Rua Nossa Senhora Aparecida N 31 2 GOy ey

CONTRATO ADMINISTRATIVO N 06/2024

CONTRATO DF PRESTACAD DE SERVILOS
PARA REALIZACAO DO CENSO
PREVIDENCIARIO QUE ENTRE $1 CELEBKAM
O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE BRAZOPOLIS E A EMPRESA TAC
LOCACAG E DESENVOLVIMENTO  DE
SISTEMAS  LTDA, NOS  TERMOS DAS
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES F FUNDAMENTOS

1.1 DA CONTRATANTE

LLTOINSTITUTO  DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE  BRAZOPOLIS/MG
BRAZPREY, pessoa juiidica de Direito  Pablico, inscrita no ONPI/ME sob o o7
23861.338/0001-25 com sede localizada & Avenida Nossa Senhora Aparecida, 31, Centro,
Municipio de Brazopolis, Pstado de Minas Gerais. CEP 37530-000, neste ato vepresentado pelo
Divetor Presidente, o Sro JUNIOR DONIZET! DIAS, brasileiro, casado. portador do Registio
Geral 0% MG-HE344.383 emitido pela SSP/MU, inscrito no CPF/ME sob o n® 050.801.456-50,
eenpdente ¢ ri‘mirib"-cx 4 Rua Abel Pinheiro. 500 - Bairro Estagdo, Municipio de Brazdpolis,
Latado de Minas Gerats, CEP 37530-00.

P2 DATONTRATADA
L2010 FAC LOCACAO B DESENVOLYIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME. possos
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n® 17.336390/0001-73, com sede na cidade

de Belo Horizome — MG, situada na Rua Alberto Cinta, n° 431, SLJ Sala 03, Bairro Uldade
Nowva, TP TE 6 M--‘.;ufu neste ato representada por seu sdcio administrador Venicio de fLacends

Lemos, brasieiro. casado. contador, CRC MG-083655/Q% inserito no CPE/MU sob o o
$15.015.616-04. RG: MG, 170874 SSP/MG residente ¢ domiciliado na Rua Oliver, 293
Fundos, Bairro Unido, CEP: 31.170-660 ¢ Felipe de Lacerda Lemos, brasileiro. empresario.
welteien, povy §£ji"“ da Canteia de Identidade N® MG-16.969.968 S8P/MG ¢ CPF:103.912.406-88.
sdente ¢ domiciliado residente ¢ domiciliado na Rua Oliver, 295 Fundos, Bairro Unidio, CEP:

i Eh364)

L& DOS FUNDAMENTOS
.41 O presente contrato Jecorre de E”‘H‘spumd de 1, au acdio com o limite de valor estabelecido
no Art, 72, lneiso 1 da Lei Federal n® 14.333/2021 e reger-se-d por suas cldusulas. pelos
preceitos de flm ile publico, aplicando-lhe, sup lci.wtwm os principios da teoria geral dos
contratos ¢ disposighes de lireito privado quando cabiveis e adminissiveis.

CLAUSULS SEGUNDA - OBJETO
S T
i/
);ﬁ‘i@%“‘{‘m \zg‘ﬁ: \/j J 3
|

Brazdpolis/MUG - CEP 37530000 « Tol: (353364 lagédl, . 501w,
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 AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA P?i@w

COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/20 Bor
Endereqo: Rua Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 - Ol R
Brazopols/ MO - CEP 37530-000 - Tel.: (_3;};&@41»«1@,%“
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2.0 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE

SERVICOS  DE  CENSQ  PREVIDENCIARIO DE 485 SEGURADOS, PARA
ATUALIZACAG B CONSOL ADACAQ DA BASE DE DADOS CADASTRAL
PREVIDENCIARIA E FINANCEIRA DOS SERVIDORES ATIVOE, APOSENTADOS,
PENSIONISTAS B SEUS DEPENDENTES, VINCULADOS AO INSTITUTO DE
PREVIDENCLA DE BRAZOPOLIS (BRAZPREV)

USULA TERCEIRA ~ DOS SERVICOS
v Dompress noe prestagBo dos servigos deverd excoutar:

k- tmpressiio ¢ distribuigdo de cartithas com periods do Censo Previdencidrio/recadastramento ¢
Instrecdes para o mesmo:

il- Coleta de biometria dos servidores;

Hi- Captura de fotos dos servidores para insercilo no cadasire:

IV« Coleta dos dadoy cadastrais ja existentes nos bancos de dados do Mumupm

Ve lntegragiio dos dados eoletados do banco de dados do Municipio com software seja por via
transteréneia de arquivos ou por digitaglio manual;

Vi Disponibilizacdo de profissionais in loce para o cadastramento;

Vi Auditorias nas pastas Hisicas do cadastro existente;

WA Correglio de inconsisténcias cadastrais;

P Cruzamento ¢ corregiio de todos os dados j4 cadastrados com os dados atualizados no
reeadastramoento

h “xr miw (e no sistema de todos os dados cadastrals remanescentes;

X1- fedo no sistema das contribuicdes a partir de jutho de 1994 até a data atual;

M%ﬂ !n:af,::'c;:;zz » o sistema dos tempos de contribuighio apresentados pelos servidores;

A= Disponibilizagao do software para gerenciamento do cadastro;

XEVe Impressdo ¢ montagem em pastas proprias do cadastro dos servidores para arquivo no
Brazprev

0 Conso Previdencigrio consiste nas seguintes informagies:

Censo Funvional: aualizagho do histérico funcional do segurado desde o sua admiss@o junto ao

Ente Federativo (Hm;ﬁew funcionals, tempo de contribuiclio, aposentadorias  adguiridas,
nistorico funpcional, cargos e carreiras),

Lense Cadustrall atualizagho de informagio cadastral dos servidores. tais como: endersgo,
CRE comprovante d«;s ssicéncia, e-mail, ndmero de telefone, estade civil d&‘ﬁm ndentes, ete. bt
MAPG FCessita J‘ § articipagdo du servidor publico ative, dos inativos e pensionisias vinculados
a0 Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPY;

Censn Mm&mu%. atualivaclo das informagoes financeiras do segurado, desde a data da sua
admissao no ente federativo (hase de caleulo, valor de contribuipdes previdenciarias e heneficios
recebidos),

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR




AUTARDUIA MUNICIPAL CRIADA PELAB
COMPLEMENTAR N°02, DE 30/11/201 .

Enderego: Rua Nossa Senhora Aparecida N°.: 31 - ¢ En?w
Brazopolis/MG - CEP 37830-000 — Tel (,w."t)&#‘,&«'i!»? fppe.
i o S@Mw:

4.1 O valor total do presente contrato ¢ de RS 41, 225,00 (Quarenta ¢ um wil, duzentos ¢ vints
cineo reais) para o prazo de 06 {(seis) meses

4.2, Os pr o3 meluirdo todos 0s custos wh!k,ﬁ)" e indiretos da contratada, inclusive encargos

Se0H rabaihisias ¢ liscals que recaiam sobre o objeto da licitagdo.
«% As If’u;”&%%“;?‘st‘«; excepeionais de revisio de pregos serdio tatadas de acordo com as normas

Sy

Ly o

cspecificas ¢ exigirio detida andlise econdmica para avaliagio de cventual desequilibrio ou dle
exiraordindrio,

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 O prazo de prestag@o dos servigos ¢ de 06 (seis) meses contados da data de de assinatura do
contrato.

5.2, Lste contrato poderd ser aditado nos termos da Lei Federal n® 14.333/7 1,

it

CLAUSULA SEXTA ~ DO PAGAMENTO

6.1, O pugamento dos servigos do objeto serd efetuado mediante ordem bancéria efetuada na
canta corventc da empresa contratada apés a assinatura do contrato e mais duas parcelas uma
com 30 (trints) dias @ a segunda apds o recebimento definitivo dos servigos, apds a apresentagio

1

da respectiva nota fisval/fatura devidamente discriminada, ¢ atestado recebimento do seu objeto
pelo selor competenio

6.2. Nenhum pagamento se-d efetuado ao contratado. enquanto pendente de liquidagio qualguer
obngaglo foanceira que the for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual
poderd ser conspensada corm o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
gualquer naureza.

6.3, Para efetivagio dos pagamentos respectivos, deverio ser apresentados juntamente com as
Faturas ¢ Notas Fiscais s Certidoes Negativas de débito da Receita Federal e FGTS
devidamente atualizadas:

6.4. O nde cumprimento do subitem anterior implicard na sustagdo do pagamento gue sO sers

processado gpos aapresentiglio das reteridas certiddes Negativas, nfio podendo ser consideradi

ATTEGO e panento

6.3 & inadiopléncia da Contratada com relagiio aos encargos socials, trabathistas, fiscais ©

comerciais ot ndenizagdes ndo transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento
nem podera orerar o objeto contratado, de acordo com o artige 121, pardgrafo dnico, da Lo
Federal n® 14.133/2021, /

S ey e
ah F

A,

2‘5;3 W
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AUTARGUIA MUNICIPAL CRIADA PE

COMPLEMENTAR N°62, DE 3071172 ﬂ%m
i o Enderege; Rua Nossa Sealiora Aparecida N°o 31 -~ Chagag,.
M’ WEV %

BrazdpolisAacs - CEP 37530-000 « Tel: (35)3641-1G14
’ (35). %&'w‘rué
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6.6. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enguanta pendente <le 1iqmc acio, oua?z‘a"f‘n
obrigagio financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito «
reajustamento de pregos,

CLAUSULA SETIMA ~ DA DOTACAO ORCAMENTARIA

sy decorrentes desta contratagho estio programadas em dotaglo orgamentaria
propria. prevista no orgamento do Instituto Brazprev, para exercicio de 2024, na
classificagio abalxo:

Natureza da Despesa: Manutengio das atividades administrativas do BRAZPREY

Flemento de fespesa: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

Fonte: 802 - Recursos Vinculados go RPPS - Taxa de Administracio

CLAUSULA OITAVA ~ DAS OBRIGATOES DA CONTRATADA
BRI A CONTRATADA obriga-se a;
ay A aceitar nas mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios na prestaglio dos servigos, até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do valos
inicial atankizade do conirato:
By Manter duranie toda a execucio do conirato. as informagdes, sobre os enderegos @
telefones para contato, devidamente atualizadas;
¢} Dur ciéreia tmediata, que deverd cumprir as posturas de BRAZPREV ¢ as disposicoes
tegais estaduais ¢ federais inerentes;
e) Responsabiliza-se pelos danos causados diretamente & contralanie oy a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato
) Prestar oz esclarccimentos, que the forem soliciiados o atender prontamenie 23
reclamagdes sobre a prestacdo dos servico
@) Responabilizar-se sor wdas as despesas decorrentes da prastaglio dos servigas, inclusive
rete. encargos trabathistas, previdencidrios, fiscais ¢ comercials resultantes da execuglio do
contrato » eventuals perdas ¢ danos causados por seus agentes;
by Manier, durante o execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assurnidas, wodas as condigdes de habilitagio ¢ qualificagdo exagidas na licitagdo:

1) Nao transierir ou ceder a outrem, no todo ou em parte para 4 prostacio dos servigos:

5

) Comunicar, por escrito, a Contratante, qualquey irvegularidade de cardter urgente ¢ prestar

os esclarecimentos guc julgay necessarios;

. tgx« R
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AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PEL K(%RA@@Q
COMPLEMENTAR N°OZ, DE 36/11/2015 o
Endereco: Rua Nossa Senbora Aparecida N7 31— € 1 U
Brazopols/ MO - CEP 37530000 -~ Tel: (35)3641-100 §gune  Saon

e rwm

Ky Substituir os servigos prestados sem desconformidade com as normas deste termo

i

especificamente nas condigbes definidas no Termo de Referéneia
O bt BRAZPREV, ndo aeeitara, sob nenhum pretexto, a transferéneia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, scjam fabricantes, téenicos ou
jaisquet outros. sendo expressamaente vedada a subcontratagdo.

my A coniratada, fica ciente no ato da assinatura do presente contrato, que estara sujeita as
normas do Codige de Etica do INSTITUTO BRAZPREV ¢ dus normas da Politica de
Segurange  da Informagdo, que  podem  ser o ac essados  atraves  do o site
https://www.brazopolisprev.mg.gov.br.

n) A contratada se obriga ainda a seguir todas as regras pr evistas na 1eil Geral de Pmmg;ﬁo

de Dados Pessoais-LGPD, Lei Federal n® 13709/2018. no for concernente 4o
armazenamento ¢ protecdo das informagdes do Instituto Brazprey ¢ dos seus segurados

AUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONLRATANTE obriga-se a

a. bietuar o p wwm*ﬂm do valor devido ‘mtw pegular processamento ¢ liquidagio de nota de
empenhe, ¢m { (dez) dias, a contar da planitha apresentada e atestada pelo gestor do

CONELG,

o Asseourar go CONTRATADO o livre acesso as suas intalagbes para desempenho dos
Sy ia;« LA

o Auxiliar no estabelecimento das rotinas para o cumprimento do objeto contratado

d. Proporcionar todas as facilidades para que @ empresa contratada possa desempenhar os
servicos dentro das normas do contrato:

e, Prestar informaebes e s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos

profissionais:

I fetvar, quando ju gar necessario, inspegiio com M alidade de verificar a prestagao de
servicos ¢ o siendimento das exigéneias contratuals

v, Desipgnar profissionais, para, na gualidade de fiscal, :.z;ix'rmpzmém;’ a execugdo do servigo
Opdeto do contrto

. Comunicar 4 Contratada, através do executor desi gnado, qualquer problema que oeorrs
diramie a prestacho dos servigos;

I Dispor sobre o local para realizagio do censo previdenciario;

(. Dispor sobre os moveis necessarios para vealizago do censo previdenciario;

k. Especificar os servidores que receberiio capacitagio pard o sCrvigo ora contratado!

W Un ¥1 §s
;":*"NW yiﬂ % d
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. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado:

m. Fornecer atestados de capacidade téenica guando solicitado, dusde que atendidas as
Obrivagdes L a‘:mz.z‘ml,zais;;

no Receber ¢ conferir v objero;

o Rectsar o objeto gue ndo estiver de acordo com as especificagdes;

o Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham o ser solivitados pelu

contvatada;

CLAUSULA DECIMA - DAS MODIFICACOES
10.1. Qualguer modificagdo de forma ou quantidade. acréscimos ou redugbes, dos servigo
objeto deste contrato, poderd ser determinada pelo Instituto Brazprey rnediante assinatura de

Termos Aditivos,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

11.1 A fiscalizagho da r'unii‘z%@ﬁc) serd exercida pelo senhor José Carlos Dias, Controle Interne,
ae gual ¢ nm;,u m V divimir as dovidas que surgirem 1o curso da execugiio do CONTRATO, ¢ de
miwn

*,‘awié - () s';ﬁ;»x’;z'rw.,rszéa«';z‘us dn Contratante deverd ter @ exoperidacia necessaria para o
scompanhamento ¢ controle da execuglio do CONTRATO.

(13 . A fpealizacio de que traia este item ndo exclul nem reduz a responsabilidade da

fornecedor, inclusive perante fterceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resuftanis
inperieighes woneas, v cios redibitérios, ou emprege de materia prima inadequada ou de
validade mferior. ¢, na ceorréncia desta, nio implica em corresponsabilidade da Administragho
ot de seus agentes © prepostos.
(1.3 - O fiseal do CONTRATG anotard em registro proprio todas as ocorréneins relacivnadas
sem a exec oo do CONTRATO, indicando dia, més ¢ ano. bera como o nome dos funcioparios
sventualmente onvoividos, determinando o aue for necessdrio & regularizagho das faltas ou
deleitos observados ¢ encaminhando o apentamentos & wutoridade competenie pard as

Provigeneing cab vk,

CPAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DAS PENALIDADES
2.1 - Nos termos do artige 162 da Lei v, 141332021, fica estipulado o percentual de 0.5%

feacio ponto porcentual) sobre o vator imadimplido, & ttulo de muita de mora, por dia de atraso

AN
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mjustificado no fornecimento do objeto do contrato, até o limite de 10% {dez por cento) do
valor empenhado

12.2 - B esso de inexecugio total ou parcial do pactuado, em razio do d gscumprimento de
qualquer das condigdes avencadas, a contratada frard sujeita 38 sepuintes penalidades nos
termos do ol LR IS6da Lein® 14,133/2021:

ap adverténon,

i multa do 10% (dez por eento) - do valor do contrato:

€ suspensao temporaria de participar de ficitagiio ¢ impedimento de contratar com 2
Administracdo por prazo ndo superior a 02 {(dois) anos ¢,

iy declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enguanto
perduraren os motivos determinantes da punigiio ou até que seja promovida s reabilitagiio
perente w propria autoridade que aplicou a penalidade. gue serd concedida sempre que o
contratado cussarc o Acministraclio pelos prejuizos resultantes ¢ apos decorrido o praze da
sanydo aphicada com base na alinea anterior.

123 - As penalidades somente poderdo ser refevadas ou atenuadas pela autoridade competente
aplivando-se o Principio da Proporcionalidade, em razdo de circunstancias fundamentados en
faios reals o comprovados, desde que formuladas por escrito e no prazo maximo de 05{cinen)
s ders o duta em que for oficiada a pretensiio da Administragdo no sentido da aplicagiio da
(s,

1624 - As multas Je que rata este capitulo, deveriio ser recolhidas pelas adjudicativias em couta

corrente ebi agencia bancaria devidamente credenciada pelo Instituto no prazo maximo de cine

644

03 = dias u contar da daia da notificagiio, ou quando for o caso, cobradu judicialmente.

F2.5.- As mulis de que trata este capitulo, sero descontadas do pasamento eventualmente
devido ao Institio ou na impossibilidade de ser feito o desconto. recolhida pela adjudicatéria
e conta corrente em agéneia bancaria devidamente credenciada pelo Institwto no prazo
maximo do cineo — 05~ dias a contar da notificacdo, ou quando for o caso, cobrado
juediciabmen i,

CLAUSHE A DECIMA TERCEIRA ~ DA RESCISAO

R A pes i w presenie contrato podera ser

1500 Determinada por ato motivado do Institute BRAZPREVY:

i 1.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagio, desde
fque haja conveniéncia para o Instituto:

{3.0.3 Tudicial,

ﬁyxm o,

: ﬁfa;
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E

CLAUSULA DECIMA QUARTA « DA INDENIZACAQ

41 No caso de rescisfio do Contrato, ficara \’l‘%‘{“fﬁ’f‘}&(} o pagarmnento o contratada ate que se
apurem eventuais perdas o danos, Efetivada a rescisio, a Contratada caberd receber o valor dos
servigos prostados ut€ a data da eventual rescisio

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

151 Fwea cleito o Foro da Comarca de Brazdpolis - MG para divimic quaisquer dividas

roigrenies o este Clontrato. ¢om rendneia EXPIEssa i q;i‘,g}i,\gzid;“ Gutrd, poy mais s:?,»;;g_u;;gzt;ji que VLR

sstaretn fusios ¢ contratados, 08 representanies das paries assinzin o presente instrumento, na
prosenya dos estemunhas abaixo, em 003 (trés) vias de igual teor ¢ forma para um sé efeito,

Hrazdpolis - MG, 04 de novemnbro de 2024

Assinado de forma digital por
VENICIO DE VENICIO DE LACERDA

LACERDA LEMOS:51591561604

E Dados: 2024.11.18 13:51:03
AR LEMOS:51591561604 s

¢ Presydéncia iﬁmﬁw

MG - BRAZPREV

UNTOR DONIZETT DIAS
cetor Prosidonte

¢ " § 5 é 4
; S t) i -y RN i oty e Yoo
B f;‘{&a b ingana o [ Ml 2 ey, O e O
'

P

JUNIOR DOI\'ZETI Assinado de forma digital

or JUNIOR DONIZET]
DIAS:0508014565 DIAS 05080145650
Dados: 2024.11.12 16:49:53
0 -93'00"
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CRONOGRAMA DE PULANEJAMENTO, EXECUCAO E PAGAMENTO DO CENSO
PREVIDENCIARIO
PROCESSO LICITATORIO 01773024
BIDPENSA DE LICITACAO 016/2024

ATIVIDADES TPAGAMENTO

.
b, Primeira Etapa: N }’am 0 mg@ammiu das empa«@ 1,2 e 3 deverio |
¥ Treinamento do Sistema; estar integralmente cumpridas,

¥ Reunilo presencial  on video | Emissdo  do Relatorio de Planejamento ¢

conturtneta com a participagdo dos | cronograma de excoucdo ¢ aprovado pelo

o nieos designados peta | Gestor do Contrato,

Contatada, com a fimalidade de

repassar 4s orienagdes relativas aos

procedimentos preliminares para o

Cense Previdenciddio:

v Definicdo da  equipe de

Coordenagdo  da Contratada ¢

apresentagae da equipe a Unidade ’
Gestora do RPPS e aos Orglios de

ol de dados;

Fxposigho, pele Contratada, da
metodologia de desenvolvimento do

trabatho:

B

« Segounda Ftapa:
V' Disponibilizagio. pela contratante. w
dov arquivos dizitais dos drglos

pare uma carga nicial de cadastros,

A Contratada devera elaborar um ?

platejamento estratégico £

operacional das stividades a serem
desenvelvidas,  acompanhade  de

flusogranes das  atividades  de

recodastramento cos servidores e do |




3.

o de www “de vada

COONETO
&

clapa,

Terceiva Kuapa: Divulgagio

v Impressao. distribuigdo de cartitha
comtindormagdes sobre o censo
provideneririo;

v Purn etapn de Censo Cadastral,

deverfd  acontecer  uma  ampla

divulgaciio visando sensibilizar os
servidores sobre a importdncia do
cadustro consistente ¢ atualizado.

Outros meios poderdo ser utilizados

caxy haja  entendimento entre a

Contratada ¢ o BRAZPREV, de

modo gue o sublico alve seja

atenddido  com 0 menor  custo

despendido.

| | &mew ’%

|
5>,

S (S

|

¥
LR - ;ﬁg »
El
H
MWL,,M.M., . @
i
i
!
|
|
2
|
|
|
|
|
|
i
H
}

VALOR DOS SERVICOS EXECUTADOS:

redis ¢ sessenia ¢ seis centavos),

4.

13.714,06 (Treze mil setecentos ¢ guatorze

Cuarta tapa: Recadastramento

v Recadastramentny dos segurados de
0.2 de derembro de 2024 a 10 de
ianeio de 2025

o hpstalar um omenmime de 01 (am)
posto de atencimento, durante a
ssecugio do recadastramento;

¥ L ruzamento e correcio de dados jd
codastrados  com  os  dados
atualizados no recadastramento;

v Repassar ao BRAZPREV os dados
dos recadastramentos atualizadeos de

acordo corm o Lwvout uilizado pela

lnidade Gestora.

v A ualizacdo no sistema de todos os
dadoy cadastrats remanescentes,

v nserclo no sislema das

contribuigaes dos segurados:

Para nmp&x’;arnwnm da (mw& 4. todos o8 ilens
solicitados  deverfio  estar  integralmente !
cumpridos ¢ aprovados pelo gestor do contrato, |
Emissiio do Relatorio de execugdo do Censo

Previdencidrio (auto recadastramento). |

i
i
i
|
i
i
i
|
i
! s s_—
¥
y /
A




v Tricgar du forna digiteliada, os | S { BR RXF’RQVW%
| documenios pessoals exigidos para | PR
f
| o Censo Previdencidne  dos ]g ot ... A

sepurados  ativas  civis,  seus | ;
1 dependernies, pensionistas, além dos )
) inativos visundo formar um bancd i ’
;
| de dados {(Pasta fisica de cada | z
servidor cadastredo) a ser entregue
ac BRAZPREV;

v Cadastramento dos novos segurados

que forem efetivados; | )

¥ Disponibitizagde do software para t (

i gerenciarnento do cadastro l$ |
4

VALOR DOS SERVICOS EXECUTADOS:  13.714,66 (Treze mil setecentas e quatorze |

reals ¢ sessenta ¢ seis centavos).

5. Quints clapi Dos relatérios | Para o pagamento da etapa 5. todos os |
v Realizacao  de uma  reunido, | relatorios solicitados deverao ¢star ‘i
‘\‘ convocada pelo Instituto | integralmente cumpridos ¢ aprovados pcﬁli‘:%
; BRAZPREV, com a participag@o de | Gestor de Contrutos. ‘
: teenicos da equipe da | Emissiio de relatorio final l‘
| CONTRATANTE, onde  serdo | |
: |
% demonstrados 08 resuitados | !
aleangados, referentes a0s |
| servidores Hivos, inativos,
|
' penstonistas ¢ dependentes e, | |
recomendagdes gerals a0
i |
BRAZPREV: |
< Welatério  final  abordande ¢
registrando: }
«  Uhoresultados alcangados,
| e A teenologia e a metodologia
atilizada:
| s dades  quantifativos ¢
; comparaiivos, concernentles  aos
!. servidores  atvos,  aposentados,
censionistas ¢ dependentes,
caplicitando @ situagBo ames ©
li pos o Uenso Previdenciaro: f
(o



pative

@  DICIons

guantidade  de  servidores  por |
categoita. por  beneficidrio. por |
i

arg i

¢ ldentificagdo dos servidores ndo
cadastrados, separados por |

| caiegoria, informando percentuals
| porwdade,  sexo, ntmero  de
dependentes, escolaridade, regifo

¢ Orydo; :

e  Relutorio sobre a conferéneia e

correcdo  de  wodos  os  dados

eoletados que possuam
documentos digtalizados.

v A CIpresa contratada "

disponibilizard, emimeio eletrdnico. |

i

j wida a documentagio apreseniada |

pelos servidores, ja digitalizada ¢

areanizada.

VALOR DOS s»if:izvi(;:{)é””{if:;‘”xu;(f:?ifi*:r/u}{}s 13.714,66 (Treze mil setecentos e i,gﬁ.mérﬁfﬁ 5

| reais ¢ sesserta e seis s:emm*m} 7

Brazdpolis, Ud de novembro de 2024

i s *
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUKICIPIO DE SARZEDD

Contrate n? 04/2024
Processo n® 7/2024

Dispensa n¢ 1/2024

PREAMBULO

O IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo, autarquia
municipal, com sede na Rua Anténio Dias dos Santos, 180, inscrito no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas sob o n® 06.031.294.0001/03, neste ato representado por seu representante legal a
Sra. Valdirene Araujo Lacerda Santos, que este subscreve, daqui para frente denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMA LTDA, CNPJ n? 17 336 390/0001-78, com sede a Rua Alberto Cintra, n® 431, Bairro
Uniio, Belo Herizonte/MG , CEP 31160370, representada por seu socio FELIPE DE LACERDA
LEMOS, CPF n® 10591240688, que também subscreve, doravante denominado de CONTRATADO
que enire sijusio e contratado o que segue:

o codigo F418-63B4-BA1A-5F09

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O ohjeto da presente licitacdo consiste na Contratacao de empresa especializada para realizacao
de servicos de censo previdenciario dos beneficiarios (ativos, inativos e seus dependentes),
vinculades ao Tnstituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo, com vistas a 9
afuslizagao da base de dados cadastrais de 1.200 segurados, e todos que forem efetivados até o final 3
do censo., conforme especificagbes detalhadas no item n.° 05 do Termo de Referéncia desta =
Contratacao.

IF41 3-6384-54 1A-EFO9 e informe

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA 4
2.1. Fste contrato vigoraré pelo prazo 02 (dois) meses, contados de sua efetiva assinatura, admitida E

sua prorrogacac nos termos da norma do artigo 111 da Lei Federal n. 14.133/2021.

SANTCS e

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO

)

?‘
3
B
=
£
3.1 O Prego total para execugdo do objeto deste contrato é o apresentado na proposta dag 2%
CONTRATADA no valor de R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil e quinhentos reais) devidamente g o
1 ~ © \ - . . 2@
aprovado pala CONTRATANTE, a ser pago depois de executados 0s servigos. 28
2%
e
Z 2
ul @
X £
, B g
Llote 1 T
,/. -f_t‘
Lote 1 & 5
. @» ©
Descrics § Quantidade / SR R al & 2
escrigao dos Itens Unidade Unitario Final Sub Total ~§ o
Qo =
g %
£ o

RJ.B. -°'«xu__- D,‘L« dos Ss.n_\:a_, n® 180, Centro, :u-:*edc» ‘-~IG Tel. 3377 T229

SXTRRINRT pze*'xder‘c‘acar-edo mg.gov.br




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIO DE SARZEDO

Contratagdo de empresa especializads para realizagao de servigos de

censo previdenciario dos beneficiarios (ativos, inativos e seus ;

dependentes), vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos 1,00 R$ 49.500,0000 R$ 49.500,0000
Servicdores do Municipio de Sarzedo, com vistas a atualizacdo da base sV S B

de dados cadastrais de 1.200 segurados, e todos que forem efetivados

até o final do censo.

Total Lote 1 x1 R$ 49.500,0000

3.2. 0 valor Global da proposta vencedora sera paga da seguinte forma: Para o produto 01 e 02, o
pagamento ficara condicionado ao fechamento do més e diante da apresentagéao de relatorio e Notas
Fiscais. Para o produto 03 e 04, o pagamento ficara condicicnado a emissédo de relatdrio e envio da
primeira remessa de carga, sera efetuado mediante apresentacao das notas fiscais emitidas pela
contratada, apos a inspecdo, pela Diretoria Previdenciaria e a elaboracdo de atestado de entrega das
atividades. Para o produto 05, o pagamento sera efetuado apos entrega do relatorio final, com envio
dos arquivos completos de carga e mediante apresentacdo de Notas Fiscais. O pagamento sera
efetuado por fase, conforme entrega dos produtos, sendo 30% do valor do contrato, pago mediante
apresentacdo dos produtos 1, 30% quando atingir 50% do produto 3 e o restante do valor, ou seja
40%, pago apods entrega do Relatdrio final do Censo juntamente com o envio de carga completo.

FO9

-5
tod

3.3. Apos a prestacac dos servigos objeto deste contrato a CONTRATADA devera emitir Fatura/Nota
Fiscal correspondente, se pessoa juridica, encaminhando-a ao Setor Competente da CONTRATANTE.

S e informe o cadigo F418-63R4-B4 14

3.4. 0 pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE até o décimo quinto dia seguinte a data do
término de caca etapa da prestagdo dos servigos, devidamente atestada pela Presidéncia da,
Contratante.

MO

S
0/F418-63B4-B41A-5F0

=

3.5. As despesas com execucao deste contrato correrdo a contas da seguinte dotagao orgamentaria:

a

N¢ 02.000.03.001.09.122.0402.2001.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 11

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

e FELIPE DE LACERDA L

S

4.1. 0 CCNTRATADO se obriga a manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigagoes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao

4.2. 0 CONTRATADO ¢ responsavel direta e exclusivamente pela execugéo do objeto deste Contrato
e, consequentemente, responde, civil e criminalmente por todos danos e prejuizos que na execucao
dele, venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para terceiros.

wcesse hitpe/flicitardigital. 1doc.com.br/verificac

O
=z
<
(97]
<
o)
=
|
[8)
<
o
S
=)

4.3. O CONTRATADO e responsavel também pela qualidade dos servigos fornecidos, cabendo-lhe
verificar o atendimento das especificacoes, nao se admitindo, em hipétese alguma, a alegagéo de
qgue terceiros guaisquer, durante a prestacao dos servicos, tenham adulterado ou executado os
mesmos fora dos padroes exigidos.

a validade das assinaturas. =

4.4, N2o existira qualquer vinculo contratual entre eventuais subcontratadas e a CONTRATANTE,

ar

o
z
w
29
5
=
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3
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@
@
o

Para verific

Rua: Antdnio Dias dos Santos, n° 180, Centro, Sarzede MG, Tel. 3377 7229
wowv . previdenciazarredo.mg.gav.br

2deb



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDD

perante a qual o Unico responsavel pelo cumprimento deste contrato, sera sempre o CONTRATADO.

4.5. Atender fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da Contratante,
especialmente as constantes da Resolucao IPRES n.2 08, de 26 de agosto de 2021, que fixa as
diretrizes da Politica de Sequranca da Informacgédo do IPRES.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Cabe ao Setor Administrativo e de Controle Interno do Contratante acompanhar a Contratada na
exacucao do objeto, se obrigando, ainda, a realizar o pagamento do objeto, nos prazo e formas
devidas.

5.2, Comunicar imediatamente a Contratada as irregularidades manifestadas na execucgao do
contrato, iniciando as medidas necessarias a sua regularizacao;

B4-B414-5F09

a
3

validade das assinaturas, acesse hitps:/ilicitardigital. idoc.com.ui/verificacao/F4 18-83B4-B4 1 A-5F09 e informe o codigo F418-63

5.3. Fiscalizar a execu¢ao do contrato através da comprovagdo semanal do atendimento das
demandas solicitadas pela Contratante, que poderéo ser objeto de relatério mensal consolidado;

5.4. Assegurar ao Contratado o livre acesso as intalagées necesarias para a plena execucao do
conirato, bem como fornecer toda a documentacéo a Contratada para fiel execucao dos servicos.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DAS SANCOES

6.1. De conformidade com o artigo 162 da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado na execucao do
Contrato Administrativo sujeitard o CONTRATADO, a juizo da Administracao, a multa e juros de
mora na forma prevista no referido Contrato.

6.2. Nos termos do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, pela inexecucao total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, o CONTRATANTE poderd aplicar ao contratado, as sequintes penalidades: a)
adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato; c) impedimento de licitar e contratar com &
Administracdo ) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. £ inadimpiéncia das Clausulas e condigoes estabelecidas no Contrato Administrativo anexo, por
parte do Contratado, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos
estabelecidos no referido Contrato.

6.4. Aplicam-se ao presente certame as hip6teses de rescisao contratual previstas nos artigos 137 e
szguintes da Lei n® 14.133/2021, bem como as infragdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.

NE ARAUJO LACERDA SANTOS e FELIPE DE LACERDA LEMGS

=
=

6.5. Se o valor da multa nao for pago, serd automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
débitos fiscais e de juros moratérios de 1%(um por cento) ao més, calculados sobre o valor.

oas: VALDIR
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6.0. Da aplicacéao das penas definidas nas alineas “a”, “b” e “¢”, do subitem 6.2 desta clausula, -
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias teis de intimacdo do ato, ao Superintendente do
Instituto.

6.7. No caso de declaracéo de inidoneidade, prevista na alinea “d” do subitem 6.2, cabera pedido de
reconsideragao ao Presidente do Instituto, no prazo de 10(dez) dias uteis a contar da abertura de
vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacgao.

6.8. A inadimpléncia das Clausulas e condi¢bes estabelecidas neste Contrato, por parte do
CONTRATADO, asseguraré ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante
notificacao através de oficio, entregue diretamente ou por via postal, com prova de recebimento,
sam prejuizo do disposto na Clausula Quinta.

6.9. Ficara o presente Contrato rescindido, mediante formalizacao, assegurado o contraditério e a
defesa, nos seguintes casos: a) o ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas
contratuais; b) a lentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusao do servigos nos prazos estipulados; ¢) atraso injustificado, a juizo da
Administracdo, na execucao dos servigos contratados; d) paralisagdo dos servigos, sem justa causa
ou prévia comunicacdo a Administracéo; e) a subcontratacio total do objeto deste Contrato, sem
prévia autorizacdo do CONTRATANTE, associacdo do contratado com outrem, a cessiao ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo , cisdo ou incorporacdo , que afetem a boa
execltcao do presente Contrato; f) o desatendimento das determinacées reqgulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucao deste Contrato, assim como a de seus
superiores; () cometimento reiterado de faltas na execucéo do contrato; h) decretacéo de faléncia
ou instauracac de insolvéncia civil; i) dissolugdo de Sociedade; j) alteracdo social e a modificacao
da finalidade ou da estruture da empresa, que, a juizo da Administracéo, prejudiquem a execucio
deste Contrato; 1) protesto de titulos ou a emissédo de cheques sem a suficiente provisao que
caraclerizem a insolvéncia do contratado; m) razdes de interesse publico de alta relevancia e amplo
connecimento, justificadas e determinadas pela maxima autoridade representante do

CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato, de amplo:

connecimento Pablico; n) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucdo deste Contrato.

6.10. A extincac do contrato podera ser: I - determinada por ato unilateral e escrito da
Administragée, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta; IT -
consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por comité de resolucao de

disputas, desde que haja interesse da Administracéo; IiI - determinada por decisio arbitral, em 2

decorréncia de clausula compromissdria ou compremisso arbitral, ou por decisao judicial.

6.1.1. De conformidade com o § 22 do artigo 138, da Lei n® 14.133/2021, quando a rescisao ocorrer
sem que haja culpa do contratado, este sera ressarcido pelos prejuizos reqularmente comprovados
que houver sofrido e terd direito a: I - devolugéo da garantia; II - pagamentos devidos pela execucao
de contrate até a data de extingéo; 111 - pagamento do custo da desmobilizagao.

CLAUSULA SETIMA - DA TRANSFERENCIA DE CONTRATO
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCISL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDC

7.1. A O Contratado nao podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, nem podera
subcentratar os servicos relativos ao seu objeto sem a anuéncia prévia da Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL

8.1. Aplicam-se a este contrato as disposigoes da Lei Federal n. 14.133/2021, que regulamenta as
licitacoes e contratos promovidos pela Administragio Piublica.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O CONTRATADO devera executar pessoalmente o objeto contratual tao logo seja assinado o
contrato e iniciado o seu termo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DO FORC

10.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ibirité-MG, com renuncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para toda e qualguer agéo oriunda de presente contrato e que nao possa
ser resolvida por comum acordo entre as partes.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente Contrato em duas vias de igual teor e forma para um sé efeito Juridico perante as

testemunhas abaixo assinadas.

Sarzedo, 16 de abril de 2024.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO - [PRES

VALDIRENE ARAUJO LACERDA SANTOS

FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA LTDA
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PROCESSO N”91.125/2023
CONTRATO N° 002/2024
PREGAO ELETRONICO - PE N° 0001/2023

Contratagdo de empresa especializada para
realizacdo de servigos de censo previdencidrio
dos beneficidarios vinculados ao Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Vila Velha, QUE ENTRE Si
CFLEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORESPUBLICOS DO MUNICIPIO
DE VILA VELHA E A EMPRESA FAC
LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS LTDA-ME,

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Vila Velha, pessoa juridica
de direito pablico interno, com sede, Rua Henrique Moscoso, 1275, Centro, Vila Velha, ES, CEP:
29.100-021, inscrito no CNPJ sob o n°. 07.2338.345/0001-27. neste ato representado pelo (a) Diretor (a)
Presidente Interino RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE brasileiro. casado.
inscrito no CPF n® 053.828.477-38, doravante denominada CONTRATANTE e do outro lado a FAC
Locagdo e Desenvolvimento de Sistemas LTDA, inscrita no CNPJ N° 17.336.390/0001 -78. estabelecida
na Rua Alberto Cintra, n°.431, SLJ Sala 03, Cidade Nova, Belo Horizonte, MG. CEP 31.160-370,
devidamente representado pelo Sr. Felipe de Lacerda Lemos, CI: 16.696.968-MG, CPF: 105.912.406-
88, mais adiante denominada CONTRATADA, ceiebram o presente CONTRATO, oriundo de
certame licitatorio processado nos autos do processo acima identificado. O Edital e seus anexos sio
partes integrantes deste instrumento, independentemente de transcricdo, juntamente com a proposta da
Contratada, ficando. porém, ressalvadas como ndo transcritas as condigdes nela estipuladas que
conirariem o estabelecido na licitagdo. O Presente Contrato ¢ regido pela Lei 8.666/93, consolidada o
demais legislacdes pertinentes e esta firmado sob as seguintes clausulas:

SULA PRIMEIRA - DO OBJETO |
presente Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para realizacdo de
servigos de censo previdenciario dos beneficiarios (ativos, inativos, e seus dependentes), vinculados ao
instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipal de Vila Velha - IPVV, com vistas a
atualizagdo da base de dados cadastrais de segurados ativos, inativos. ¢ todos que forem efetivados até
o final do censo., conforme especificages técnicas e demais disposi¢des contidas no Termo de
Referéncia e no Edital.

 CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA f
2.3, Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este Contrato, correrdo a cargo da
seguinte uotagdo orcamentdria ¢ elemento de despesa:

UNIDA D GESTORA: Taxa de Administragdo UNIDADE ORGCAMENTARIA: Taxa de
Adminisiragdo 09.122.0044.2.175 - 3.3.90.39.99 — QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA
JURIDICA
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i CLAUSULA TERCEIRA — CONDICOES DE EXECUCAO _J
3.1, O Servigo ora Contratado sera prestado mediante provocagdo do orgdo requisitante que o fara por
meio de uma Ordem de Servigo.

3.2. Recebida a ordem de servigo a Contratada terd o prazo de 15 (quinze) dias para apresentar o plano

de implantagdo e iniciar o projeto de implantagéo em até 20 (vinte) dias apos emissdo da ordem de
servigo de implantacgdo.

3.3. A prestagdo do servigo devera ser feita nas dependéncias da Contratada. exceto os servi¢os que
exijam a prestagdo diretamente na Contratante.

3.4. A Contratada se obriga a prestar o servigo proposto e aceito pelo IPVV obedecendo rigorosamente
as especificagdes detalhadas por ocasido da licitagdo.

3.5. A eventual aceitacdo do servigo por parte do Contratante ndo eximira a Contratada da
responsabilidade de quaisquer erros, imperfei¢des ou vicios que eventualmente venham a se verificar
posteriormente.

3.6. A Conrratante podera rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados que estejam em desacordo
com as especificagdes e condigdes estabelecidas no edital, fixando prazo pararegularizagio.

3.7. O recebimento defin tivo sera feito na forma do artigo 73 da Lei n® 8.666/93. mediante conferéncia
de sua conformidade com a qualidade, quantidade e especificagdes técnicas do servigo Contratado.

3.7.1. O recebimento definitivo ndo exime o fornecedor das responsabilidades e sangdes previstas neste
termo contratual.

al

 CLAUSULA QUARTA- DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO |
4.1. Pelo fornecimento dos servigos objeto do presente contrato, o(s) CONTRATANTE(s) pagara a
CONTRATADA o valor total global de R$ 300.000,00 (trezenios mil reais).

4.Z. O pagamento serd efetuado pelos servigos/fornecimento efetivamente realizados e aceitos pela
e ~
Fiscalizacdo.

4.3, As medigdes dos servigos/fornecimentos serdo efetuadas pela Fiscalizacio do Contrato.
p

44. O pagamento serd cfetuado em até 30 (trinta) dias apos a aceitagdo do servigo/fornecimento,
meciante apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo orgao competente.

4.5 Os pagamentos so serdo efetuados sob andlise criteriosa e avaliacdo da Fiscalizacdo do Contrato
mediante apresentagdo dos seguintes documentos ao Contratante:

a) Nota tiscal:

B} Ceriades negativas do INSS, FGTS, Tributos Federais. Tributos Estaduais, TributosMunicipais
e Débitos Trabalhistas.

[
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4.6. I vedada a antecipagdo de pagamentos sem a contraprestacio do servige/fornecimento.

J; CLAUSULA QUINTA- DO REAJUSTAMENTO
\’

5. O reajuste  serd  adotado  como  forma  de compensacdo dos  efeitos  das
variagOes inflaciondrias. desde que decorrido 12 (doze) meses, a contar da data limite para apresentacao
da proposta ou da data do Gltimo reajustamento, de acordo com a Lei 10.192/2001.

5.1.1. O reajuste do prego Contratado levara em consideragdo o indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro
indice que vier a substitui-lo.

5.1.2. Compete & Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de cada reajuste aser
aprovado pelo Contratente, juntando-se a respectiva discriminagdo dos servicos e memorial de
calculo do reajuste, e demais documentos comprobatdrios do reajuste pleiteado.

5.2. A formula para o cdleulo do reajustamento é a seguinte:
R =Vo * [(11-10)/10]

em que:
R = Vajor do Reajustamento procurado.

10 = indice Setorial de Precos, referente a data da apresentacao da proposta.

[T = indices setoriais do 13° més a partir da data da proposta, ou do Gltimo reajustamento
aplicado.

V = Valor a ser reajustado.

5.3 - A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde que a parte interessada
comprovea ocorréneia de fato imprevisivel, superveniente a formalizagdo da proposta, que importe.,
diretamente. em majoragio ou minorago de seus encargos.

54 - Em caso de revisdo, a alteragdo do preco ajustado, além de obedecer aos requisitos referidos
no item anterior. deveré ocorrer de forma proporcional a modifica¢do dos encargos. comprovada
minuciosamente por meio de meméria de calculo a ser apresentada pela parte interessada.

5.5 - Dentre os fatos enscjadores da revisio, ndo se incluem aqueles eventos dotados de previsibilidade.
cujo caraier possibilite & parte interessada a sua aferi¢do ao tempo da formulagdo/aceitagdo da proposta.

5.6 - No serd concedida a revisdo quando:

(&) ausenie a elevagdo de encargos alegada pela parte interessada;

{(b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulagdo da proposta
aefinitiva ou apds a finalizagdo da vigéncia do Contrato:

{c) ausente o Anexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majorac¢ao dos encargos atribuidos a
parte interessada:

(d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragdo de seus préprios encargos, incluindo-
se. nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.

(e} houver alteragdo do regime Juridico-tributario da Contratada, ressalvada a hipétese de
superveniente determinagdo legal.

I
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5.7 - A revisdo serd efetuada por meio de aditamento contratual.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS ]

6.1 — O prazo de vigéncia do presente Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da
assinatura. podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, devidamente autorizado formalmente pela
Autoridade Competente, de acordo com a regra emanada do inciso H do Art. 57, da Lei n® 8.666/93.

6.1.1. Os servicos deverdo ser implantados, conforme prazos e etapas descritas no Termo de
Referéncia.

6.2 — A Fiscalizagiio fornecerd junto com a Autorizagdo de Fornecimento, todos os elementos
indispensaveis ao inicio do fornecimento.

6.3 — A Contratada, julgando insuficientes os elementos fornecidos, devera solicitar por escrito
explicagdes e novos dados dentro do prazo de até 03 (trés) dias, contados do recebimento dos elementos
da Fiscalizacdo. Nesse caso, o prazo de execugdo sera contado a partir da data de recebimento dos
esclarecimentos solicitados se eles impedirem o inicio do fornecimento.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.7. A execucdo do Contrato sera acompanhada por representante do CONTRATANTE,
assim designado nos termos do Art. 67 da Lei n° 8.666/93, que devera atestar a execugdo do
fornecimento e o cumprimento das obrigagoes trabalhistas e previdencidrias, sem o que ndo serdo
permitidos quaisquer pagamentos.

CLAUSULA OITAVA — CONDICOES DA EXECUCAO

81. A C(ontratada obrigar-se-a a desenvolver o Fornecimento do objeto deste Contrato.
sempre ein regime de entendimento com a Fiscalizagdo, dispondo esta de amplos poderes para atuar no
sentido do tiel cumprimento do Contrato.

8.2. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugio do Contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltasou defeitos
ohservados. As decisoes e providéncias que ultrapassem o limite de competéncia da Fiscalizacdo
deverdo ser solicitadas aos seus superiores para a ado¢do das medidas cabiveis.

83. O Contratante podera exigir a substitui¢do de empregados da Contratada no interesse
do cumprimento do Contrato, cabendo o 6nus & Contratada.

§4. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios. fiscais, Securitdrios
¢ Comerciais da execugdo do Contrato e cumprimento da legislago relativa a Seguranga eMedicina do
Trabalhe.

8.5. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transtere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do Contrato.

8.6. A Contratada ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a Administrag@o ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizag@o ou 0 acompanhamento pelo Contratante.
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| CLAUSULA NONA - DA GARANTIA PARA EXECUCAO CONTRATUAL

9.1 — A Contratada deverd depositar, a titulo de caugdo para garantia de execugdo do Contrato. a
importancia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato. em uma das modalidades
previstas no § 1° do art. 56 da Lei n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes.

9.2. O Contratado devera apresentar a Administragdo, no prazo méximo de 10 (dez) dias tteis. contado
da data da assinatura do Contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugio em
dinheiro, titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga bancaria, observadas as disposi¢ées do
Decreto Municipal n° 095/2016.

8.3. Sem orejuizo das demais hipoteses previstas na regulamentagdo vigente, a garantia podera ser
utilizada para o pagamento de:

9.3.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato;

9.3.2. Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do Contrato;

9.3.3. Multas aplicadas pela Administragdo a Contratada:

9.3.4. Obrigagdes trabalnistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas. quando

couber.

9.4. O valor ou o prazo de validade de garantia de execugdo do Contrato deverd ser aumentado na mesma
propor¢ao sempre que houver aditamentos de acréscimo de valor ou de prazo vigéncia contratual.

5

o

garantia de execugdo do Contrato serd restituida mediante requerimento da Contratada, apés a

A
xpedicdo do Termo de Execucdo Definitiva dos SERVICOS.

I}

P

9.6. Em se tratando de Fianga Bancaria ou Titulo da Divida Plblica ou Seguro-Garantia, o documento
pertinente devera ser apresentado ao Gestor do Contrato.

9.7. O Tiwlo da Divida Publica a ser ofertado tem que ser um titulo atual, em circulagio normal no
mercado. e com possibilidade de resgate imediato.

9.8. A garantia em dinheiro deverd ser depositada em conta especifica, em favor do instituto de
Previdéncia de Vila Velha, que devera ser solicitada ao setor.

9.9. Na hipdtese de a garantia ser prestada mediante Carta Fianca Bancaria, esta deverd ser apresentada
com firma reconhecida a conter expressa renuncia aos beneficios referidos no Cadigo Civil Brasileiro.
O Banco fiador devera ter estabelecimento em Vila Velha/ES.

9.10. Ocorrendo aumenio no valor contratual por acréscimo dos servigos, a Contratada devera proceder
o reforco da garantia inicial no mesmo percentual estabelecido.

9.11. Havendo prorrogagio do prazo, formalmente admitida pela Administragdo, devera a Contratada
reapresentar quaisquer das modalidades de garantia previstas neste Contrato e por essa escolhida, de
forma a abranger o periodo de prorrogacdo, retendo a Administragdo dos créditos da Contratada,
enquanto ndo efetivar tal zarantia, o valor a ela correspondente.

9.12. Os valores depositados a titulo de garantia quando de sua restitui¢do ao Contratado serdo corrigidos

73
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monetariamente tendo como base o indice de correciio da Caderneta de Poupanca no nerfodo.

CLAUSULA DECIMA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS |

10.1. A Contratada podera(do) ser aplicada(s) a(s) seguinte(s) sangdo(des). além das
responsabilidades por perdas e danos, conforme disposto no Decreto Municipal n®201/2015

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da nota fiscal, por dia
de atraso injustificado, limitada a 10% (dez por cento):

) Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato:

d) Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de fornecer e contratar
com a Administragdo por prazo ndo superior a dois anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto

perdurarem os motivos  determinantes da  puni¢do, ou até que  seja promovida a
reabilitacdo perante & propria  autoridade que aplicou a penalidade que sera concedida
sempre  que a  Contradada  ressarcir a Administragdo  pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na alinea anterior.

f) Multa de 5% (cinco por cento) do valor estimado para contratacio por deixar de entregar
alguma documentago exigida para o certame:

g) Multa de 10% (dez por cento) do valor estimado para contratacdo por deixar de entregar
toda a documentagao ex gida para o certame;

h) Multa de 15% (quinze por cento) do valor estimado para contratagdo por ensejar o retardamento
da execti¢do de seu objeio ou ndo mantiverem a proposta;

i) Multa de 20% (vinte por cento) do valor estimado para contratacdo quando dentro
do prazo de validade de sua proposta ndo retirar a Autorizagdo de Fornecimento. Ordem
Ce Servico ou ndo celebrar o Contrato: apresentar documentagdo ou declaragdo falsa: falhar ou
fraudar  na execu¢do do Contrato: comportar-se  demodo inidéneo ou cometer fraude fiscal.
1) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de fornecer e contratar
com a Administragdo por prazo nio superior a cinco anos:

k) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem  os  motivos  determinantes  da punigdo, ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria  autoridade que aplicou a penalidade que serd concedida
sempre que a  Contraiada ressarcir  a Administragdo pelos prejuizos resultantes ¢ apos
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea anterior.

10.2 - A suspensdo temporéria impedira o fornecedor de licitar ¢ contratar com a
Adminisiracdo Publica, e sera aplicada, dentre outros, nos seguintes casos e periodos:

I- por até trinta dias:

a Guanco vencido o prazo de adverténcia para cumprimento de obrigacdo. o fornecedor
permanecer inadimplente; ou

t) quando o fornecedor deixar de entregar. no prazo estabelecido pela Administra¢do. os
documentos exigidos.

i} - de trinta dias a seis meses:

a) para o fornecedor que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, naocelebrar
o Contrato;

o) recebimento de duas penalidades de adverténcia, em prazo inferior a doze meses:

¢) recebimento pela segunda vez da penalidade sancionada na forma do inciso I. em prazoinferior
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a vinte quatro meses:

d) recebimento de uma segunda penalidade de multa, por qualguer uma das seguintescondutas:
1. atraso na execucdo do objeto; e

2. alterago da sua quantidade ou qualidade.

II1 - de seis a doze meses, nas situagdes de:

a) retardamento imotivado ou injustificado na execugdo de servigo, obra e fornecimento de bens;

b) ndo pagamento da pena de multa no prazo esiabelecido, nas situagoes em que nao forpossivel
o desconto da garantia ou dos créditos decorrentes de parcelas executadas: ou

¢) recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do inciso Il, em prazo inferior a
trinta e seis meses.

IV - de doze a vinte e quatro meses:

a) pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo, dentre os quais ©0 conluioentre
empresas;

b) apresentagdo de documentos fraudulentos, adulterados, falsos ou falsificados nas licitagoes ou na
execuc¢io do Contrato, incluindo o Cadastio de Fornecedores:

¢) pratica, por meios dolosos. de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributosrelacionados
ao Contrato;

d) quando o fornecedor paralisar servigo, obra ou fornecimento de bens sem justa motivagdo e prévia
comunicac¢do a Administragdo;

e) entrega de objeto contratual falsificado ou adulterado:
f) pratica de sérios atos de inexecugdo contratual ou de ilicitos administrativos graves; ou

g) recebimento pela segunda vez de penalidade sancionada na forma do inciso I, em prazo inferior a
quarenta e oito meses.

10.3 - O impedimento aplicado ao licitante, ao fornecedor ou prestador de servigos, o impedira de licitar
e contratar com 2 Administragdo Publica Municipal, para os casos de Pregéo, por prazo nunca superior
a 05 (cinco) anos. quando, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta:

| - ndo celebrar o Contrato;

{1 - deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame;

{11 - ensejar o retardamento da execugo de seu objeto:

IV - ndo mantiver a proposta;

V - falhar ou fraudar na execugéo do Contrato;

VI - se comportar de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

10.4 — As multas previstas nesta clausula serdo descontadas de imediato no pagamento devido,
podendo ser utilizada, se necessério, a garantia de execugdo contratual ou cobradas judiciaimente. se

for o caso.

10.5  — As sancdes previstas nesta clausula poderdo acumular-se e ndo excluem a possibilidade
de rescisdo administrativa do Contrato, garantida a defesa prévia no prazo de 05 (cinco) dias uteis nos
casos de adverténcia, multa ou suspensdo temporaria e 10 (dez) dias corridos para declarac@o de
inidoneidade a partir do recebimento da notificagao.

10.6 — A suspansio do direito de licitar ¢ contratar com a Administragdo sera declarada em fun¢do da
natureza e gravidade da falta cometida.

10.7 — A decleracio de inidoneidade para ficitar ¢ contratar com a Administragio Plblica serd declarada
em funcdn da natureza e gravidade da falta cometida.

-
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| CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGCAO B
1.1 — A CONTRATADA ndo podera ceder ou subcontratar, total ou parcialmente. o0s

servigos objeto deste Contrato

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

2.1 — A rescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrito da

Administragdo, nos casos previstos nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93. dentre eles:

a) Nzo cumprimento pela Contratada de clausulas contratuais, especificagdes, projetos, prazos
ol 0 seu cumprimento irregular;

by Lentiddo no cumprimento do Contrato, levando o Municipio a comprovar a impossibilidade da
conclus@o dos servicos no prazo estipulado;

&) Atraso in ustificado no inicio da execugao dos Servicos:

d) Paralisacdo dos trabalhos sem justa causa e prévia comunica¢do ao Municipio por prazo superior a
05 (cinco) dias;

2} Subcontratagdo total ou parcial do objeto do Contrato, associagdo da Contratada com outrem.
cessiio ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo ndo admitidosno
Contrato;

f) Desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada pelo Municipio para a
fiscalizacio da execucgido do Contrato, assim como as de seus superiores;

g) Cometimernito reiterado de faltas na sua execugao;

h) Decretacdo de raléncia da Contratada;

iy Dissolucdo da sociedade;

i) Alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da Contratada que prejudiquea
execug¢do do Contrato:

ki Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas edeterminadas

pelo Ordenador de Despesas;

Iy Ceorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva daexecucdo
& &

ao Conirato.

12.2 — eclareda a rescisdo do Contrato, a Contratada recebera do Contratante apenas o pagamento dos
servicos realizados, depois de medidos e aprovados pela Fiscalizagao

, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADE DAS PARTES \
Além daquelas ja delineadas no Termo de Referéncia, competira a CONTRATADA as seguintes
responsabilidades:

13.1 — Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execugdo dos servigos, que deverdo ser
efetuados de acordo com o estabelecido no Edital, documentos técnicos fornecidos, normas da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas e a legislagdo em vigor.

13.2 — Assumir total responsabilidade por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros.

decorrentes da execucdo dos servigos, isentando o CONTRATANTE de todas as reclamagdes que

possam sucgir, sejam elas resultantes de atos de seus prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou

juridices empregadas ou ajustadas na execugdo dos servigos.

133 - A eventual aceitagdo dos servicos por parte do CONTRATANTE ndo eximira a

CONTRATADA daresponsabilidade de quaisquer erros, imperfeigdes ou vicios que eventualmente
8
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venham a se verificar posteriormente, circunstancias em que as despesas de corregdo oumodificacdo
correrdio por conta exclusiva da CONTRATADA.

13.4 — Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
por ele assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

13.5 — Cumprir as normas da Associagéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, bem como as Leis,
Regulamentos e Postura Municipal, em especial as de Seguranga do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ALTERACOES CONTRATUAIS 1
141 - O valor do Contrato podera ser alterado com as devidas justificativas nos
seguintes casos:

14.1.1 — Unilateralmente pela Administra¢do:

a)  Quando houver modificagao do projeto ou das especificagdes para melhor adequagao
técnica aos seus objetivos;

b) Quando necessdria a modificagdo do prazo ou do valor contratual, em decorréncia de
acréscimo ou diminuigio quantitativa de seu objeto, observados os limites legais estabelecidos
nos §§1°¢ 2°do Art. 65 da Lei n® 8.666/93;

14.1.2 — Por acordo entre as partes:
a) Quando necesséaria a modificagdo do regime de execucdo dos servigos, em face de verificagao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios

b) Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado. vedada a antecipagdo do pagamento com

relacdo ao cronograma  financeiro fixado sem a correspondente
contraprastagio da execugdo dos servigos.

:ELAUSU { A DECIMA QUINTA — RESPONSABILIDADE CIVIL E SEGUROS ]
317 - A CONTRATADA reconhece por este instrumento que ¢ a unica e exclusiva
responsavel por danos ou prejuizos que vier a causar ao CONTRATANTE, coisa, propriedade
ou pessoa de terceiros, cobertura de ferimentos corporais ou morte sofrida por terceiros (inclusive
pessoal do CONTRATANTE) e perdas ou danos a propriedade que ocorram em ligagdes com ©
fornecimento e implaniagdo dos servigos, em decorréncia de sua execugio, ou danos advindos ~ de
gualquer comportamento de seus empregados em servigo, objeto do Contrato, correndo as
suas expensas, sem quaisquer Onus para a CONTRATANTE, ressarcimento  ou  indenizagoes
gue tais  danos  ou prejuizos  possam  causar.

15.2. A Contratada ser a Gnica responsavel por eventuais danos e prejuizos causados a0 meio ambiente.
correndo por sua conta e risco, todas as licengas relacionadas ao assunto.

| CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONDICOES E ACEITACAO DOS SERVICOS |
16.1 — Os servicos em desacordo com as especificagdes técnicas., assim como as falhas verificadas no
ato do seu recebimento, de responsabilidade da CONTRATADA, deverao ser refeitos. Neste caso. 0
prazo para recuperagdo daquelas falhas sera determinado pelo CONTRATANTE e sua inobservancia
implicara na aplicago das penalidades previstas neste Contrato.

16.2 — A eventual reprovagio dos servigos/produtos em qualquer fase de sua execugao, nao implicaréa
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em alteracio dos prazos nem eximira a CONTRATADA da aplicagdo das multas contratuais.

16.3 — Os prazos de inicio de etapas de execugdo e de conclusdo, admitem prorrogagdo, mantidas as
demais clausulas do CONTRATO. e assegurada a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro,
devendo ser justificada por escrito e previamente autorizada pelo CONTRATANTE, desde que ocorra
algum dos seguintes motivos:

a) Alteragio do projeto ou especificagdes pela CONTRATANTE.

b) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condigdes de execu¢do do CONTRATO;

c) Interrupcdo da execugdo do CONTRATO ou diminui¢&o do ritmo de trabalho, por ordem e no
interesse do CONTRATANTE;

d) Aumento das quantidades iniciaimente previstas no Edital, do qual este CONTRATO ¢ parte
integrante nos limites previstos no Art. 65 da Lei 8.666/93;

e) impedimento de execugdo do CONTRATO, por fato ou ato de terceiro, reconhecido pelo
CONTRATANTE, em documento contemporaneo a sua ocorréncia;

) Omissdo ou atraso de providéncias a cargo do CONTRATANTE, inclusive quanto aos

pagamentos previstos de que resulte, diretamente impedimento ou retardamento na execugdo do
CONTRATO. sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

16.3.1 — Nenhuma parte serd responsavel para com a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de
forga maior ou caso fortuito.

16.3.2 — Enquanto perdurarem os motivos de forca maior ou caso fortuito, cessardo os deveres ¢
responsabilidades de ambas as partes, em relagdo aos servi¢os contratados.

16.4 —Se a CONTRATADA ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivo
de forga maior, de cumprir com seus deveres e responsabilidades relativas aos servigos contratados,
deverd comunicar por escritc e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a existéncia daqueles
motivos. devidamente comprovados, indicando a alteragdo de prazo pretendida.

15.5 - comunicado sobre forga maior seré julgado a época do seu recebimento com relagdo a aceitagéo
ou ndo do fato alegado, podendo 0 CONTRATANTE constatar a sua veracidade.

16.6 — Constatada a interrupgdo da execugdo dos servigos por motivo de forga maior, o prazo estipulado
no CONTRATO deverd ser prorrogado pelo periodo razoavelmente necessario a retomada dos servigos.

16.7 — Os servicos somente serdo recebidos pelo CONTRATANTE. apds o atendimento de todas as
condighes estabelecidas neste Contrato e nos demais documentos que o integram.

158 — A assinatura do Termo de Recebimento Definitivo ndo implicard em eximir a
CONTRATADA das responsabilidades e obrigacdes a que se refere o Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

i7.1. Cabera a Contratante a publicagdo do extrato deste termo contratual, conforme do .
Paragrafo Unicoe. do art. 61 da Lei 8.666/1993.

i

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO |

I8.1. Fica eleito o foro do Juizo de Vila Velha - Estado do Espirito Santo para dirimir qualquer divida
cu contestagcdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a
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qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E. por estarem justos e contratados, assinam o presente em (02) duas vias de igual teor e forma, para
igual disiribuigéo, para que produza seus efeitos legais

RODRIGC Assinado de forma
AACIAC digital por RODRIGO
MAGNAGC LI ‘V\zGNAGO DE Vila Velha/ES, 06 de fevereiro de 2024

HO?LAEJDA HOLLANDA
CAVALCANTE:0538 -AVALCANTE:0538284
2847738 7738

Rodrigo Magnago de Hollanda Cavalcante
INST PREV DOS SERVIDORES PUBL DE VILA VELHA

Contratante

FELIPE DE LACEFRDA Assinado de forma digital por FELIPE DE
X T _: LACERDA LEMOS:10591240658

LEMOS:10591240688 Dados: 2024.02.06 14:37:30 -03'00'

FELIPE DE LACERDA LEMOS
FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA

Contratada
Testemunhas
LN iy —
IAia  EE __ digtalpor N
Nome FERREIRA LAGE rerreira LAGE Nome
CPF LEMOS:089514 LEMOS:08951435695 CPF
R Dadcs: 2024.02.06
35695 14:37:51 -03'00"
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l _IMPAS / SANTA LUZIA

PROCESSO LICITATORIC N°012/2021
PREGAQ PRESENCIAL N*005/2021
CONTRATO M° 0913/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL-IMPAS/SANTA LUZIA-MG E A
EMPRESA FAC LOCAGCAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME.

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL-IMPAS/SANTA
LUZIA-MG, CNPJ: 04.122.069/0001-49, isento de Inscrigéo Estadual, situado a Rua Marechal
Deocdore da Fonseca, 308, Bairro Boa Esperanca, em Santa Luzia/MG, representade neste ato
por DIONE FERNANDES DA SILVA, PRESIDENTE DO IMPAS, CPF: 752.898.286-91, e a
Empresa FAC LOCAGAOQ E DESENVOLVIMENTOQ DE SISTEMAS LTDA-ME, com sede a Rua
Alberto Cintra, 431, Bairro Uni@o, em Belo Horizonte/MG, CNPJ n® 17.336.390/0001-78, neste
ato representada pelo Senhor FELIPE DE LACERDA LEMOS, portador da Carteira de
tdentidade n® MG16696968, CPF n°® 105.912.408-88, doravante denominados respectivamente
CONTRATANTE e CONTRATADA, firmam o presente Contratc de Prestagdo de Servigos,
regide pela l.el Federal n. 8.666, de 21.06.93 , de conformidade com o Pregdo Presencial
n°005/2021, Processo Licitatério N°012/2021, homologado em 26/11/2021, medianie as
clausulas e condigbes seguintes:

1. DO OBJETO
Constitui objeto do presente contrato a Contratagdo de Empresa especializada para realizagao
de servicos de Censo Previdenciario dos Beneficidrios (Ativos, Inativos, e seus dependentes),
vinculados ao instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia Social-IMPAS/Santa Luzia-MG,
com vistas a atualizagdo da base de dados cadastrais de 2300 segurados, e todos gue forem
efetivados ate o final do Censo.

2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
3580 obrigagbes da empresa CONTRATADA:

a) Manter, durante a execucdo deste Contrato, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas para contratagio com o Servigo Publico, de conformidade com a
el Federal n® 8.666/93 e Lei Federal n® 10.520/02;

D) Prestar o servigo em conformidade com as exigéncias do edital, seus anexos e do
Termo de Referéncia.

c) Assumir todas as despesas e encargos de qualquer natureza com o pessoal necessario
ao atendimento do objeto do presente Instrumento, inclusive assumindo &
responsabilidade pelo atendimento de encargos de naturaza trabalhista, previdenciaria,
tributaria, comerciai e, inclusive, de acidente de trabalho relativo @ m&o de obra utilizada,

d} Zelar e garantir a boa qualidade do fornecimento, em consonéncia com os paré@metros
de qualidade fixados e exigidos pelas normas técnicas pertinentes, expedidas pele Poder
Fublico;

e} Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos efou prejuizos que vier causar a
CONTRATANTE ou terceiros, tendo como agente a CONTRATADA, na pessoa de
prepostos ou estranhos;

f) Responsabilizar-se pelos encargos do cumprimento das obrigagdes supramencionadas,
bem como pelo recolhimento de todos os tributos, taxas, impostos, contribuigtes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais que incidam ou venham incidir sobre o
objeto deste termo, bem como apresentar os respectivos comprovantes, sempre que
solicitados pela contratante;

A

Tel: 3641 13 19 ~ £ mail: impas@santaluzia.mg.gov.br JigireeT
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IMPAS / SANTA LUZIA

| INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

g) Fornecer o sistema a ser utilizado, observande o critério de qualidade, em perfeitas
condicdes de uso, em perfeito estado funcionamento, respeitando todas as normas
vigentes de legislagéo e comercializagao do mesmo no pais;

h) Providenciar imediatamente correcio das deficiéncias apontadas pela Contratanie
durante a execucao do confrato;

i) Ter conhecimento do Codigo de Etica do Instituto Municipal de Previdéncia e Assisténcia

Social-IMPAS/Santa Luzia-MG.
i) Além das obrigacdes previstas no Edital e Termo de Referéncia.

3. OBRIGACOES DO IMPAS

Sao obrigagoes do IMPAS:
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de acordo com as

clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
b) exercer fiscalizagdo cos servigos prestados por servidor (es) especialmente designado (s)

para tal atribuic&o, na forma prevista na Lei 8666/93;
c) Pagar & Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos,
d) prestar a CONTRATADA todas as informagdes necessarias quando solicitadas;
&) comunicar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade,
imprecisfio ou desconformidade verificada na execugé@o do contrato, assinando-lhe prazo para
que a requiarize sob pena de serem-ihe aplicadas as sancdes legais do contrato firmado entre
as partes,
f) conferir e atestar a fatura pela CONTRATADA, e apos constatar o fiel cumprimento da entrega,
providenciar o competente pagamento,
g) propiciar as facilidades necessarias & boa execugao dos servigos, inclusive comunicando a
CONTRATADA, por escritc @ tempestivamente, quaiquer mudanga que haja com relagao ao
objeto dessa Termo de Referéncia,
h) aplicar, gquando for o caso, as penalidades previstas no ajuste, de acordo com © edital e as
leis que regem a matéria, atentando, em especial, a unidade para os procedimentos
administrativos para a aplicacéo das sangdes;
i) acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designados, 0s trabalhos a serem
desenvolvidos pela CONTRATADA, visando o atendimento das normas, especificactes e
instrucoes estabelecides, devendo intervir quando necessario, a fim de assegurar sua
reguiaridade e o fiel cumprimento;
i) facilitar por todos seus meios ¢ exercicio das fungbes da CONTRATADA, dando-lhes acesso
a suas instalagbes, promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios e os empregados
da CONTRATADA e cumprindo suas obrigagtes estabelecidas no Termo de Referéncia,
k) prestar aos empregados da CONTRATADA informagbes e esclarecimentos que
eveniualmente venham a ser solicitados e gue digam respeito a natureza dos servigos gue
tenham a executar,
1) 2 CONTRATANTE n&o se responsabiliza por atitudes dos funcionarios da CONTRATADA que
acarretem problemas aos usuarios ou outras instituigdes, devendo, no entanto, afasta-ios de

imediato

4. DOTACAC ORCAMENTARIA
O crédito necessario ao atendimento das despesas do presente contrato correra

por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
03.001.001.000009.000122.0027056.04001.33303900 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSCA JURIDICA

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 306 — B. Boa Esperanga — CEP 33035-300 ~ Santa Luzia - MG
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5. VIGENCIA
O presente contrato vigorara por 4 (gquatro) meses, a contar de 01/12/2021, podendo sofrer
aditamento em comum acordo entre as partes, nos termos da Lei Federal 8.666/93 e suas

alteragbes.

6. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES
A Licitante fica obrigada a aceitar 0s acréscimos que se fizerem necessaria, em até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor total inicialmente contratado.

7. DO REAJUSTAMENTO DE PREGCQOS
Os precos propostos para a execugao do objeto licitatério poderao ser reajustados desde que nao
seja com periodicidade inferior a 01 (um) ano, conferme disposigoes contidas na Lei Federal n°.

8.666/93
§ 1° - O prazo minimo de 01 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir da data limite

para apresentagdo das propostas constante no instrumento convooatorio.

§ 29 - O primeiro reajuste sera concedido mediante a aplicacao do Indice IPCA, apurado com base na
variagao de seu percentual no periodo compreendido entre a da data limite para apresentacao das
propostas constante no edital e 0 més em que for completado o prazo de 01 {um) ano indicado no §
1? acima.

§ 3° - Os reajustes subsequentes, se necessarios, serao realizados no prazo de 01 (um) ano a contar

da ultima concessao mediante a aplicagdo do Indice IPCA apurado com base na variagao de seu

percentual nos 12 (doze) meses anteriores.
§ 4° - Para a concessao dos reajustes, a contratada devera protocolizar requerimento escrito perante

a Presidéncia do IMPAS, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos ser completada a anualidade, para

que se proceda a devida analise do pleito.
§ 5° - Caso a contratada deixe de apresentar o requerimento no prazo e forma acima indicados, restara
caracterizada a sua rendincia ao reajuste pretendido e a decadéncia de seu direito, relativamente ao

respectivo periodo aquisitivo.

8. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
Para & promogao dc reequilibrio econdmico-financeiro contratual, a contratada devera
apresentar documentos fiscais somados a outros que julgar pertinentes e que comprovem a
elevagao dos pregos de forma imprevisivel e inesperada.
Paragrafo Primeiro: Mesmc comprovada a ocorréncia de situacdo prevista na alinea “d", do
inciso I do art. 85 da Lei n° 8.666/93, a Administracao, se julgar conveniente podera optar por
cancelar o contrato e iniciar outro processo licitatorio.
Paragrafo Segundo: Comprovada a reducdo dos pregos praticados no mercado nas mesmas
condicbes do registro, ou, definido o novo prego mMaximo a ser pago pela Administraggo. o
Contratado sera convocado pela Contratante para alteracéo, por aditamento do contrato

9. DO PRECO
0 presente contrato tera os pregos discriminados na proposta da Contratada, nos quais estao

MPAS Sta Luzia . MG

incluidos todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais.
& oo
10. DO VALOR E DA EXPECTATIVA DE SERVIGO SR
O valor total estimado deste contrato é de R$218.500,00 (duzentos & dezoito mil & quinhentos %
reais), sendo efetuado pagamento de acordo com a prestagéo de servigo. S
S &
11. DO PAGAMENTG el
111 A despesa devera ser empenhada previamente e sera executada conforme segue. r & ‘f"é
a) Para os produtos 01 e 02, o pagamento de 30% (trinta por cento) do valor total do 1:\ - &

Contrato, ficard condicionado a entrega do Planejamento e Plano de Comunicagéo, & .- Y
mediants apresentacao de relatorio e Nota Fiscal. {x /
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b) Para o produto 03, o pagamento de 30% (trinta por cento) ficara condicionada a
execugao de 50% do censo, & sera efetuado mediante apresentagéo da nota fiscal
emitida pela contratada, apos a inspecao, pela Diretoria Previdenciaria e a elaborago
de atestado de entrega das atividades.

¢) Para os produtos 04 e 05, ¢ pagamento de 40% (quarenta por cento) sera efetuado apos
envio completo dos Arquives de carga e do Relatério Final do Censo, e mediante
apresentagdo de Nota Fiscal.

d) O pagamento sera efetuado por fase, conforme entrega dos produtos, sendo 30% do

valor do contrate, pago mediante apresentacao dos produtos 1 e 2, 30% na entrega de

50% do Produto 03, e o restante do valor, ou seja 40%, pago apos entrega do Relatorio

final do Censo juntamente com o envio dos Arquivos de carga completo.

11.1.1 Os pagamentos serdo realizados em até 15 dias apos apresentag@o das Notas Fiscais.

11.1.2. No texto da Nota Fiscal deverdo constar as seguintes referéncias:
Norme do Banco nurmero e nome da Agéncia, e namero da conta corrente da contratada.

11.1.3. Considera-se deta do pagamento o dia do deposito e conta com a respectiva emissao
da erdem bancaria,

11.1.4. Havendo erro na Nota Fiscal ou outra circunstancia que desautorize a liquidacao da
despesa, a mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a adjudicataria tome
as medidas sansadoras necessarias, nao cabendo correcéo do valor pactuado;

14.2. O pagamento somente sera liberado se, no ato da apresentagao do comprovante de
entrega do material e/ou da prestagéo efetiva do servigo, forem apresentados 0s

atestados de regularidade referentes 4 Seguridade Social — INSS, Fundo de Garantia
nor Tempo de Servigo - FGTS e Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN.

12. DO GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
42.1- O presente contrato sera acompanhado pela Presidente do IMPAS, que ficara responsavel
por fiscalizar a execugéo do mesmo, verificando a procedéncia do servico prestado, registrando
todas as ocorréncias e deficiéncias verificadas em relatorio, devendo manter contatos com ©
Contratado para a solugao dos problemas detectados, bem como acompanhar a vigéncia do
mesmo. nos termas do art. 67 da Lei 8.666/93.
Paragrafo Primeiro - As exigéncias e a atuacdo da fiscalizagdo pelo IMPAS, em nada restiinge
a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da licitante vencedora. no que concerme a
exacucio do objeto do contrato.
pParagrafo Segundo - A Contratada permitira e oferecera condigdes para a mais ampla &
completa fiscalizagdo, durante a vigéncia deste contrato, fornecendo informagdes, propiciando o
acesso 4 documentagéo pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela
fiscalizaco/gestor.

13. DA FORMA, PRAZO, CONDICOES E LOCAL DE ENTREGA DO
OBJETO:

13.1 A prestagao de servigo, objeto da presente licitagao, devera ser conforme o estabelecido
no Edital , Termo de Referéncia e seus anexos, independentemente da sua transcrigao neste § g
instrumento contratual. s
&
13.2 O IMPAS reserva-se o direito de ndo receber as prestagdes de servigos em desacordo “{8 8
com o previsto neste instrumento convocatério, podendo cancelar o contrato & aplicar o =
disposto no art. 24, inciso Xl da Lei Federal n.° 8.666/93. & 2

13.3. Correrdo por conta da contratada todas as despesas de seguros, transporte, tributos, x5
encargos trabalhistas e previdenciarios. alimentacéo e estadias decorrentes da prestagao de S5
services. 5

14. DA RESCISAO DE CONTRATO
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Poderd ocorrer rescisdo do contrato nas hipoteses previstas no Art. 78 da Lei 8.666/93 e suas
alteracbes, garantindo o direito constitucional da ampla defesa e contraditorio, nos termos da Lel.

15. SANCOES

15.1. O licitante que ensejar ¢ retardamento da execugao do certame, ndo mantiver a proposta,
talhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, deixar de
entregar documentacéo exigida para o certame ou apresentar documentacgéo faisa, fizer
declarago falsa ou cometer fraude fiscai; garantido o direito prévio da citaco e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administragao Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, enguanto perdurarem ¢s motivos determinantes da punicédc ou até
que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicocu a penalidade,
sem prejuizo das multas e outras penalidades previstas no edital, no contrato e demais
disposicOes legais.

15.1.2. Serdo aplicadas multas nos casos de:

a) Descumprimento do prazo de entrega estipulado pela contratada - multa de 1 % (um por
cento) sobre o valor da obrigag@o, calculada a0 dia -

b) Desatendimento as demais obrigagdes assumidas pela contratada, nao abrangidas pela
alinea anterior - multa de 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor do objeto
contratado, sem prejuizo da rescisdo contratual, a critério do IMPAS.

15.1.2.1. As multas previstas nas letras "a" e "b" do subitem anterior nao poderdo ultrapassar a
15% {quinze por cento) do valor do contrato

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
Integram este contrato, o Edital de convocagg@o, seus anexos € Termo de Referéncia,
independentemente  de sua transcrigdo.

17. FORO
Fara dirimic qualquer divida resultante da execugdo do presente Contrato, sera competente o
toro da cidade de Santa Luzia/MG, eleito pelas partes com exclusdo de qualguer outro.

£, por estarem, assim, justos e acordados, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
iqual teor e forma, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

fA
SANTA}_UZIA/MG 03-de DEZEMBRO de 2021.
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INSTITUTO DE PREVIDéh[CIA DOS SERV L““él‘S DG M\:l\ll;TiPl‘) oA ‘ji:RKA
Estado do Espirt Q

EDITAL N°008/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023
ID CONTRATACOES: 2023.069E0800001 .01.0010

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA - IPS, por intermédio da Comissao
Parmanente de Licitacdo, represeniada pelo Pregoeiro, Sr. FABIO FERREIRA TINELLI, conforme Portaria n°518/2023 que
regulariza os membros, informa que realizara licitagéo, na modalidade PREGAOQ PRESENCIAL, do tipo MENOR
PREGO com prova de conceito — Processo n° 848/2023, objetivando a CONTRATAGAOQ DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE “GENSO PREVIDENCIARIO” PARA APRIMORAMENTO DA GESTAC
PREVIDENCIARIA DE DADOS CADASTRAIS, FUNCIONAIS E FINANCEIROS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS E DEPENDENTES, VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL-RPPS DO MUNICIPIO DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, que sera regida de acordo com as disposigdes das
Laic Federais n° 8.666/93, 10.520/02, pelo Decreto Municipal n.° 6909/2015, ainda, no que couber, a Lei Complementar n°

123106 e Lei Municipal 3.530/2010, aplicando-se as demais condicoes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos.

A seseéo publica de processamento do Pregéo ser4 realizada na Rua Maestro Antonio Cicero, n® 269, Centro, Serra -
E3. iniciando-se no dia 11 de janeiro de 2024, as 10:00 horas e sera conduzida pelo pregoeiro Fabio Ferreira Tinelli ¢ equipe de
anolo.

Os envelopes de n° 1 (proposta de pregos) e n° 2 (documentos de habiiitacao), serdo recebidos na sessdo plblica de
processamente de Fregao, 2pos o credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do certame.

Aberta & sessao, os interessados ou seus representantes apresentarao declaragao. conforme modelo Anexo il dando
cidncia de que cumprem plenamente 0s requisitos de habilitagao e, em sequida, o Pregoeiro procederéd ac recebimento dos
envalopas n° 1 (proposta de pregos) e n° 2 (documentos de habilitagao) de todas as licitantes credenciadas.

Excepcionalmentz, com vistas a ampliagdo da disputa e mediante as justificativas necessarias, o Pregoeiro podera
prorrogar pelo termno nacessario 0 horério de inicio da sessao plblica de processamento do Pregao.

As emnresas interessadas em participar desta licitag3o ficam alertadas de que devem estar no local com a antecedéncia
necesséria para cumprimento dos norarios e prazos estabelecidos.

LOCAL PARA INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS:

COMISSAQ PERMAMENTE DE LICITACAO

Rua Magsiro Antonio Cicero, n°. 269, Centro - SerralES

Tel.: (27) 3089-4815 / 4616

e-mail: col@ips.es.gov.br

4. DO OBJETO E DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO
414, A oresente licitagéo. processada na modalidade Pregdo Presencial, tem por objeto a CONTRATAGAOQ DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE “CENSO PREVIDENCIARIO” PARA APRIMORAMENTC DA
GESTAO PREVIDENCIARIA DE DADOS CADASTRAIS, FUNCIONAIS E FINANCEIROS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS E DEPENDENTES, VINCULADOS AO REGIME

Pregéo Presencial n° 001/2023



especificacde e Instrumento Convocatorio e Seus anexos.

Todo detalhamento dos servigos a serem executados estao contemplados no Anexo | - Termo de Referéncia, que & parte

integrante deste Instrumento Convaocatario e deve ser seguido rigorosamente.

Poderdo participar deste certame as licitantes que atenderem as exigéncias constantes deste edital e seus anexos,

conforme segue:

a.

Ndo

Pessoas Juridicas que atuem em ramos de atividade compativel com o objeto licitado e que atendam a todas as
exigéncias, inclusive quanto & documentacao, constantes deste Instrumento Convocatorio & seus anexos;

Pessoas Juridicas que se enquadrem na definigéo de prestadores de servigos do objeto da presente licitagao;

Em se tratando de empresas ou scciedades estrangeiras em funcionamenio no pais, aquelas gue apresentem as
exigéncias de habiliagao mediants documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos consulados €
traduzidos por tradutor juramentado, sendo representadas por procurador residente e domiciliado no pais, com
noderes para receber citagéo, intimagao e responder administrativa e judicialmente por seus atos.

poderdo participar desta licitagao:

Empresa proponente que estiver cumprindo suUspensao temporaria de participacao em licitagdo ou estiver impedida
de contratar com a Administragéo Publica Municipal, ou que tenha sido declarada inidénea por qualquer orgao da
Administragao Publica, ndo ocorrendo a reabilitagao;

Empresa que tenhe servidor publico do Municipio da Serra como proprietario, acionista, gerente, administrador,
controlador, responsavel ou subcontratado:

Empraesa que se encontre em processo de dissolugéo, recuperagao judicial, recuperagao extrajudicial, falencia
soncordata, dissolugo, liquidagéo;

FusZo, cis&o, ol incorporagao;

nresa cuio estatuto ou contrato social ndo incluz o objeto te Pregéo;

Nas disposicoes elencadas no Art, 8° da Lei n° 8.666/93 e aiteracdes;

Sociedades -ntegrar tes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aguelas que tenham diretores, s0cios ou
":r‘j;.v*aser»,tan':es legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se

jemonsirado que nao agem representando interecse economico em comum.

00 CREDENCIAMENTO, APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAC

2.2,

No dia. local e horario estabelecidos neste Instrumento Convocatorio, os licitantes interessados em participar, deverao

credenciar-se junto a CFL, e apresentar 02 (dois) envelopes, a saber:

a.

ENVELOPE 01 “PROPOSTA DE PRECOS”

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

b.

INSTIT

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 848/2023

i\VZU‘P‘- 02 “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
TO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MU UNICIPIO DA SERRA

PREGAO PR-bENClA . N°001/2023

FROC

S0 ADMINISTRATIVO N° 848/2023

Para o “CREDENGIAMENTO” devera apresentar copias dos seqguintes documentos:

Pregéo Presencial n° 001 12023



2ES DO MUNICIPIO DA SERRA
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a. Quando sécios: documento de identificacdo pessoal com foto do representante legal (copia autenticada), contrato
social e todas as alteracées ou consolidado que apontem quem representa a pessoa juridica (copia simples);

b. Quando procurador: documento de identificagao pessoal com foto do procurador (copia autenticada), original ou
copia autenticada da procuragéo com poderes para participagéo no pregao (firma reconhecida do outorgante, por
Tabelido Oficial) e contrato social e todas as alteragdes ou consolidado que apontem a representagédo legal da
empesa licitante (copia simples).

Paragrafo Primeiro: Nao sera efetuado credenciamento sem a apresentagéo de todos os documentos, com as devidas

autenticagdes/reconhecimento de firma, quando exigidos.

Paragrafo Segundo: A falta de representagéo presencial na sesséo ndo impedira a licitante de participar do certame

licitatorio, ficando impedida de manifestar-se durante as sessdes, inclusive quanto a formulagao de lances verbais e

manifestacao de interesse na interposigéo de recursos.

Paragrafo Terceiro: O representante legal podera ser substituido em qualquer fase do processo, podendo ainda, ser

indicado a qualquer tempo um representante, caso tal providéncia nao tenha sido efetivada incialmente.

2.3. A “PROPOSTA DE PREGOS” deveréa conter as solicitagdes do item 3.
2.4. O envelope de “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO” devera conter os documentos relacionados no item 5.

DA PROPOSTA DE PREGOS

As propostas serdo julgadas tomando-se por base o MENOR PRECO GLOBAL e serdo apresentadas em envelope distinto dos

demais, com a seguinte indicacdo: “PROPOSTA DE PRECOS", na forma prevista neste item do presente instrumento

convocat6rio, atendendo aos requisitos abaixo:

24, Ser catilografada efou digitada sem emendas, entrelinhas ou rasuras, assinada pelo representante legal, conter razao
scciel, CNPJ, endereco da proponente, referéncia ao numero deste Pregdo Presencial (001/2023) e mengao ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA;

3.2. Especificar os materiais e servigos a serem realizados em conformidade com as exigéncias deste Instrumento
Convocatdrio e anexos,

3.3. Ofertar preco UNITARIO e GLOBAL, em algarismo, em moeda nacional, especificando ao final valor que

corresponde ao fornecimento de materiais e valor referente a mao de obra, respeitando o limite global para a

prestagao dos servigos deste pregdo, consignados no subitem 11.1 deste Instrumento Convocatorio;

3.3.1. Os valores consigrados ndo poderdo ultrapassar duas casas decimais apos a virgula (Ex: R$ 0,90), estando
inclusos nos pregos, todos os tributos, encargos sociais & trabalhistas, custos diretos e indiretos, mao de obra, materiais
(se for o caso), despesas com transporte, hospedagem, bem como quaisquer outras necessarias ou que possam incidir
sobre a realizagao dos servigos.

2.4, Conter declaracdo de que se incluem nos pregos propostos, todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas, custos
diretos e indiretos, mdo de obra, materiais, despesas com transporte, hospedagem, bem como quaisquer outras,

necessarias ou que possan incidir sobre a realizagéo dos servigos;

Pregéo Presencial n® 001/2023
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3.7.

3.8.

INSTIT JTO DE ;RE\}I[)ENCXA DOS SERVIDT
Estado do Espirtc S

Indicar prazo de validade da proposta gue nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, em caso de omiss&o, 0 Pregoeiro
considerara como valido tal prazo;

A proposta devera ser entrecue no local estabelecido neste instrumento convocatorio e ate o dia e horario marcados para
a aberiura da sessao;

As licitantes devem declarer em sua proposta que tem conhecimento e concordam com TODAS as condigdes do

fornecimento;

Toda & “documentagéo técnica’ deve ser em portugués brasileiro & entregue junto com a proposta do licitante.

CRITERIO DE JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

4,

4.2,

4.3.

L4,

4.5,

4.

As propostas, sem emencas ou rasuras serdo classificadas segundo a ordem CRESCENTE DOS PRECOS GLOBAIS

OFERTADOS, devendo estar assinadas pelo responsavel legal da pessoa juridica, ou procurador (devidamente

identificados através de nome completo e CPF), sendo desclassificadas as aquelas que:

a. Estejam incompletas, ou seja, ndo contenham todas as informagdes exigidas neste instrumento convocatorio, salvo
quando se tratar de erro formal que ndo comprometa a apresentagao da proposta;

b. Contenham limitagdes ou condigdes contrastantes com o instrumento convocatorio.

Havendo divergéncia entre valores unitarios e valores globais, considerar-se-ao como validos 08 valores unitarios, caso &
discrepancia seia entre 0s valores em algarismo e por extenso prevalecerdo 0s (itimos;

Apbs a abertura dos envelopes relativos as propostas de pregos, 0 Pregoeiro podera suspender a reuniao a fim de que
tenha melhores condicdes de analise, marcando na oportunidade, nova data e/ou horario em que voltara a reunir-se com
os inleressadons ocasiao em gue sera dada continuidade ao certame;

0 nio comparecimento de quaisquer dos licitantes & nova reuniao marcada, ndo impedira que ela se realize, nao
cabendo ao ausente o direito a reclamagao de qualquer natureza;

N30 seréao consideradas. como critérios de classificagao ou desempate das propostes, quaisquer ofertas de vantagens
nao previstas neste edital;

Para maior agiidade nos procedimentos de abertira, os papéis que contém as propostas de pregos deverao estar

praferencialmente dispostos e numerados em ordem crescente.

DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO

5.

Para serem habilitadas, es interessadas deverdo apresentar no envelope “DOCUMENTOS DE HABILITACAQ", em original,

ou_por qualguer orocesso de copia autenticada por tabeliao de riotas, ou por senvidor desta Comissdo de Licitagao quando

apresentados com pelo menos 24 horas de antecedéncia do dia do certame, a vista dos originais, ou publicagao em 0rgao da

imprensa oficial, 0s segu ntes documentos:

511, RELATIVOA HABILITAGAO JURIDICA:

a.  Registro comerciel, no caso de empresa individual;

b. Afo constitutivo, estatuto ou contrato social com ulteriores alteragoes inclusive a que esta em vigor, em se tratando
de sociedades comerciais, &, no caso de sociedades por agoes, acompanhado de documentos relativos a eleigdo de

seus administradores;
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¢. Inscricdo do Ato Constitutivo, devidamente registrados no orgdo competente, no caso de Sociedades Civis,
acompanhada do instrumento de eleigao da Diretoria;

d. Decreto de autorizagdo. em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, & ato de
registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgéo competente, quando a atividade assim o exigir;

e. Cédula de ldentidade do representante legal da empresa,

f.  Os licitantes que se enquadram como microempresa ou empresa de pequeno porte, assim definidas de acordo com
os incisos | e Il do Art. 3° da Lei Complementar 123/2006, deverao apresentar certidao emitida pela Junta Comercial
da cidade de sua sede no caso de sociedades comerciais; ou declaragao expedida pelo Cartorio de Registro Civil
onde esia registrada, para as sociedades civis.

512, RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a. Prova de inscricao no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ;

b. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ac seu ramo de atividade e compativel com o objeto deste Edital;

¢. Ceriiddo conjunta negativa de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional/Receita Federal do Brasil (Portaria PGFN/RFB N° 02 de 31/08/05), onde
e3ta sediada a empresa, com validade na data de realizacao desta licitacao;

d. Certiddo negativa de débito com a Fazenda Estadual, onde for sediada a empresa;

e. Certiddo negativa de débito com a Fazenda Municipal, onde for sediada a empresa;

f.  Certid3o de regularidade - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

0. Ceridao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), perante a Justica do Trabalho.

51.3. RELATIVA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA:

a. Apresentar Certidao Negativa de pedido de Faléncia, Concordata ou recuperagao judiciallextrajudicial, expedida
pzlo(s) distribuidor(es) da sede da pessoa juridica e quando se tratar de Sociedades Simples apresentar Certidao
Negativa dos Distribudores Civeis, com data nao superior & 60 (sessenta) dias de sua emissdo, quando nao for
expressa sua validade;

b. Apresentagéo do Balango Patrimonial e Demonstragao de Resultado do Exercicio (DRE) do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis na forma da Lei, certificado por contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade competente,
contendo tarmo de abertura, encerramento e registro no 6rgao competente, extraidos do livro diario, comprovando &
hoa situagao financeira da licitante, podendo ser atualizado por indices oficiais na hipotese de encerrados ha mais de
03 (trés) meses da data de sua apresentagao, vedada a substituicao por Balancetes e Balangos provisorios;

5431, Para Sociedades Andnimas e outras Companhias obrigadas a publicagéo do Balanco, na forma da Lel

6.404/78, copias da publicagao de:

¢ Balango Patrimonial;

e  Demonstragdo do resultado do exercicio;

¢ Demonstragéo das origens e aplicacoes dos recursos
¢  Demonstragao das mutagdes do Patrimonio Liquido

« Notas explicativas do balango.

N
w
M

Para outras empresas:
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e Balango patrimonial registrado na Junta Comercial ou Registro de Comércio competente;
e Demonstragéo do resultado do exercicio;
e Copia do termo de abertura e de encerramento do livro Diério, registrado na Junta Comercial ou
Registro de Comércio competente.
5.1.3.3. Apresentar 0s CALCULOS DOS INDICADORES ECONOMICOS de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) igual ou maior que 1,00 (um virgula zero), assinado pelo contador, referente ao
ultimo exercicio;
5.1.3.4. Comprovago de Capital minimo ou valor do Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado para a contratagdo, na forma dos § 3°, do artigo 31, da Lei 8.666/93;
5.1.3.5. No caso de empresa constituida no exercicio corrente, devera apresentar o Balango Patrimonial de
abertura. e balancetes do més anterior ao da data fixada para realizagéo do certame registrado no orgao competente ou

publicagéo em orgéo da Imprensa Oficial;

514 RELATIVA QUALIFICAGAO TECNICA:

51.5. Apresentagdo de um ou mais Atestados de Capacidade Técnica que comprove queé o licitante ja tenha
executado ou esteja executando servicos similares aos da presente licitagdo, incluindo fornecimento de sistema de
gestao previdenciaria e realizagao de censo previdenciario, através de atestado fornecido por pessoa de direito publico
ou privado, no qual constem as seguintes informagdes: objeto, instituigao na qual o servico foi executado, periodo, local

de execugao, nome e contato do signatario do atestado.

516 DECLARAGAO QUE ATENDE AO INCISO XXXIIl DO ARTIGO 7° DA CF/88
a. Declaracio do licitante de que néo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos
am trabalho notumo, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) em qualquer trabalho, salvo na condigao de aprendiz,

05 termas do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigao Federal, com identificagdo do firmatario.

51.7. OUTRAS EXIGENCIAS

a. Declaracdo de Inexsténcia de Fato Superveniente impeditivo a habilitagdo, com identificagao do firmatario,
conforme modelo Anexo lll;

b. Os documentos de nabilitagdo de regularidade fiscal que nao tenham prazo de validade legal ou expresso no
documento ter-se-30 como validos pelo prazo 90 dias de sua emissao;

c.  Solicitamos que os documentos sejam apresentados na ordem exposta neste capitulo;

¢. O instituto de Previdancia dos Servidores do Municipio da Serra se reserva o direito de proceder a buscas € extrair
certiddes para averguar a veracidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, caso julgue
ecessario, estando sujeita & inabilitagao, a licitante que apresentar documentos em desacordo com as informagoes
obtidas pela Comiss3o Permanente de Licitagao, além de incorrer nas sangoes previstas neste Edital;

e. Os anexos constanies desta Licitagdo deverao ser assinados pelo(s) representante(s) legal(is) da Empresa. Caso

saia representada por Procurador, obrigatério o acompanhamento & juntada de procuragao com poderes especificos,
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reconhecendo-se a firma em Cartorio do Outorgante do mandato no instrumento de procuragao, em se tratando de

nrocuragao por instrumento particular.

518. DA PROVA DE CONCEITO

519. A Licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar sera submetida a Provade Conceito, observadas as
regras abaixo elencades:

5110. As licitantes deverdo instalar em local definido pelo IPS, a solugdo completa para verificacao do atendimento aos
requisitos exigidos neste Termo de Referéncia.

51.44. O processo de verificazéo do sistema sera realizado pela equipe de apoio formada por técnicos do IPS. No final do
processo serd emitido parecer técnico quanto a adequacdo dos requisitos da solugéo ofertada as exigéncias
editalicias.

5.1.12. Eventuais reprovagbes de solugdes apresentadas deverao ser necessariamente motivadas em relatorios

circunstanciados.

5113. A Prova de Conceito ‘em por finalidade avaliar a proficiéncia das empresas qualificadas e tera carater eliminatorio,

corforme disposto no ANEXO | do Termo de Referéncia.

DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO

£.4. O julgamento da habilitagao dos interessados sera realizado com a abertura do envelope de DOCUMENTOS DE
HABILITACAQ (ENVELOPE 02), da pessoa juridica melhor classificada e sera feito a vista do exame dos documentos
apresentados,

£.2. Apos a abertura dos envelopes relativos a documentac&o de habilitagéo, o Pregoeiro podera suspender a reunido a fim de
que teri:a melhores condizoes de analise, marcando na oportunidade ou comunicando posteriormente, nova data efou
horario =m que voltera a reunir- se com 08 interessados, para dar seguimento ao certame. 0 resultado sera comunicado

as licitantes,

£.3. O nao comparecimento de qualquer dos licitantes & nova reunido marcada, nao impedira que ela se realize, nao cabendo

20 ausente o direito 3 reclamagao de qualquer natureza;

¢.4. Sera julgado habilitedo o licitante que apresentar os documentos exigidos, validamente e em conformidade com este
instrumento convocatorio;

6.44.  Serajulgade inebilitado o licitante que n30 atender as exigéncias deste instrumento convocatério, notadamente
quanto & nao apresentagao ou apresentagao irregular de qualquer documento solicitado.

6.42  Havendo alguma restrigio na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, cujo termo inicial sorrespondera ao momento imediatamente posterior a declaragao de vencedora da licitagao,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do IPS, para a regularizagao da documentagao;

6.4.3. A nao regularizagéo da documentagao no prazo previsto no subitem 6.5.1 implicara decadéncia do direito @
contratacdo, sem prejuizo da aplicagao das sangbes previstas na Legislagao pertinente, sendo facultado a instituiao

convacar os licitantes remanescentes, na ordem e classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.
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6.5. Com excecéo dos documentos exigidos nos itens 5.1.1, letras “a’, ‘b’ e “c’, 5.1.2 letras “a" e ‘D', todos os demais
documentos deverao estar centro do prazo de validade. Os documentos para o0s quais o prazo de validade nao estiver
mencionado explicitamente, somente serdo aceitos quando emitidos até 90 (noventa) dias antes da apresentagao dos
documentos de habilitagao e propostas;

6.6. Os documentos emitidos através da INTERNET terdo sua autenticidade verificada pelo IPS;

6.7. Todos os documentos deverao ser emitidos em favor do domicilio ou sede da licitante;

6.8. Para maior agilidade nos procedimentos de abertura, a_documentagdo deveré estar preferencialmente, disposta e

numerada em ordem crescente.
7. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE |

74, Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco
por cento) superior & proposta mais bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

7.1 a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos,
contados do envio da mensagem automatica pelo sistema, apresentar uma Gltima oferta, obrigatoriamente inferior & proposta do
primeiro colocado, situagao em que, atendidas as exigéncias habilitatorias e observado o valor estimado para a contratagao,
sera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

74.2. nZ0 sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada, na forma da
subcondicao anterior, o sistema, de forma automatica, convocara as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na
situacdo descrita nesta condigéo, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

7.1:3. n0 cese de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo estabelecido nesta condicdo, o sistema fara um sorteio eletranico, definindo e convocando
sutematicamente a vencadora para o encaminhamento da oferta final do desempate;

714, #a forma do que cispde o art. 42 da Lei Complementar n° 123/2006, a comprovagao da regularidade fiscal das
iicroempresas e emoresas de paqueno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

7.4.5. vara efeito do disposto no item acima, as ME e EPP, por ocasido de participacéo neste procedimento licitatorio,
ceverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo, conforme Art. 43 da Complementar n® 123/2006.

7.1.6. a convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema,
dacaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006;

1.4.7. na hipoiese de néo contratagéo nos termos previstos nesta Segao, 0 procedimento licitatorio prossegue com as

demais licitantes.

DO PROCEDIMENTO NO PREGAO

1. Instaurada a sessdo, as licitantes, por intermédio de seus representantes, apresentardo 0s dois envelopes solicitados,
devidamente lacrados. com identificagao da licitante:

8.2, Em sequida, realizar-se-a o Credenciamento dos representantes legais e efetuar-se-a a abertura dos envelopes contendo
as Propostas ce Pregos das licitantes rubricando-as facultando-se aos representantes das licitantes o seu exame,

regisirando-se em ata as anotagdes solicitadas;
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O procedimento licitatorio tera inicio com a abertura de “PROPOSTAS DE PREGO’, sendo realizado julgamento das
mesmas de forma objetive, em conformidade com o fipo de licitagao, critérios estabelecidos neste Instrumento
Convocatorio, e com fatores exclusivamente nele referidos;

Sera verificado, nas propostas, ao atendimento das condigoes definidas neste edital, sendo desclassificadas, pelo
Pregoeiro aquelas que néo obedegam ao Instrumento Convocatorio;

Da desclassificacio das propostas de preo somente cabera pedido de reconsideragéo a propria comissdo de licitagao
(Pregoeiro), com a justificativa de suas razoes, cujo interesse deve ser demonstrado de imediato, oralmente ou por
eccrito. na mesma sessao plblica em que vier a ser proferida;

A Comisséo de Licitagdo (Pregoeiro) analisara e dzcidira o pedido de reconsideragao, sendo-lhe facultado, para tanto
suspender a sessao publice;

Da decisao relativa ao pedico de reconsideragdo nao cabera recurso;

Dentre as licitantes classificadas serdo selecionadas para a fase de lances verbais a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL e as demais propostas cujos valores sejam no maximo 15 % (quinze) por cento maior do valor desta;

Quando nao for possivel obter pelo menas 03 (trés) propostas escritas de precos, nas condigdes do subitem acima, serao
classificadas as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 03 (trés), salvo empate, para poderem participar da
etapa de lances verbais;

A validade do Pregao nao sera comprometida se for inviabilizada a fase de lances em virtude da apresentagéo e/ou
classificacdo de apenas uma proposta escrita, como também a classificacdo de apenas 02 (duas) ou menos propostas

escritas de preco ndo inviabilizaré a realizagao da etapa de lances verbais ou fase de negociagao;

. En continuagao, sera dado inicio a etapa de apresentagao de lances verbais pelos langadores selecionados, que deverdo

formular lances de sucessivamente, em valores distintos e decrescentes;

. O Pregoeiro fara uma rodada de lances convidando o representante da licitante que ofereceu a proposta escrita de

MENOR PRECO GLOBAL a fazer o seu lance e, em seguida, os representantes das demais empresas selecionadas na
ordem crescente de preco, @ assim sucessivamente até que se obtenha a proposta de MENOR PRECO GLOBAL,;

S6 serdo aceitos lances verbais inferiores ao ultimo menor percentual obtido;

O licitante que n3o apresentar lance em uma rodada nao ficara impedido de participar de nova rodada, caso ocorra € 0
licitante ndo tanha expressamente declarado que encerrou seus lances;

Em nao havendo mais lances verbais, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente
sequndo o critéric de MENOR PREGO GLOBAL,;

ENCERRADA A FASE DE LANCES, caso as propostas apresentadas por Microempresas e Empresas de Pequeno
Parte sejam em até 5% (cinco por cento) superiores 4 proposta de menor prego, Ihes sera assegurada preferéncia

de contratacio, situagio denominada por empate ficto, conforme disposto na LC n.° 123/2006;

. Ocorrendo o empate ficto, sera adotado o seguinte procedimento:

z. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de preo inferior
aquela de menor prego;

b. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
enguadrem na situagao de empate ficto, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro

andera apresentar melhor proposta;
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c.  Nao sendo habilitada a microempresa ou empresa de pequeno porte, beneficiadas pela regra do empate ficto, na
forma do subitem anterior, serdo convocadas as remanescentes, observada a ordem classificatoria, para o exercicio
do mesmo direito;

d. Na hipotese de empate ficto, a microempresa ou empresa de pequeno porte convocada para apresentar nova
proposta, tera prazo maximo de 05 (cinco) minutos, para fazé-lo, sob pena de precluséo;

e. Na hipotese de nao contratagdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, o objeto da licitagao sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

f.  Os dispositivos legais atinentes ao empate ficto somente serdo aplicaveis quando a melhor oferta final nao tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.18. Na hipotese de néo ccorrer nenhum lance verbal, sera verificada pelo Pregoeiro a aceitabilidade da proposta escrita
de menor prego. face ao valor estimado para a contratagao, decidindo a respeito;

8.18. Ern todos 0s casos, sera facultado ao Pregoeiro negociar diretamente com as licitantes em busca do menor prego;

8.20. Apos a finalizagdo das etapas de classificagéo (propostas escritas, lances verbais e negociagéo, se houver),
proceder-se-a a abertura do envelope 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO do licitante vencedor (classificado em
primeiro lugar), caso este seja inabilitado sera aberto o envelope de habilitagdo do 2° lugar e assim sucessivamente ate
que 0 sequinte classificado que preencha as condigoes de habilitagao seja declarado licitante vencedor, nas condigbes
por ele propostas;

8.21, Os doctmentos de habilitagéo das licitantes remanescentes permanecerao em poder do Pregoeiro até a assinatura
do contraio palo licitante vencedor e poderdo ser retirados mediante recibo pelo representante legal da licitante, na sede
do IPS;

§.22. Apos o desenrolar de todos os atos em cada sessao de licitagao, sera lavrada ata circunstanciada da sesséo, a qual

sera assinada pelo Pregoeiro, Comiss&o de Licitagao e pelas licitantes presentes;

(=]
(25
fox ]

No praze maximo de até 02 (dois) dias Uteis apos a declaragac do vencedor a empresa assim considerada,
devers entregar na Sede do IPS, a proposta de precos readequada, se for o caso, consignando valores apos fase

de lanceslverbais ou negociagao;

Paragrafo Primeiro: A readequacéo dos indices devera ser feita de forma proporcional, aplicando-se linearmente

o percentual final de desconto para todos os itens que compdem a proposta.

D0O$ RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1, (3hara recurso dnico fundamentado, apos declaragao de vencedor, em sessao publica, qualquer licitante podera
manifestar imadiata e motivadamente a intengao de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de 02 (dois) dias uteis
para apresentacéc das razées do recurso escritas, ficando facultado aos demais licitantes desde logo apresentar contra
razbes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vistas imediatas dos autcs;

9.2, O zcolhimento de recurso importara a invalidagéo apenas dos 2tos insuscetiveis de aproveitamento;

8.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, na sessao publica, importara em decadéncia do direito de

recurso. com a consequente adjudicago do objeto da licitago ao licitante vencedor pela autoridade competente;
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9.4. Nzo sera concedido prazo sobre assuntos meramente protelatorios ou quando néo justificada a inteng&o de interpor

o recurso pelo proponente;

9.5. Caso haja recurso e apés a decisdo dos mesmos, a Autoridade Competente fara a adjudicagéo do objeto da licitagao
ao licitante vencedor.
10. PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E DE VIGENCIA CONTRATUAL
10.1. O prazo de maximo de execugdo dos servigos € de até 130 (cento e trinta) dias, contados da data da assinatura
do contrato, conforme cronograma de concluséo das etapas e entrega dos produtos, e demais especificagoes
conforme termo de referéncia.
11. DA DOTAGAQ ORGAMENTARIA
111, As despesas decorrentes do objeto correrdo a conta da dotagao orgamentaria abaixo discriminada:
Atividade: 25.2501.09.272.0040.2.226 - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 / 3.3.90.39.05
12. DAS DESPESAS E RECURSOS ORGAMENTARIOS
12.1. O valor estimado para a presente contratagdo é de R$ 1.283.786,43 (hum milhao, duzentos e oitenta e trés mil,
setecentos e oitenta e seis reais e quarenta e trés centavos).
13. DA REFERENCIA DE TEMPO
13.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sess&o Publica, observarao obrigatoriamente o horério de
Brasilia — DF, e dessa forma seréo registradas na documentacéo relativa ao certame.
14, DA IMPUGNAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
14.1. Da Impugnacao:

a. Qualquer cidaddo podera impugnar o edital por irregularidade na aplicagéo da Lei 8.666/93 e alteragdes, devendo
orotocolizar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a abertura das propostas, devendo o IPS
julgar e responder a impugnagdo em até 3 (trés) dias Uteis, conforme § 1°, Art. 41 da Lein® 8.666/93 e alteragoes;

b. O lisitante podera impugnar o ato convocatério desta licitagao em até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para
anertura da sesséo publica, devendo ser apresentada por escrito, tempestivamente e dirigido ao Pregoeiro na qual
cabera auxiliado pele CPL, decidir sobre a impugnacao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas antes da data da
disputa.

14.2. Nao serfo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal efou subscritos por
representante néo hatilitado legalmente ou néo identificado no processo para responder pela licitante.

14.3. Os recursos & contrarrazdes de recursos, bem como impugnagao do Edital, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e
protocolizados junto 2 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, localizada na Rua Maestro Antdnio Cicero, 269,
Centro - Serra/ES, CEP: 29.176-100, em dias Uteis, no horario de 09h00min as 16h00min.

15. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Os licitantes que ensejarem o retardamento da execugdo do certame, nao mantiverem a proposta, falharem ou
fraudarem na execugzo do contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa no certame, comportarem-
se de modo inidéneo, fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderéo ser aplicadas, conforme o
caso, as sequintes sangdes, sem prejuizo da reparagdo dos danos causados a Administracao Publica Municipal:
. Adverténcia nos casos de:

a. Desisténcia parcial da proposta, devidamente justificada;
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b.  Cotagéo erronea parcial ou total da proposta, devidamente justificada.

Il.  Multas - nos seguintes casos e percentuais:

a.  Por atraso injustificado na execugédo do Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés
decimos por cento) ao dia sobre o valor global contratado;

b.  Por atraso injustificado na execugéo do Contrato/Ordem de Fornecimento/servico, superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou
rescisao contratual;

¢. Por desisténcia da proposta, apos ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pela Pregoeira: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d.  Recusa do adjudicatario em receber o contrato, a Ordem de Fornecimento/servigo, dentro de 05 (cinco) dias Uteis
contados da data da convocagao: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

e. Porinexecucao total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo: 20% (vinte por cento)
sobre o valor total da proposta ou sobre a parcela néo executada, respectivamente.

lll.  Suspensdo temporaria de participagao em licitagio e impedimento de licitar e contratar com a

Administracéo:

a.  Por atraso injustificado na execugdo do Contrato/Ordem de Fornecimento/servico, superior a 31 (trinta e um)
dias: até 03 (trés) meses;

b.  Por desisténcia de proposta, apos ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pela Pregoeira: até 01 (um) ano;

¢.  Por recusa do adjudicataric em assinar/receber, o contrato, a Ordem de Fornecimento/servigo, dentro de até 05
[cinco) aies Uteis da data da convocagéo: até 01 (um) ano;

¢.  Porinexecugdo total ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Fornecimento/servico: até 02 (dois) anos.

IV, Deciaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Piblica enquanto perdurarem
os motives determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que podera ser concedida sempre que a Licitante ressarcir a Administragao pelos
prejuizos resultantes

As multas previstas no inciso Il serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas

judicialmente, se for o caso;

As sangdes previstas nos incisos I, lll e IV do item 14.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso

If, facultada a defesa prévia da Licitante no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

A suspensdo do direifo de licitar e contratar com a Administragdo Publica sera declarada em fungao da

naiureza & gravidade da falta cometida;

A declaragdo de inidonsidade para licitar e contratar com a Administragao Publica sera declarada em funcéo da

natr2zz e gravidade da falta cometida;

A sangéo prevista no inciso IV, do item 14.1 é da competéncia do Diretor Presidente do IPS, responsavel pela

homologagdo da licitagdo, facultada a defesa da Licitante no respectivo processo. no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagéo, ou antes, se

davidamente justificada e aceita pela autoridade que a aplicou.
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DA INSTRUMENTALIZAGAO DA CONTRATAGAO

16.1.

16.3.

16.4.

16.5.

Se a Licitante classificada em primeiro lugar, ndo comprovar que atende as exigéncias do Edital quanto a sua
habilitagdo, ou tiver sua proposta desclassificada, depois de decorrido o prazo recursal, o Pregoeiro examinara a
documentacéo de habilitagao dos demais proponentes, observada a ordem de classificagao, até a apuragéo de uma
proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo concorrente convocado para negociar redugao do prego
ofertado, de acordo com os dispositivos regulamentados pelos incisos XV, XXVl e XXVIl do Art. 10 do
Decreto n® 0840, de 14 de fevereiro de 2005;

Homologada a decisao e depois de decorrido o prazo para interposicdo dos recursos e suas respectivas
decisdes, sera a licitante vencedora convocada para assinar o contrato, ou instrumento equivalente, o que devera
fazé-lo no prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos;

Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, negar- se, sem justificativa, a assinar o
contrato ou instrumento equivalente, estara sujeito as penalidades do Art. 87 da Lei n.° 8.666/93 e alteragées;

Para efetivar a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a licitante vencedora devera apresentar o
comprovante de situacao regular perante a Fazenda Pubiica Federal, Municipal & Estadual, da sede da licitante,
Funde de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e a Seguridade Social = CND (INSS);

A recusa injustificada do concorrente vencedor em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido sujeitara, ainda, o concorrente a aplicagéo das penalidades de suspensdo temporaria pelo prazo

méximo de até 02 (dois) anos.

DO PAGAMENTO

174,

O pagamento sera efetuado conforme o cronograma de entrega e aprovagao dos servicos, no prazo de até 30

{trinta) dias contados da data de apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com o disposto no Termo de Referéncia, e

sera creditado em favor da CONTRATADA mediante crédito em conta corrente.

17.2.

O IPS reserva-se ro direito de condicionar o pagamento a aprovacdo da qualidade dos materiais/servicos,

cbservadas as condigées estabelecidas no presente Termo de Referéncia.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1.

18.3.

18.4.

A empresa coniratada se responsabilizara pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo quando da execugéo do Contrato, néo excluida ou reduzida essa responsabilidade a
Fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE:;

O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informages nele contidas implicara a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso
tenha sido o vencedor, a resciséo do Contrato ou da OF — Ordem de Fornecimento/Servicos, sem prejuizo das demais
sancgdes caviveis;

E facultado a0 Pregoeiro, ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase da licitagdo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a complementar a instrug&o do processo;

O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que seja

possivel a afericao da sua qualificagdo e a exata compreenséo da sua proposta;
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18.5.  As normas que disciplinam este Pregdo Presencial serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa
entre 0s proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, a finalidade e a seguranca da
contratacdo;

18.6. As decisbes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas acs proponentes por qualquer meio de
comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado;

18.7. O IPS reserva o direitc de aumentar ou diminuir ¢ objeto da presente licitagdo, até o limite de 25% (vinte cinco por
cento), de acordo com o paragrafo 1° do Art. 65 da Lei n.° 8.666/93 e alteracdes;

18.8.  Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o Foro competente é o da Vara de Feitos da Fazenda Publica
Municipal, Comarca da Serra, excluindo qualquer outro por mais especial que seja.

19. DOS ANEXOS

19.1.  Anexo |- Termo de Referéncia;

19.2. Anexo Il - Minuta do Contrato;

19.3.  Anexo lll - Termo de Declaragdo Expressa e Sob Pena de Lei;
19.4.  Anexo IV - Modelo de Proposta.

SerralES, 21 de dezembro de 2023.

Fabio Ferreira Tinelli
PREGOEIRO

_ ANEXO i DO EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023
PROCESSO N° 848/2023

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO.
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1.1. Constitui objeto da presente a contratagéo de pessoa juridica para prestagéo de servicos de “Censo Previdenciario”

para aprimoramento da gestao previdenciaria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos
municipais ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio da Serra, Estado do Espirito Santo, incluinde o fornecimento de mao de obra, software de gestéo
previdenciaria, equipamentos necessarios a realizagao do censo, instalagao de sistemas, migragéo e higienizagdo das
bases de dados, capacitagdo de servidores e suporte técnico necessarios a realizagdo do Censo Previdenciario,
incluindo & digitalizagdo de documentos e gerenciamento das informagdes, bem como, a realizagdo de migragéo e
implantag@o dos dados coletados nas unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Serra — PMS, da Camara
Municipal ca Serra e do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra — IPS, tudo conforme
detalhamento nos itens & seguir do presente TR.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO.

2.1

s

2.2

2.5

O Art. 9° da Lei Federal 10.887/2004, reza que a unidade gestora do regime proprio de previdéncia dos servidores.
prevista no art. 40, § 20 da Constituigao Federal: "Il - Procedera, no minimo a cada 5 (cinco) anos, o recenseamento
previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

O Art. 9° da Lei Federal 10.887/2004, reza que a unidade gestora do regime proprio de previdéncia dos servidores,
prevista no art. 40, § 20 da Constituicao Federal: "Il - Procedera, no minimo a cada 5 (cinco) anos, o recenseamento
previdenciario, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

Ademais o artigo 46, Il da Orientagao Normativa 02/2009, dispée: “Il - informagdes cadastrais dos servidores, para
fins de formagdo da base cadastral para a realizagdo das reavaliagdes atuariais anuais, para a concessdo dos
beneficios previdenciarios e para preparagao dos requerimentos de compensagéo previdenciaria;

Além disse, trate-se de atividade fundamental para o cumprimento do principio da manutengao do equilibrio financeiro
& atuerial, referido no artigo 201 da Carta Magna brasileira.

Nos termos da Lsi n° 2.818/2005, compete ao IPS coordenar o censo previdenciario dos segurados ativos,
apesentados, seus dependentes e pensionistas, quando realizado:

O Censo Previdenciario se faz necessario, também em atendimento ao disposto no artigo 3° da Lei Federal 10.887, de
18 de junho de 2004 e ao disposto na Constituigio Federal, no que se refere ao principio do equilibrio financeiro e
atuarial do Regime de Previdéncia dos servidores piblicos. Acarreta aferigao das obrigacdes e direitos dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social (RPPS) que depende, de forma direta, da consisténcia da base cadastral utilizada na
aveliagdo inicial e reavaiagOes atuariais anuais, pois as inconsisténcias de dados dos servidores inviabilizam uma
correta aferico dos compromissos de tais sistemas pravidenciarios. Portanto, o Censo Previdenciario & um
instrumnento que a Unidade Gestora de Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Serra teré para
melhcrar a Gestdo Previdencidria, reduzindo o déficit atuarial e o custeio por parte do Ente Federativo, casos
existentes. O censo resultara no armazenamento de dados em um sistema de informagdes dos servidores puiblicos
ativos, inalivos, pensionistas e demais dependentes segurados obrigatorios do Regime Préprio de Previdéncia Social
= RPPS, com informagdes consistentes de naturezas cadastrais, funcionais e financeiras, construindo um banco de
tades geral que serviré para o Cadastro Nacional de Informagées Sociais de Regime Proprio de Previdéncia Social —
CNIS- RPPS; para o Sistema Previdenciario de Gestéo de Regime Piblicos de Previdéncia Social - SIPREV/Gestao:
para o Sistema de Gestéo de Regime Proprio de Previdéncia Social utilizado pelo RPPS; e também para emisséo da
Certidao de Tempo de Contribuigao — CTC - e demais funcionalidades requeridas pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Serra (IPS);

Sendo assim, a obtengéo de dados cadastrais atualizados permite uma maior fidedignidade para o processamento da
folha de pagamento, gestao pelos Recursos Humanos e beneficios previdenciarios, bem como o envio de informagoes
corretas para o cumprimento das obrigagdes legais (DIRF, RAIS, etc.);
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Alem do mais, com a implantacao do eSocial, torna ainda mais necessaria a atualizagao dos dados cadastrais Regime
de Previdéncia, uma vez que sera necessario o envio de informagdes unificadas condizentes com as informagoes
cadastrais da respectiva ferramenta;

Uma base de dados “alimentada’/atualizada trara ganhos incalculaveis na gestao do RPPS (IPS), inclusive, na futura
simulagéo da aposentadoria, concessao do beneficio, arrecadagao das contribuigdes (requisicao durante periodo de
licenca sem vencimento)

Para que uma simulagio de aposentadoria seja real sdo necessarias informagdes atualizadas, desde o censo
cadastral (apurar idade, sexo), funcional (cargo, data de ingresso, tempos averbados), até o financeiro para apurar o
valor do beneficio, sem contar que gera expectativa de direito ao segurado;

Ja na Concessao do Bereficio, apos adquirido direito, sdo necessarias todas informacGes sistémicas na base (Nome,
sexo, CPF, data de nascimento, cargo, composicdo remuneratéria, tempos averbados..), caso contrario a
concessdo nao serd bem sucedida, quer seja no enquadramento da regra, quer seja na apuracio do valor do
beneficio e, assim, a aposentadoria poderd acarretar sérios riscos na homologacio pelo Tribunal de Contas;

Na arrecadagao das contribuigdes, as informagées cadastrais (Nome, CPF, matricule, remuneragao de contribuigao,
dentre outras) séo extrernamente necessarias para individualizagao das contribuicGes. conforme estabelece o art. 18,
da Portaria 403/2008 e art. 20, da Orientag&o Normativa 02/2009, bem como para o seu recolhimento mensal:

Em se tratando de inativos e pensionistas, o censo trara a fungdo de detectar fraudes e percepgao de beneficios
indevidos, gerando economia e redugdo de recursos empregados pelo RPPS no custeio da folha de pagamento;

3 Verifica-se que ha inimeras justificativas que ratifica a realizagao do censo previdenciario, j@ que a base cadastral é a

pega chave para o bom ‘uncionamento do RPPS, devendo ocorrer ampla divulgacdo aos servidores publicos ativos,
aposentades e pensionistas deste Municipio, visto que tal medida garantira solvéncia, equilibrio financeiro e atuarial,

fransparéncia, boa gestdo, agilidade e principalmente seguranca na concessdo e manutengdo do beneficio
nrevidanciaric

DA CLASSIFICACAC DOS BENS

A Caracteristica do objeto demandade pela Administragao do IPS, neste Termo de Referéncia, demonstra que a

aguisicze do abjeto pode ser classificada como de natureza singular e complexa, porém facilmente comparavel entre si e com
possibilidade ce ser oferecido por diversas empresas e fundagbes atuantes no mercado.

ABRANGENCIA E QUANTITATIVOS.

4.1

4.2

Os servigos previstos neste Termo de Referéncia serdo realizados no ambito dos servidores ativos do quadro
permanente do Municipio de Serra - ES e da Camara de Vereadores, além dos aposentados, pensionistas e
dependentes (IPS).

Para efeito da composigdo dos quantitativos envolvidos no presente servigo, deveré ser considerada a estimativa
abaixo. tendo como paramietro, o més de agosto/2023 e futuras ocorréncias no presente exercicio:

Descrigéo ; Quantidade
Servidores Ativos 5130
Aposentados 3102
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Pensionistas 469
TOTAL 8701

4.3 Para todos os dependentes existentes sera realizado apenas o censo cadastral, sendo o custo com o servigo
considerado incluso no ambito do Censo Previdenciario do servidor ativo, aposentado ou pensionista vinculado.

. LOCAL PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS.

5.1 Os serviges serdo executados, concomitantemente, em 05 (cinco) polos distintos, estabelecidos dentro dos limites do
municipio da Serra/ES, a serem definidos posteriormente, os quais deverdo funcionar em dias Uteis (sequnda-feira a
sexta-feira), com atendimento ao pblico (ininterruptamente) de 8h as 17h, mediante agendamento.

5.2 Os servicos serdo recebidos e atestados na sua execugao, por servidor designado, pelo Instituto de Previdéncia,
especialmente para o acompanhamento e fiscalizagéo.

. DADESCRIGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO.

Servico profissional terporario para realizagéo de Censo Previdenciério compreendendo a coleta e armazenamento
de dados em meio informatizado e digital dos servidores publicos ativos e a aposentados e pensionistas e seus dependentes.

6.1  DETALHAMENTO DO SERVICO.

A prestacdo dos servigos objeto da contratagao devera ser realizada observando os seguintes processos:
olanejarento, divulgacdo, recadastramento dos segurados, digitalizacao de documentos, higienizagdo dos dados,
nomologagde dos dados inseridos no sistema, conversao-migragao/integragdo da base de dados entre sistemas com
reunices de acompanhamento e apresentagdes dos produtos e relatérios do recenseamento.

6.2  FASEO1

6.2, PLANEJAMENTO
i. PRIMEIRA ETAPA: reunigo com a participagéo dos técnicos designados pela CONTRATADA e com integrantes da
Comisséo do Censo, a ser criada pelo Chefe do Executivo, com a finalidade de repassar as orientagbes relativas
aos procedimentos preliminares para o censo previdenciario, oportunidade em que também devera ocorrer a

exposicas, pela CONTRATADA, da metodologia de desenvolvimento dos trabalhos.

il. SEGUNDA ETAPA: Paia realizagéo dos servios contratados a CONTRATANTE devera:

a) Disponibilizar & CONTRATADA, em até 15 dias contados da assinatura do contrato, antes do inicio do Censo
Previdenciario, os arquivos contendo os layouts do software de gestdo utilizado pelas unidades administrativas do
Municipio (Executivo, Legislativo e Autarquia Previdenciaria);

k) Disponibilizar, antes do inicio do Censo Previdenciario, da equipe técnica designada, os arquivos contendo a
cerga inicial de dados para execugao dos SEernvigos;

li. TERCEIRA ETAPA: a empresa CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE um planejamento estratégico
e operacional das atividades a serem desenvolvidas e um fluxograma das atividades, em prazo previamente
combinado e registrado em ata na reunido referida acima e devendo contemplar:

&) Especificacdes dos procedimentos a serem adotados para a realizagdo de todos os servicos que compéem o
objeto, contemplando: aquisicio, instalagdo de materiais, equipamentos e infraestrutura: bem como o processo de
selegao, contratacao e treinamento dos profissionais necessarios ao desenvolvimento das atividades;

b) Detalhamento dos recursos humanos e materiais a serem alocados na execucgao dos servigos, importando sua
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definigao e qualificacao;
¢) Cronograma de axecugéo de cada produto, obedecendo aos prazos dispostos no Decreto Municipal, e

d) O chefe do Poder Executivo editara Decreto disciplinando o Censo Previdenciario que devera contemplar a
obrigagio da prestagao das informagdes nos prazos definidos, bem como as possiveis penalizagbes pelo nao
atendimento.

6.2.2. DIVULGACAQ

Antecedendo o Censo Previdenciario e durante sua realizagao, a cargo das areas de comunicagao do Municipio e
do IPS, devera ocorrer a ample divulgagdo em midia oficial e social, visando informar os segurados sobre a importancia e a
obrigatoriedade do censo.

Os custos com a operacionalizagdo da campanha de divulgagdo envolvidos serdo de responsabilidade do
CONTRATANTE, entretanto outros meios poderéo ser utilizados, caso haja o entendimento de ambas as partes, de modo que
o0 publico alvo seja atendido.

6.2.3. RECADASTRAMENTO DOS SEGURAD

Os dados a serem coletados referem-se as informagdes cadastrais, funcionais e financeiras dos servidores
vinculados ao Municipio da Serra/ES, segurados do RPPS:

a) Censc Cadastral: atualizagdo das informagdes cadastrais dos servidores segurados ativos, aposentados e
pensionistas, englobando: nome completo, género, nome social (se houver), RG, CPF, PIS/PASEP, NIS, data de
nascimenio, municipio de nascimento, nacionalidade, nome do pai, nome da maée, estado civil, endereco,
comprovante de residancia, e-mail, nimero de telefone, indicagéo de deficiéncia com o tipo de deficiéncia, grau de
instrucéo e nimero de dependentes. Quanto aos dependentes: nome completo, género, data de nascimento, CPF,
RG, vincule familiar, se invalido (conjuge, companheiro, filho, enteado e outros conforme Art. 43 da Lei n°
2.818/2005).

h) Censo Funcional: cargo(s) e fungéo, 6rgéo de lotagdo, carga horaria, matricula (s), data da posse, data de inicio
do exercicio, atualizacdo do historico funcional do segurado desde a sua admisséo junto ao ente federativo (vinculos
funcionaic, temno de contribuicdo, aposentadorias adquiridas, historico funcional, cargos e carreiras); e na iniciativa
privada, por meic de apresentagdo do CNIS, carteira de trabalho ou documento similar.

¢) Censo Financairo: atualizagdo das informagdes financeiras do segurado, desde a data da sua admisséo no Ente
Federativo (base de célculo individual — compulsoria e opcional, se for o caso, valor das contribuicGes
previdenciarias e beneficios recebidos).

5.24. DIGITALIZACAQ DE DOCUMENTOS
A CONTRATADA devera digitalizar os documentos pessoais, funcionais e cadastrais, exigidos para o Censo
Previdenciario dos segurados ativos, aposentado aposentados, pensionistas e seus respectivos dependentes, visando formar
um banco de dados a ser entreque para ao CONTRATANTE com mecanismos de gerenciamento.
Devera ser realizada a digitalizacao de toda documentagao que for solicitada para os segurados.

O documento digitalizado devera ser vinculado ao cadastro do servidor no sistema e ficar disponivel para consulta
p2lo proprio servidor e por usuérios com permissdes do sistema, resguardados os sigilos previstos em lei.

6.25. HIGIENIZACAO DOS DADOS

Ahigienizagao dos dados sera realizada mediante processo de limpeza, organizagéo e padronizagéo das informagoes
e um banco de dados, para garantir que estejam vélidas, atualizadas e prontas para analise, da seguinte forma:
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I, ldentificagéo e excluséo de registros repetidos;
Il.  Insercéo de dados faltantes;
lll. Identificagdo e tratamento de valores discrepantes;
IV.  Corregéo de erros de ortografia ou atualizagéo de informagdes desatualizadas,
V. Adigédo de novas informacdes ou detalhamentos de registros.

6.2.6. HOMOLQOGAGCAQ DOS DADOS INSERIDOS NO SISTEMA

A CONTRATADA devera disponibilizar meios para que os dados coletados sejam conferidos e validados pelos
servidores ativos, aposentados e pensionistas, no ato do recenseamento, logo depois do registro das informagoes na solugéo
informatizada e a digitalizacdo dos documentos. Na sequéncia sera realizada a homologagdo dos dados pelo servidor
designado paia CONTRATANTE.

5.3 FASE 02

6.3.1. CONVERSAQ-MIGRACAO/INTEGRACAO DA BASE DE DADQOS ENTRE SISTEMAS

A CONTRATADA devera disponibilizar meios para que as integragdes que deverdo ser homologadas apos a
concluséo do recenseamento sejam efetuadas livre de erro.

Apods a concluséo da etapa de conversao da base de dados, seréo realizados testes de consisténcia dos dados
convertidos para a nova base de dados para que os softwares implantados possam entrar em produgao.

C procedimento de conversao sera acompanhado pela equipe do IPS, e homologado para produgéo.

Entrega dos arquivos de exportagao dos dados resultantes do censo previdenciario dos aposentados, pensionistas
e ativos, atraves de arquivos C3V efou XML, nos layouts a serem definidos pela CONTRATANTE, bem como os PDF’s das
digitalizagdes realizadas.

Os arquivos deverdo respeitar as caracteristicas dos campos de tabelas, lista de valores, limites de tamanho,
iormeto e caracteristicas de OCR e PDFa utilizados pelos Sistemas empregados.

6.3.2. PRODUTOS E RELATORIOS A SEREM ENTREGUES PELA CONTRATADA

L PRODUTO 01 - Planejamento e Implantagao: Entrega da descricao das diretrizes de implementagao do processo

do Cense Previdenciério, englobando todas as etapas, desde o produto da divulgagéo até a formagéo do banco de
103, e suas aplicagdes de cruzamento de dados, incluindo digitalizagio de documentos, rotinas e procedimentos,
ramas, juantificagdo dos recursos materiais e humanos, dentre outros; juntamente com o fornecimento do
0 ao sistema ce consulta, onde a CONTRATANTE podera consultar todas as informagées cadastrais,
digitelizac3es e imagens coletadas durante a realizagdo do CENSO PREVIDENCIARIO.

il. PRODUTO 02 - Da atual Base Cadastral para fins do Estudo Atuarial com Base Focal em 31/12/2023: A base
de dados devera se apresentar higienizada de modo a eliminar inconsisténcias cadastrais e funcionais, bases
remuneratorias permenentes inerentes aos cargos efetivos do servidor e parcelas temporarias bases de calculo de
contribuigoes, e demais informagoes exigidas pelo layout exigido pela Secretaria de Previdéncia.

i PRODUTOS 03 ~ Execugao do Censo Previdenciario e Entrega dos Relatorios: O recenseamento devera ser
executado e deverdo ser entregues ao término do Censo os resultados alcangados; os dados quantitativos e
comparativos, explicitando a situagdo antes e depois da execugdo do trabalho; demonstrativo sintético da
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quantidade por categoria, por beneficiario; percentuais, identificagao dos néo recenseados; perfil dos segurados com
confecgéo de relatoric estatisticos e recomendagdes gerais, destacando ainda as visitas técnicas, dos atendimentos
remotos realizadas durante e depois do periodo de execugédo do Censo, com quantificagédo dos beneficiarios que
efetuaram o recenszamento nesta modalidade, por categoria, bem como das visitas demandadas pela
CONTRATADA.

PRODUTO 04 - Homologagao e Entrega da Base de Dados: A CONTRATADA devera disponibilizar meios para
aue as integragoes que deverdo ser homologadas apds a conclusdo do recenseamento. Entrega dos arquivos de
exportagzo dos dados resultantes do censo previdenciario dos aposentados, pensionistas e ativos, através de
arquivos CSV efou XML, nos layouts a serem definidos pela CONTRATANTE. Os arquivos deverdo respeitar as
caracteristicas dos campos de tabelas e lista de valores utilizados pelo Sistema da CONTRATANTE.

PRODUTO 05 - Relatério Final Analitico de Execugdo dos Servigos: O relatorio devera ser entregue em ate 15
dias depois do recenseamento, descrevendo as rotinas, os procedimentos, os sistemas e os fluxogramas
relacionados & execlicdo do recenseamento, bem como o quantitativo por tipo de execugo (presencial, laudo
médico, escritura pUblica (cartorio), declaragdo de Vida (embaixada/consulado) e atestado de permanéncia
carceraria) dos agendamentos, recenseados e nac recenseados, contemplando relatorio das informagoes
constantes nos formularios eletrénicos preenchidos e de relatérios gerenciais e estatisticos diarios; quantificacao
dos servidores recenseados por categoria e comparagao com a base de dados inicial recebida da CONTRATANTE;
relacdo dos servidores publicos municipais ativos, aposentados, pensionistas e representantes legais que nao
compareceram ao recadastramento e dos que foram recadastrados por outros meios.

RELATORIO contenco a quantidade e documentos digitalizados, inclusive procedimentos e modelo de consulta na
base de dados digitalizados, bem como a comprovagéo da entrega da base dos documentos digitaiizados &
CONTRATANTE. A entrega do Relatério Final deveré ocorrerem até 10 (dez) dies Uteis apos o encerramento da
fase de execucéo do Censo, reiatando: os resultados alcangados; as dificuldades encontradas; a tecnologia e
metodologia utilizadas; os dados quantitativos e comparativos (explicitando a situagdo antes e depois da realizagao
do Censo Previdenciario); o demonstrativo sintético da quantidade por categoria: percentuais e identificagao dos
nio recenseados; perfil dos segurados com elaboragéo de relatorio estatistico; recomendagdes gerais.

7._DA DESCRICAQC DO SOFTWARE.

iv.

vl
VIL.
Sl

Requisitos do software de gestao previdenciaria:

O software devera utilizar uma linguagem orientada a objetos e as boas praticas de programagao e 0 acesso ao
sistama deveréd ser totalmente online, obrigatoriamente através de navegador web, sendo que deveréa ser suportado
0s que ocupem posicao relevante nos rankings globais dos navegadores mais utilizados em suas versdes mais

racentes como por exemplo, Firefox e Google Chrome, sem a necessidade de instalagdo de plugins, om todas as
informagdes mantidas pelo sistema armazenadas em banco de dados relacional.

0O sofiviare devara ser desenvolvido em IDE (Ambiente Integrado de Desenvolvimento) compativel com a tecnologia
adetada na solugéo, utilizando exclusivamente cedificagéo (programagao) direta, ndo necessitando do uso de
ferramentas automatizadas de geragao de codigo para manutengao e evolug@o de suas funcionalidades.

O sictena devera tratar o servidor como “individuo”, permitindo que ele possua mais de uma vinculagao, conforme o
caso

Permitir regisiro, atualizagdo e consulta dos dados dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus
dependentes.

Permitir registro, atualizagdo e consulta dos dados dos érgaos empregadores.
Permiir registro de historico, atualizagéo e consulta do cargo ocupado por cada servidor/segurado.
Permitir registro de historico, atualizagéo e consulta de dados do instituidor do beneficio para pensionistas.

Permiitir registro de historico, atualizagdo e consulta de beneficios para aposentados e pensionistas.
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IX.  Permitir registro de historico, atualizagéo e consulta de tempo anterior de servico, destacando 'o.temlpo em RGPS,
RPPS. magistério e servidor passivel de se aposentar por exposicdo a agentes nocivos e ou por deficiéncia.

X.  Permitir visualizar todas as informagdes preenchidas antes de concluir a confirmagao dos dados para o agendamento
do recadastramento, com controle das permissées e validacées.

Xl Permitir identificar o declarante que informou os dados do servidor ou beneficiario a ser recadastrado, quando for o
caso.

XL Permitir incluir, gerenciar e certificar a documentagao digitalizada dos servidores (ativos, aposentados, pensionistas e
seus dependentes).

XllIl.  Digitalizar todos os documentos necessarios utilizando o formato Adobe PDF.

XIV.  Permitir a manutengdo e consulta dos dados pessoais e da ficha funcional e financeira dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas.

XV.  Permitira manutengao e consulta dos dados pessoais e financeiros dos pensionistas.
XVI.  Permitir ainclusao de foto dos ativos, aposentados e pensionistas.

XVII. Permitir o pré-cadastramento dos dados pessoais e funcionais em pagina web a fim de agilizar o processo de
atualizacéo das bases cadastrais.

XVIll. - Permitir critica de pré-cadastro ja realizado por CPF.
XIX.  Permitir que o recenseador tenha acesso aos dados pré-cadastrados pelo
servidor/segurado.

XX.  Permitir registro, atualizagéo e consulta de cargos com vinculo aos respectivos 6rgéos.
XXI. Permitir a emisséo de relatérios dos censos efetuados.
XXII. - Permitir a emisséo de relatério por sexo por cargo e ou fungéo.
XXill.  Permitir a emisséo de relatorio por faixa etaria.
XXV, Permitir a emissao de relatério por tipo de dependéncia.

XXV, Permiir inclusdo da remuneragéo de contribuiao a partir de julho de 1994 e ou data de admissao.

£

Dos requisitos minimos para Cadastramento

Para realizacdo do cadastramenio o software de gestao previdenciaria da CONTRATADA devera
disponibilizar/oermitir, no minimo, as informagges abaixo elencadas, ndo obstando a inclusdo de outras informagobes/dados
necessarios, a serem descritos oportunamente, na reunido de planejamento descrita no Item 3.2.1.

7271, Requisitos de Cadastro de Servidores:

I. Permitir informar o nome.
II. - Permitir informar o género: a) masculino ou b) feminino.
lll.  Permitirinformar o nimero do CPF e RG.
IV.  Permitir informar o nome do pai e da mae.
V. Permitirinformar a data de nascimento.
VI.  Permitirinformar o local de nascimento.
VIl Permitirinformar o registro de nascimento.
VIl Permitir informar o estado civil: a) solteiro, b) casado, c) separado, d) divorciado, e) unido estavel, f) viivo.
X, Permitir informar nacionalidade.
X, Permitirinformar deficiéncia: a) sim, b) tipo e ¢) ndo.
XI.  Permitir informar raga.
Xl Permitir inserir foto.
XHi.  Permitir informar o titulo de eleitor.
XiV.  Permitirinformar o nimero da CTPS, série, UF e data de emiss3o.
XV, Permitir informar o numero do PISIPASEP/NIS.
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XV Permitir informar instrugao: a) ensino fundamental incompleto, b) ensino fundamental completo, c) ensino médio
incompleto, d) ensino médio completo, e) ensino superior incompleto, f) ensino superior completo e g) pos-
graduagao (com campo livre para descri¢ao da area de concentragao).

XVII.  Permitirinformar enderego: CEP, Rua, n°, Bairro, Complemento, Cidade, Estado.

YV Permitirinformar telefone e e-mail,
XIX.  Permitir efetuar a digitalizagéo de documentos.

7.2.2.  Dados Funcionais e Cargos:

I, Permitirinformar a matricula.
Il Permitirinformar o(s) cargo(s) ocupado(s).

lil.  Permitir informar a data de admissao/inicio do exercicio para cada cargo, se for o caso.
V. Permitirinformar local de trabalho: a) Secretaria; b) Departamento/Setor.
V. Permitir informar a data de concesséo do beneficio.
VI, Permitir informar o nimero de concesséo do beneficio.
VIl Permitirinformar o tipc do beneficio.

7.2.3.  Dados de Tempo de Contribuigao:

I. Permitir informar data inicio e data fim.
il.  Permitir informar nome ca empresa ou ente empregador.

lil. - Permitir selecionar natursza juridica do empregador: Pliblica ou Privada.
IV.  Permitir informar tipo de vinculo.

V. Permitir selecionar o tipc de regime de trabalho.

Vi, Permitir selecionar indicativo de tempo de magistério: Sim ou N&o.
Vil. - Permitirinformar nimerc da Certidao de Tempo de Contribuicio - CTC

Wil Permitirinserir documentios.

7.24.  Dados dos Instituidores:

L. Permitir informar nome, RG, CPF, data de nascimento, data de falecimento, género e nacionalidade do instituidor.

725, Dados dos Dependentes:

. Permilir informar nome, RG, CPF, data de nascimento, data de falecimento, género e nacionalidade do instituidor.

fl. Permitir informar nome da mae e do pai do dependente;

Bl Permitirinformar UF de nascimento do dependente:

IV. Permitir informar nome Cartério de Registro, o nimero de Registro, o numero do livro € da folha;
V. Permitir informar parentesco;

Vi, Permitir informar condiczo/tipo da dependéncia;

Vil Permitir informar deficiéncia e tipo;
VIl Permitir informar incapacidade para o exercicio do cargo.

7.3.  Contirole de Acesso

I Permiiir a autenticagdo e controle dos usuarios no sistema mediante login e senha pessoal com opgéo de alteragao
de senhz;

usuario com perfil que possua permissao para realizar as atualizacdes.
lil.  Possibiliiar o controle e validagdo dos dados inseridos por cada usuario, por sua chefiz.

7.4.  Auditoria de Operagdes

. Permilir que sejam registrados logs de todas as operagdes realizadas pelos usuarios do sistema.
IO sisiema deve manter registro da data em que ocorreu o evento, informando, no minimo, o tipo de operacao
efetuada (ex: consulta, incluséo, excluséo, edigéo), o campo afetado e o usuario do sistema que executou a operagao.
il Possuir ferramenta de auditoria das operagdes dos usuérios no sistema, gerando relatorios e consultas em tela por
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todos os parametros armazenados nos logs.
Tecnologias e Hospedagem

O Sistema devera funcionar em ambiente web, ou seja, navegador de internet sendo dispensavel qualquer instalagao
de software adicional na estagdo de trabalho ou emulagao por parte do servidor de dados.

O sistema deve ser compativel com as versdes mais recentes dos navegadores mais utilizados em todas unidades
administrativas do Municipio da Serra (ex: Chrome, Firefox, Edge efc.).

O sistema proposto devera ser disponibilizado em ambiente do tipo “cloud”, possibilitando o seu acesso por meio de
qualquer dispositivo conectado & rede mundial de computadores. Os custos com a hospedagem do sistema, banco de
dados e demais componentes, ficardo a cargo da CONTRATADA.

O sistema deve ainda, utilizar banco de dados relacional SQL, que dispense o pagamento de licengas de uso e
anuidade

Bancos de dados proprietarios serdo aceitos, desde que sejam disponibilizadas as licengas sem 6nus para o
CONTRATANTE.

PRAZOS MIGRAGAO E IMPLANTACAO DO SOFTWARE.

O prazo para a realizagao dos servigos de migragao e implantagéo do software é de até 20 (vinte) dias, contados a

partir do recebimento dos arquivos dos sistemas das unidades administrativas do Municipio.

SUPORTE

Prestar ao CONTRATANTE os seguintes servigos de suporte: garantia de funcionalidade, operabilidade do software

obieto desta contratagéo, e a resolugdo de duvidas operacionais aos seus usuérios via e-mail, mensagens de voz e ou
escritas, telefone ou video conferéncia, disponibilizado 08 (oito) horas por dia, 05 (cinco) dias por semana (de segunda a sexta
faira das 08h as 12h e das 13h és 17h), exceto para casos de criticidade alta, hipotese em que o suporte devera estar disponivel
24 horas por dia durante os 7 dias da semana durante a vigéncia do contrato, conforme tabela de SLA (Service Level
Agrzement) definida abaixo, que devera valer a partir da primeira solicitagao junto a CONTRATADA, considerando:

Criticidade Urgente: S Quando o sistema estiver indisponivel.

Criticidade Alta: Guando o sistema estiver apresentando erros e ou inconsisténcias na gravagdo no banco de dados,
impeditivo sdo usuério a dar continuidade ao seu processo de trabalho.

Criticidade Meaia: Quendo o sistema, mesmo apresentando o defeito, possuir formas alternativas para que o usuario
possa dar continuidadz ao seu processo de trabalho. Neste nivel, o usuario devera possuir alternativas no proprio
sistema para continuar sua atividade.

Criticidade Baixa: Quando o sistema estiver apresentando defeitos que ndo impedem o fluxo normal da execugéo do
processo de frabalho relacionado, mas apresenta imperfeigoes.

Criticidade para atendimento d Tempo para iniciar o Prazo de solugdo* apés o
Suporte Técnico ' atendimento (horas) chamado (horas)

Urgente 1 2

Alta 1 3

Média 4 12

Baixa 8 24

Cs niveis de criticidade seréo definidos no chamado de atendimento pelo CONTRATANTE, sendo que o tempo de

solugdo sera contado em horas corridas, a partir da geragéo do protocolo do chamado para atendimento.
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10. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS.

10.1. O prazo de méximo dz execugéo dos servigos é de até 130 (cento e trinta) dias, contados da data da assinatura do
contrato, conforme cronograma de concluséo das etapas e entrega dos produtos.

10.1.1. 0 prazo limite estimado para a conclus&o da execugao do recenseamento (coleta junto aos servidores)
é de até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da data de aprovagdo do planejamento estrategico e
operacional das atividades apresentado na Terceira Etapa do Planejamento, conforme cronograma
abaixo, podendo ser prorrogado, mediante justificativa da CONTRATADA:

; Quantidade de servidores recenseadoo'
Periodo ~ ‘ ~
, (acumulado)
01~ 22 dias 4.350
23 — 45 dias 8.701
10.1.2. Aentrega dos produtos devera ser realizada conforme cronograma abaixo:
Produto ~[Prazo
Produto 01 Até 15 dias apos realizagao da primeira reuniao
Produto (2 Até 20 dias apds envio dos arquivos de dados pela CONTRATANTE
Produtos 03 Até 55 dias apés o inicio do recenseamento
Produtos G4 Até 20 dias ap6s o término do recenseamento
roduto 05 Até 10 dias apos entrega dos produtos 03 e 04

Produto 06 Até 10 dias apos entrega do produto 05

10.2 C prazo para execugéo dos servigos de Censo Previdenciario podera ser prorrogado, a critério do CONTRATANTE,
desde que a CONTRATADA formalize o pedido por escritc e fundamentado em motivos de caso fortuito, sujeigoes
imprevistas e/ou de forca maior, observado o art. 57, § 1°, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

12.3. Casc ocorra uma das hipdteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei Federal n® 8.666/1993, a CONTRATADA deveré
formalizar o pedido de prorrogagdo por meio de Relatorio Técnico circunstanciado, acompanhado de novo
Cronograma de Execugéo adaptado as novas condigées propostas.

10.4. Os pedidos de prorrogagao de prazos serdo dirigidos ao IPS até 05 (cinco) dias consecutivos antes da data do
termino do prazo de execugao.

10.5. Os atrascs ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo de 48 (quarenta
& oito) horas e aceitos pelo CONTRATANTE, nZo serdo considerados como inadimplemento contratual.

10.6. Os fiscais do Contrato poderdo solicitar, a qualquer momento, acesso aos dados para aferigéo do atendimento do
cronograma estabelecido.

11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

1.1, Séo obrigagdes o CONTRATANTE:
M4 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execucdo do Contrato, em
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especial, aqueles descritos na alinea Il do Item 6.2.1;

2 Receber o abjeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e seus
anexos;
o Providenciar as condigbes adequadas para o recebimento do objeto, inclusive, disponibilizando os dados

dos recadastramentos atualizados de acordo com o layout utilizado no seu Software de Gestéo Previdenciaria e
espaco necessario em disco rigido (HD), para armazenamento dos arquivos que serdo digitalizados;

11.1.4, Fiscalizar e inspecionar o objeto entregue, podendo rejeita-lo quando este nao atender ao especificado;

11.1.5. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais,
dirimir duvidas e orienta-la em todos os casos omissos que ocorrerem;

11.1.6. Atuar junto & CONTRATADA na resolugéo de problemas ou outras situagoes inerentes ao fornecimento do
objeto contratado;

11.1.7. Notificar a CONTRATADA, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em fungao da
prestacao de servigos contratados;

11.1.8. Atestar a nota fiscal/fatura apos o recebimento definitivo e enviar a area financeira para efetuar o
pagamento nas condices pactuadas;

11.1.9, Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida no Contrato.

11.1.10. A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com

12. DAS OBR

terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

IGACOES DA CONTRATADA.

124,

i

A CONTRATADA devera utilizar solugao informatizada compativel com os sistemas definidos pela Secretaria de
Previdéncia do Ministerio da Previdéncia Social, bem como devera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados
em layout compativel com o software de gestdo a ser contratado para concretizagdo do Censo Previdenciario,
devendo para isso, de forma presencial:

f. Realizar 2 esstruturagao fisica e logistica dos polos de atendimento, com a instalagdo dos equipamentos
necessarios nos 05 (cinco) polos/locais indicados pela CONTRATANTE e cedidos pelo IPS ou pela Prefeitura
Municipal de Serra para realizagdo do Censo Previdenciario, conforme Item 5.1. A estrutura dos polos compreende
a infraestrutura do local e do atendimento ao plblico alvo, assumindo os custos inerentes e indispensaveis a
reclizagdo do Censc Previdenciario, o que inclui a disponibilidade de:

- micrecomputadores;

- impressoras;

aparelhos de digitalizagao;

- aparelhos de captagdo de hiometria;

apareihos pare a captagdo de imagem;

raterial de escritorio (canetas, grampeadores, furadores de papel, etc.);

pape! (em quantidade suficiente para viabilizar a impresséo dos comprovantes de recenseamento);
- instalagdes técnicas, como acesso a internet (banda iarga ou similar);

i

Uisponibiizar, no minimo, 05 (cinco) Coordenadores e 20 (vinte) Recenseadores, devidamente selecionados e
treinadcs para execugdo do Censo, que sera realizado, concomitantemente, nos 05 (cinco) pélos indicados &
serem definidos, conforme Item 5.1.

Assumir os custos inerentes e indispensaveis a realizagdo do Censo Previdenciario tais como: sistema:
computadores; tablets; smartphones; impressoras; scanners; e outros  dispositivos  necessarios; acesso a
internet, material de escritorio;

folocopiadoras; pessoal (inclusive encargos trabalhistas); alimentagdo e transporte/deslocamento do pessoal:
aespesas relacionadas a capacitagéo dos técnicos que atuardo no Censo Previdenciario;
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IV. Disponibilizar atendimento externo na impossibilidade do servidor (ativo ou aposentado) comparecer ao local
definido, desde que comprovadamente incapacitado (Laudo ou outro documento & especificar),

V. Disponibilizar acesso ao sistema para a CONTRATANTE acompanhar todo o trabalho durante toda a sua de
execugao;

12.2.  Fomecer os servicos e a solugdo de acordo com as especificagdes, prazos, locais indicados pelo IPS e demais
condigées constantes neste Termo de Referéncia;

12.3.  Cumprir todas as orientagdes do IPS para o fiel desempenho das obrigagoes assumidas;

12.4. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do 6rgao municipal encarregado de acompanhar o
fornecimento, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagées formuladas;

12.5.  Substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo dos servigos;

12.6. Todas as despesas decorrentes do contrato, tais como, materiais, mao-de-obra, maquinas, equipamentos,
instrumentos, locomogdes, fretes, seguros de acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias, encargos
trabalhistas e quaisouer outros que forem devidos relativamente ao fornecimento dos produtos e aos seus
empregados;

12.7.  Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacao e qualificagao exigidas na licitagéo;

12.8.  Responder por danos e desaparecimentos de bens patrimoniais, bem como avarias que venham a ser causadas por
seus empregados ou prepostos a terceiros ou ao IPS, desde que comprovada a culpa daqueles, em conformidade
com odisposto nos arts. 69 e 70 da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993, e demais disposices legais pertinentes;

12.9. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas seus empregados quando em servigo, por

tudc guanto as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurarem e demais exigencias legais para o exercicio da

tividade objeto do termo de referéncia, ficando, ainda, isento o IPS de qualquer vinculo empregaticio com os
mesmos;

12.10. Responsebilizar-se, no que se refere aos seus empregados, pela alimentagéo, transporte, atendimento medico ou

outro beneficio de qualquer natureza, ficando tais encargos por conta do fornecedor, de acordo com a legislagao em
vigor;

12,41, Adotartodos os critérios de seguranga necessarios ao cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

12.12.  Responsabilizar-se iotalmente pelo perfeito funcionamento do sistema;

12.13. Oferecer ireinamento acerca das configuragdes e operagéo do sistema, apos a sua instalagao;

12,14, Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse
do Municipio, ou terceiros de que tomar conhecimento em razéo da execugao do objeto deste Termo de Referéncia;

1215, Atribuir os servigos & profissionais legalmente habilitados e idoneos;
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3. DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4,

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

131,

As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentacao da proposta no procedimento de contratag3o, independentemente de declaragéo ou de aceitagéo
expressa.

Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

Terminado o fratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excecao
das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para
fins de comprovag&o do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacfes.

E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD

A CONTRATADA devera exigir da rede credenciada o cumprimentc dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a
CONTRATADA atencer prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreével
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

Cs referidos bancos ce dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel a fim de garantir a reutilizagao
desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagoes,
editadas na forma da LGPD.

14. DA SUBCONTRATACAO.

Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto licitatério.
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15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA.

5.1, E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo do fornecedor com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagao original; sejam
mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; nao haja prejuizo a execucéo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO.

16.1. A fiscalizagdo é a atvidade exercida de modo sistematico pelo CONTRATANTE, objetivando a verificagdo do
cumprimento das disposi¢ées contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;

16.2. A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agdo da fiscalizagéo, bem como
atender prontamente as solicitacdes que Ihe forem efetuadas pelo CONTRATANTE;

16.3. A atuacéo ou a eventual omiss&o da fiscalizagao durante a realizacao do objeto contratado ndo podera ser invocada
para eximir a CONTRATADA da responsabilidade pela execugéo do(s) servigo(s);

16.4.  Aos servidores investidos na fungao de fiscal, especialmente designados pela Administragdo, compete:

16.4.1,

16.4.2.

16.4.2.1.

=y

16.4.3.

16.4.6.

18.4.7.

Exercer de modo sistematico a fiscalizagao e o acompanhamento da execugdo do contrato, objetivando
verificar o cumprimento das disposigées contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos,
inclusive o cumprimento das obrigagdes previdenciarias, sociais e trabalhistas com os empregados que
prestam os servigos contratados na Sede do IPS;

Apontar quaisquer servigos incompativeis com os padrées técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia;

Nos casos descritos acima a CONTRATADA devera corrigir, remover, reconstruir, ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da execugédo da obra ou de materiais empregados;

Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os empregados estejam sempre usando uniformes, crachas de
identificacéo e equipamentos de protecZo individual - EPI;

Solicitar a CONTRATADA a substituigdo de qualquer material ou equipamento que apresente defeito durante
seu uso;

Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as irregularidades constatadas,
informando prazo para sua regularizagao, propondo a Administragéo, quando for o caso, a aplicacao das
penalidades pravistas no contrato;

Paralisar os servicos sempre que verificar o descumprimento, pela CONTRATADA, de quaisquer itens
contratuais, até que sejam corrigidos;

As decisoes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagéo do contrato serdo submetidas
a apreciago da autoridade superior do Instituto de Previdéncia do Municipio da Serra — IPS, para adogéo
das medidas cabiveis, consoante disposto no art. 67, §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666/1993;
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15.4.8. Exigéncias da fiscalizagdo, respaldada na legisiagao aplicavel, no Termo de Referéncia, no Edital e no
Contrato, deverdo serimediatamente atendidas pela CONTRATADA,;

16.4.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicagéo de sancées administrativas, previstas neste Termo de Referéncia.

17. CRITERIOS DE SELECAQ DO FORNECEDOR.

17.1.  As exigéncias de habilitagao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista séo as usuais para a generalidade dos
obietos, conforme disciplinado no edital.

17.2.  Cs critérios de gualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estéo previstos no edital.
17.3.  Cecritério de qualificacao técnica a ser atendido pelo fornecedor sera:

17.3.1. Apresentagao c¢e um ou mais Atestados de Cepacidade Técnica que comprove que o licitante ja tenha
executado ou esteja executando servigos similares aos da presente licitagéo, incluindo fornecimento de sistema
de gestao previdenciaria e realizagdo de censo previdenciario, através de atestado fornecido por pessoa de
direifo publico ou privado, no qual constem as seguintes informagdes: objeto. instituicdo na qual o servigo foi
executado, periodo, local de execugdo, nome e contato do signatario do atestado.

17.4. O critério de julgamento da proposta é o menor prego do lote.

7.5, Asregras de desempate entre propostas estéo discriminadas no edital.

18. DA PROVA DE CONCEITO.

184. A Licitante provisorizmente classificada em primeiro lugar sera submetida a Prova de Conceito, observadas as
regras abaixo elencadas:

I As lcilantes devero nstalar em local definido pelo IPS, a solugéo completa para verificagdo do atendimento aos
requisitos exigidos neste Termo de Referéncia.

il. O processo de verificagdo do sistema sera realizado pela equipe de apoio formada por técnicos do IPS. No final do
processo sera emitido parecer técnico quanto a adequagdo dos requisitos da solugdo ofertada as exigéncias
editalicias.

fii.  Evenwais reprovagbes de solugbes apresentadas deverdo ser necessariamente motivadas em relatérios
circunstanciados.

182. A Prova de Conceito tem por finalidade avaliar a proficiéncia das empresas qualificadas e tera carater
efiminatorio, conforme disposto no ANEXO |,
19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

191, Pala inadimpléncia des obrigagdes contratuais, a CONTRATADA, caso nao seja aceita a sua justificativa, estara
sujeita s penalidades previstes nos arts. 86 a 88 da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.1993 e art. 7.° da Lei Federal
10.520, de 17.07.2002

19.2. No processo de aplicazdo de sangdes, & assegurado o direito ao contraditorio e 4 ampla defesa, ficando esclarecido
que o prazo para apresentagéo de defesa prévia sera de 5 (cinco) dias Uteis, conforme Art. 87, § 2° da Lei Federal

Pregéo Presencial n® 001/2023



E\‘?HTU}':)‘ DE PREVIDE&(SIA DO ERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
Estado do Espirito Santo

n® 8.666, de 21.06.1993, contados da respectiva intimagao.

19.3. O valor das multas aplicadas devera ser recoihido no prazo maximo de 35 (trinta e cinco) dias corridos, a contar da
date da emissao da nofificagdo de langamento do débito emitida pela Secretaria Municipal de Finangas. Se o valor
da multa nao for pago, seré automaticamente descontado do pagamento a que @ CONTRATADA fazer jus. Em caso
de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido sera cobrado administrativamente e/ou
judicialmente.

19.4.  Pelo inadimplemenio das obrigagées, conforme a infragéo, estara sujeita as seguintes penalidades:

19.4.1. deixar de apresentar a documentagdo exigida no certame, que deveria apresentar por forca do ato
convocatorio. Penalidade: impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 1 ano
e multa de 4% sobre o valor total dos itens para os quais a licitante concorreu:

19.4.2, manter comportamento inadequado durante ¢ pregéo. Penalidade: afastamento do certame e impedimento do
direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 2 anos:

19.4.3. deixar de marter a proposta com recusa injustificada para contratagao. Penalidade: impedimento do direito de
licitar & contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos e multa de 4% sobre o valor total dos itens
adjudicados a licitante;

19.4.4, executar o contrato com irregularidades, desde que passiveis de corregio durante sua execugdo e que nao
causem prejuizo ao resultado. Penalidade; adverténcia.

19.45.  executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 15 (quinze) dias corridos. Penalidade: multa diaria
de 0,5% sobre o valor correspondente ao montante atrasado. Ultrapassado o prazo mencionado, sera
considerado como inexecugéo do contrato:

19.4.6. inexecugdo parcial do contrato. Penalidade: impedimento do direito de licitar e contratar com a Administracao
pelo prazo de | ano e multa de 2% sobre o valor correspondente ao montante nao adimplido do contrato.

19.4.7. Inexecucao total do conirato. Penalidade: impedimento do direito de licitar e contratar com a Administracéo
pela prazo de £ anos e multa de 4% sobre o valor total da ata.

19.4.8. causar prejuizo material com culpa ou dolo resultante diretamente da execucao dos servicos ou da néo
execucéo total ou parcial. Penalidade: multa de 4% sobre o valor total do contrato elou declaragao de
inidoneidade e/ou o impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragéo Publica pelo prazo de 2
anos, dz acordo com a gravidade do dano.

19.4.9. no caso de acumuler mais de uma adverténcia pelo mesmo motivo. Penalidade: aplicagdo de multa de 2%
sobre o valor total do objeto para o qual foi advertido.

19.410.  apreseniar documentagéo falsa exigida para o certame. Penalidade: declaracio de inidoneidade cumulada
com o impedimento do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos e multa de 4%
sobg o valor total dos itens para os quais a licitante concorred.

19.5.  As penalidades serao registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o caso.

19.6.  Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacéo
financeira que for imposta 8 CONTRATADA em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
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20. DO PAGAMENTO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
—\\\\\

20.1,

20.2.

20.3.

204,

20,5,

20.6,

20.7,

O pagamento sera efetuado conforme o cronograma de entrega e aprovacao dos SeIvicos, no prazo de até 30
(trinta) dias contados da data de apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, de acordo com o disposto no Termo de
Referéncia, e sera creditado em favor da CONTRATADA mediante crédito em conta corrente,

A despesa correré a conta da Seguinte despesa orgamentaria:

Os valores da Proposta nédo sofrerag qualquer reajuste, Nos termos da Lej po 9.069/1995 e Lej no 10.192
de14/02/2001,

Sera realizada consulta online junto ao SICAF antes de cada pagamento 3 ser efetuado ao prestador de servico,
Para verificagao da sity acéo dele, relativamente as condicées exigidas no contrato, cujos resultados Serao impressos
& juntados aos autos dc processo proprio.

A nota fiscaiffatura devera, obrigatoriamente, Ser entregue junto com o Seu objeto, sendo de inteira responsabilidade
da licitante vencedora & emissao da nota relativa 4 sya atividade (fornecedor Ou prestador de servigo), bem como
atendendo 4 validade dela.

Aquele que convocado dentrg do Prazo de validade da syz Proposta, nao assinar o contrato, ndo aceitar a Nota de
Empenho, deixar de entregar a documentagéo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa, ensejar
retardamento da €Xecugio de sey objeto, nao mantiver g Proposta, fathar ou fraydar Na execugao do Contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragéo falsa oy cometer fraude fiscal, garantido o direito 3 ampla defesa,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administraggo Publica,

Caso haja aplicacao de multa, o valor sera descontado de qualquer fatura oy credito existente no IPS em favor da
CONTRATADA. Caso ele Seja superior ao credito eventualmente existente, a diferenca sers cobrada
administrativamente Ou jucicialmente, se necessario,

‘ AT!V!BADESIPRODUTO . ; | % DO VALOR

( Produto 1 - Apoe aprovagdo do ‘Relatén’o de Planejamento
| contendoe o Plano de Agao e Cronograma de Execucao, incluindo a 10%
| Divulgagao do Censo, Infraestrutyra Fisica e Logica.

f Produto 2 = Implantaczo e apresentacdo do software a ser

| utllizado para realizagéo do Censo Previdenciario. 10%
| Produto 3 = Entrege e aprovacao do Relatério de Execugao do 10%
_Censo incluindo retarcatarios,
II Produto 4 - Entrega e aprovacéo do Relatorio de Execucéo do 10%
| Censo incluindo retardatarios,
| Produto 5 = Integracio e homologacao das bases de dados ag 10%
|_Sisterna da CONTRATANTE.

roduto 6 . Entrega = aprovacéo do Relatério Final, 50%
—_—

Pregao Presencial n° 001/2023



ENSTI:HJTO BE PRE;/]DéNCIA DDS SERVIDORES DO MUNIGCIFIO DA SERRA
Estado do Espirite Santo

21. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

21.1, Os valores méximos aceitaveis para a contratagéo serdo os valores unitarios descritos abaixo:

. Val
ntem Servigo ~ Unidade uantidade U:,/;léc:.;o th:{

Realizagao de censo previdenciario para aprimoramento dos dados
cadastrais, funcionais e financeiros, bem como digitalizacdo de
documentos, dos  servidores publicos  municipais  ativos,
01 aposentados, pensicnistas e dependentes, vinculados ao regime |Unidade X R$ X R$ X
proprio de previdéncia social — RPPS,

incluindo todos os servigos inerentes como implantagéo, migragéo e
treinamento.

22.DOS CASOS OMISSOS.

22.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.666/93, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos:

22.2.  Afiscalizagéo e gerenciamento do contrato ficardo a cargo dos servidores designados pela(a) Diretor(a) Presidente
do CONTRATANTE, através de Portaria.

23.D0O FORO.

23.1. Fica elsito o Foro da Ju stica em Serra/ES para dirimir os litigios que decorrerem da execucao desta contratagéo que
nao puderem ser compostos pelos meios alternativos de prevencéo e resolucdo de controvérsias (arbitragem,
mediagdo. conciliagdo ou Comités de Resolugéo de Disputas (dispute boards)) conforme art. 55, §2°, da Lei n°
8.666/93.

24.RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA.

24.1, O Departamento de Previdéncia do IPS, na pessoa do Diretor de Beneficios Previdenciarios, Sr. Marcio Miranda
Rodrigues, foi responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia, com suas especificagbes técnicas, cujos
esclarecimentos e informacdes poderdo ser prestados pelo mesmo através do telefone (27) 3089- 4815 ou e-mail
administrativo@ips.es.qov.br.

SerralES, 25 de outubro de 2023,

Elaborade por: Aprovado por:
Marcic Miranda Rodriguss Christiani Maria Vieira

Diretor de Beneficios Previdenciarios Diretora Presidente
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ANEXO |~ PROVA DE CONCEITO

1. DISPOSICOES GERAIS

A ordem de avaliagéo da POC sera a ordem de classificagao das Licitante qualificadas, ou seja, a primeira colocada no certame
lera seu software avaliado e, caso ndo seja aprovada, esta sera eliminada do processo licitatério, passando a avaliagéo da
comissdo a segunda colocada. Esse processo se repetira até que uma das licitantes seja considerada habilitada pelas equipes
tecnicas que juigardo a POC.

A Licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar, denominada LICITANTE EM AVALIACAO, devera comprovar que
atende a todas as simulagdes propostas na prova de conceito. Procedimentos da POC, sob pena de desclassificago.

Se a Licitante em Avaliagio nzo comparecer & sessdo da Prova de Conceito, sera desclassificada e sera convocada a
segunda colocada e assim sucessivamente;

A Contratante apresentara a liste de requisitos a serem avaliados na POC:

A Prova de Conceito consiste na apresentagdo do produto final em pleno funcionamento pela LICITANTE EM AVALIACAO,
permitindo a averiguagio pratica das funcionalidades e caracteristicas do produto, devendo ser acompanhada por uma
Equipe Técnica de Avaliagdo Do IPS.

Para a realizacdo da Prova de Conceito, a LICITANTE EM AVALIAGAO devera fornecer todos os insumos necessarios a
andlise do piloto/amostra da solugdo apresentada, tais como ambiente Gnico com a solugdo devidamente instalada,
con‘igurada e parametrizada, rede e equipamentos proprios, pessoal técnico necessario, etc. Todas as licencas, toda a
infraestrutura e todos os equipamentos necessarios (Ex.: rede, nobreak) deverdo ser providenciados pela LICITANTE EM
AVALIACAO e ser devidamente instalados e configurados na solugao proposta. Cabera a Contratante a disponibilizagao de
acesso 2 Internet e equipamento para projecao.

Antes de comzgar a POC, a Contratante podera verificar a conformidade dos softwares e equipamentos fisicos no ambiente
= instalagao para ndo haver quasquer duvidas quanto a integridade, conformidade e confiabilidade do processo, podendo a
LICITANTE EM AVALIACAO ser reprovada, automaticamente, se verificada alguma irregularidade, até mesmo antes de
iniciar a PCC

Foderdo participar da Frova de Conceito até 03 (trés) representantes credenciados da LICITANTE EM AVALIACAOQ, até 01
(um) representante credenciado de cada uma das demais LICITANTES, os membros da Equipe Técnica de Avaliagzo e da
equioe de licitacdo do [PS,

Durante a Prova de Conceito, somente a Comissao Técnica podera se manifestar com questionamentos pertinentes 2
verificagéo e quante ao cumprimento dos requisitos técnicos do Software ofertado
Caso a equipe técnica do IPS tenha alguma divida na funcionalidade apresentada poderé solicitar a proponente ao final da

apresentagao que se repita a funcionalidade que se esta em divida.

A Prova de Conceito SOMENTE sera aplicada a proponente que transitoriamente, estiver classificada em primeiro lugar na
disputa licitateria (Tribunal de Contas da Unido 2.763/2013).
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2. EQUIPE TECNICA DE AVALIACAO

A equipe responsavel pela avaliagao técnica sera composta por membros indicados pelas seguintes diretorias do IPS:

’ Diretoria de Beneficios Previdenciarios;
° Diretoria Administrativa e Financeira;
. Presidéncia.

Caberé a Equipe Técnica de Avaliagéo:

a) Coordenar a execugao de todas as atividades relativas & Prova de Conceito e realizar questionamentos guanto ao
piloto/amostra apresentado, podendo realizar diligéncias;
b) Declarar, no decorrer da prova de conceito, a concluséo das atividades de Avaliagéo Técnica (Vale ressaltar que

declarar a conciusdo nao consiste em confirmar o atendimento ou no do requisito. Tal resposta somente seré disponibilizada
no Relatorio de Julgamento da Prova de Conceito);

c) Emitir a0 pregoeiro o Relatério de Julgamento da prova de conceito, devidamente justificado, para continuidade do
procedimento licitatorio.

3 PROCEDIMENTOS DA POC

Todos 0s requisitos solicitados na prova de conceito deverdo ser demonstrados e validados.

2, Licitante em Availacio sera desclassificada se ndo conseguir demonstrar 95% (noventa e cinco por cento) dos requisitos
classificados como obrigatorios.

A LICITANTE em avaliagdo tera um prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util seguinte a convocagéo pelo
pregoeiro, para preparar um piloto/amostra do produto, deixando-o em plenas condigGes operacionais de avaliagao.

As realizagdes das demonstragdes da POC deverdo ocorrer a partir do terceiro dia (til, a contar do primeiro dia util seguinte a
onvocagao peio pregoairo, devendo a LICITANTE

=m avaliagio se apresentar & Equipe Técnica de Avaliagéo do piloto/amostra nas datas e horérios da convocagao.

Se a LICITANTE provisoriamente classificada em primeiro lugar nao comparecer a sessdo da Prova de Conceito, sera
desclassificaca e seré convocada a segunda colocada e assim sucessivamente.

Durante a Prova de Conceito somente a Equipe Técnica de Avaliagdo e o Pregoeiro poderdo se manifestar com
guestionamentos pertinentes a verificagao e quanto ao cumprimento dos requisitos licitatérios, respectivamente, sendo a
eles facultado realizar diligéncias para aferir o cumprimento dos requisitos, nao sendo permitida, durante eventual diligéncia,
cualquer alteragée no produto criado para a Prova de Conceito, salvo para parametrizagéo e alteragdes feitas através da
interface do sistema, com o conhecimento de toda a equipe da POC.

Se, durante o periodo de demorstragéo, a Equipe Técnica de Avaliagao constatar a impossibilidade de a LICITANTE atender
integralmente as exigércias da POC, esta sera desclassificada, independentemente de restarem itens a serem demonstrados
2 zvaliados, e a proxima colocada sera convocada.
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A LICITANTE em avaliacao devera apresentar profissionais especialistas no produto para apresentar o piloto/amostra, bem
como exaurir eventuais questionamentos da Equipe Técnica de Avaliagéo.

Concluida a Prova de Conceito a Equipe Técnica de Avaliagdo declarara encerrada a sessao, iniciando-se o prazo para
claboracio e entrega 20 pregoeiro do Relatorio de julgamente da prova de conceito.

Aprovada a LICITANTE em avaliagdo, com consequente emisséo do Relatorio de julgamento da prova de conceito, 0
pregoeiro a declarara como vencedora, procedendo a abertura do prazo recursal e demais tramites licitatérios legais.

Desclassificada a LICITANTE em avaliagdo, a proxima colocada sera convocada para apresentacéo dos documentos de
habilitagao, proposta de pregos 2 para participagao da Prova de Conceito.

A LICITANTE EM AVALIACAO que for reprovada na Prova de Conceito n&o tera direito a qualquer indenizagao.

1, PRAZOS

A LICITANTE EM AVALIACAO tera um prazo de até 02 (dois) dias Uteis para preparar todo 0 ambiente necessaric para a sua
axecugao, em instalacdo propria.

Preparado 0 ambiente, a empresa terd até 03 (trés) dias Uteis para comprovar o atendimento aos requisitos
selecionados pelo [PS.

0 IPS divuigara o resultado em até 02 (dois) dias Uteis apos a conclusao da fase de demonstragéo. Este periodo podera ser
orofrogado mediante justificativa.

1, CRITERIOS DE AVALIAGAO

A Prova de Gonceito tera carater eliminatorio, ou seja, ocorrera a desclassificagdo da Licitante em Avaliagéo caso a mesma
n4o atenda & 95% (noventa e cinco por cento) dos requisitos classificades como obrigatorios.
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ANEXO Il DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023
PROCESSO N° 848/2023

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
“CENSO  PREVIDENCIARIO)” PARA  APRIMORAMENTO DA GESTAO
PREVIDENCIARIA DE DADOS CADASTRAIS, FUNCIONAIS E FINANCEIROS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS
E DEPENDENTES, VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL - RPPS DO MUNICIPIO DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, SOFTWARE DE GESTAO
PREVIDENCIARIA, EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A REALIZAGAO DO CENSO,
INSTALACAO DE SISTEMAS, MIGRAGAO E HIGIENIZAGAO DAS BASES DE
DADOS, CAPACITACAO DE SERVIDORES E SUPORTE TECNICO NECESSARIO A
REALIZACAO DO CENSO PREVIDENCIARIO, INCLUINDO A DIGITALIZAGAO DE
DOCUMENTOS E GERENCIAMENTO DAS INFORMAGOES, BEM COMO, A
REALIZACAO DE MIGRAGAO E IMPLANTACAO DOS DADOS COLETADOS NAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA -PMS, DA
CAMARA MUNICIPAL DA SERRA E DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA - IPS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA E A
EMPRESA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA - IPS, pessoa juridica de direito publico, com
cede 3 Rua Massiro Antdnio Cicero, 269, Centro - SerralES. Inscrita no CNPJ/MF sob n.* 27.451.574/0001-32, neste ato
representado pe'a Sra. Christiani Maria Vieira, Diretora Presidente do IPS, daqui por diante denominada CONTRATANTE, ¢ a
Empresa ,sob CNPJ n.° , estabelecida a , tendo per
oSr. ____ , CPF , doravante denominada CONTRATADA, celebram o

presente contralo de contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos de “censo previdenciario” para aprimoramento da

seu representante lege

gestan previderciaria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais ativos, aposentados,
pansionistas e aependentes, vinculados ac regime préprio de previdéncia social - RPPS do municipio da serra, estado do espirito
san‘o, incluindo o fornecimento de mao de obra, software de gestdo previdenciaria, equipamentos necessarios 2 realizagao do
censo, instelagdo de sisternes, migragdo e higienizagdo das bases de dados, capacitagéo de servidores e suporte técnico
necsssarios a realizacio do censo previdenciario, incluindo a digitalizacao de documentos e gerenciamento das informagdes, bem
come, a realizacice da migraggo e implantagio dos dados coletados nas unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Serra -
Pl da Camara Municipa! da Serra e do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS, referente ao Edital
de 2regdo Presencial £.° (01/2023 oriundo do Processo Administrativos n® 848/2023. O Edital acima referido é parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcricdo, juntamente com a proposta da CONTRATADA, ficando, porem, ressalvadas
como néo transcritas, &s condices nela estipuladas que contrariem o estabelecido no EDITAL. O presente CONTRATO e regido
pelas Leis Federais n.° 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n.° 10.520/02, ainda, no que couber, a Lei Complementar n°® 123/06, e
subsidiariamente pelo Decreto Municipal n.” 0840, de 14 de fevereiro de 2005.
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11, O presente contrato tem como objeto CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
“CENSO PREVIDENCIARIO” PARA APRIMORAMENTO DA GESTAO PREVIDENCIARIA DE DADOS CADASTRAIS,
FUNCIONAIS E FINANCEIROS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, APOSENTADOS, PENSIONISTAS
E DEPENDENTES, VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS DO MUNICIPIO DA SERRA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, SOFTWARE DE GESTAO
PREVIDENCIARIA, EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A REALIZAGAO DO CENSO, INSTALAGAO DE SISTEMAS,
MIGRAGAC E HIGIENIZAGAO DAS BASES DE DADOS, CAPACITAGAO DE SERVIDORES E SUPORTE TECNICO
NECESSARIOS A REALIZAGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO, INCLUINDO A DIGITALIZAGAO DE DOCUMENTOS E
GERENCIAMENTO DAS INFORMAGOES, BEM COMO, A REALIZAGAQ DE MIGRAGAO E IMPLANTAGAODOS DADOS
COLETADOS NAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA -PMS, DA CAMARA
MUNICIPAL DA SERRA E DO INSTITUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA - IPS,
conforme especificacdes do Anexo | do Edital do Pregao Presencial n® 001/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1. Fazem parte integrante deste Contrato todos os documentos, dispositivos e instrucdes que compdem o Edital de PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2023, emn especial 0 TERMO DE REFERENCIA, completando o presente para todos os fins de direito,
independentemente de sua transcri¢do, obrigando-se as partes em todes os seus termos,

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. Fica estabelecida a forma de exacugdo indireta, sob o regime de empreitada por preco global, nos termos do Art. 10, II, “a” da

Lei 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

CLAUSULL QUARTA - DO VALOR

4.4, Ovalor total do presente Contrato é de R$ ( ), conforme proposta vencedora do PREGAO PRESENCIAL
N°.001/2023

4.2. Dotal do servigo contratado néo sofrera alteragdo durante a vigéncia do contrato, inclusive em caso de prorrogagéo.

CLAUSULA QUINTA - DA DESPESA E DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS

51, As despesss decorrentes do objeto desta contratagao correrdo & conta das dotagdes orcamentarias abaixo discriminadas:
Atividade: 25.2501.06.272.0040.2.226
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00/ 2.3.90.39.05

CLLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE INICIO E DA DURAGAOQ DO CONTRATO

6.1. O prazo de vigéncia do Contrato objeto desta licitagéo € de 130 (cento e trinta) dias, podendo ser prorrogado, a critério da

Acministragao, nos termos do Art. 57, incisos | e Il da Lei n°. 8.666/93
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6.2. O prazo supracitado refere-se 20 periodo de execugdo dos servigos, contados da data da assinatura do contrato, conforme
cronograma de conciusdo das etapas e entrega dos produtos descritos no Item 10 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sao obrigagoes do CONTRATANTE
7.1. Fornecer tados os elementos basicos e dados complementares necessarios a execugao do Contrato, em especial, agueles
descritos na alinea Il do ltem 6.2.1 do TR;

-
o

. Receber o obieto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital e seus anexos;

-3
983

. Providenciar as condigiies adeqiiadas para o recebimento do objeto, inclusive, disponibilizando os dados dos recadastramentos
atualizados de acordo com o layout utilizado no seu Software de Gestdo Previdenciaria e espace necessério em disco rigido
(HD), para armazenamento dos arquivos que serdo digitalizados;

7.4. Fiscalizar e ingpecionar o objeto entregue, podendo rejeita-lo guando este ndoatender ao especificado;

7.5, Fornecer, 2 qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da CONTRATADA,informagées adicionais, dirimir duvidas e orienta-la

em todos 0s casos omissos queocorrerem;

7.6. Atuar junto a CONTRATADA na resolugao de problemas ou outras situagdesinerentes ao fornecimento do objeto contratado;

7.7, Notificar a CONTRATADA, por escrito, de quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em fungéo da prestagao de servigos

contratados:

7.6, Atestar a nota fiscal/fatura apos o recebimento definitivo e enviar a area financeira para efetuar o pagamento nas condicoes

pactuadas;

~
¥

©

Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma estabelecida no Contrato.
7,70, A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que
vincutades 2 execugéo do presante Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

CONTRATALA, de seus empregados, prepostos ou subordinadaos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

&.1.A CONTRATADA devera utilizar solugdo informatizada compativel com os sistemasdefinidos pela Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Previdéncia Social, bem como devera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout compativel
com o software de gestdo a ser contratado para concretizagdo do Censo Previdenciario, devendo para isso, de forma
cresencial:

. Realizar a estruturacao fisica e logistica dos polos de atendimento, com a instalagdo dos equipamentos necessarios
nos 09 (cinco) polos/locais indicados pela CONTRATANTE e cedidos pelo IPS ou pela Prefeitura Municipal de Serra
oararcalizagdo do Censo Previcenciario, conforme ltem 5.1. A estrutura dos polos compreende a infraestrutura do
local & do atendimento ao publico alvo,assumindo os custos inerentes e indispensaveis a realizagdo do Censo
Previdenciario, o gue inclui a disponibilidade de:

- microcomputadores;

- imoressoras;

- aparelhos de digitalizagao;

- aparelhos de captegdo de biometria;

- apareihos para a captagéo de imagem;
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- material de escritorio (canetas, grampeadores, furadores de papel, etc.);
- papel (em quantidede suficiente para viabilizar a impressao dos comprovantesde recenseamento);

- Instalagdes técnicas, como acesso a internet (banda larga ou similar);

Disponibilizar, no minimo, 05 (cinco) Coordenadores e 20 (vinte) Recenseadores, devidamente selecionados e
freinados para execugao do Censo, que sera realizado, concomitantemente, nos 05 (cinco) pélos indicados & serem
definidos, conforme ltem 5.1.

Il

Assumir os custos inerentes e indisperisaveis a realizagao do Censo Previdenciariotais como: sistema; computadores;
tablets: smartphones; impressoras; scanners; eoutros disposilivos necessarios; acesso a internet; material de
escritcrio; fotocopiadoras; pessoal (inclusive encargos trabaihistas); alimentacdo e transporte/deslocamento do
pessoal; despesas relacionadas a capacitagao dos técnicos que atuardo no Censo Previdenciario;
IV. Disponibilizar atendimento externo na impossibilidade do servidor (ativo ou aposentado) comparecer ao lecal definido,
desde que comprovadamente incapacitado (Laudo ou outro documento a especificar);
V. Disponibilizar acesso ao sistema para a CONTRATANTE acompanhar todo o trabalho durante toda a sua de
execucao;

8.2.Fornecer os servicos e a solugéo de acordo com as especificagdes, prazos, locais indicados pelo IPS e demais condigbes
constantes neste Termo de Referéncia;

&.3.Cumprir todas as orientagdes do IPS para o fiel desempenho das obrigacées assumidas;

8.4.Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag@o por parte do orgdo municipalencarregado de acompanhar o fornecimento,
prastando todos os esciarecimertos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

8.5.Substitulr, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Termo deReferéncia, em que se verificarem vicios, defeitos
ot incerregdes resuitantes da exacugdo dos servigos;

8.6.Todas as despesas decorrentes do contrato, tais como, materiais, mao-de-obra, maquinas, equipamentos, instrumentos,
locomogdes. Trefes. seguros de acidentes, impostos, contribuigbes previdenciarias, encargos trabalhistas e quaisquer outros
que forem devidos relativamente ao fomecimento dos produtos e aos seus empregados:

8 7.Manter-se, durante toda a exectig@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as condicées de
habilitacao e qualificacéc exigidas nalicitagao;

8 8.Responder por danos ¢ desaparecimentos de bens patrimoniais, bem como avariasque venham a ser causadas por seus
empragades ou prepostos a terceiros ou ao IPS, desde que comprovada a culpa daqueles, em conformidade com o disposto
nos Arts. 69 e 70 da Lel Federal n° 8.666, de 21.06.1993, e demais disposicées legais pertinentes;

8.3.Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas seus empregados quando em servico, por tudo quanto
as leis trabalhistas e previdenciarias hes assegurarem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto do
termo de referéncia, ficando, ainda, isento o IPS de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos;

8.10. Responsabilizar-ce, no que se refere aos seus empregados, pela alimentagéo, transporte, atendimento médico ou outro
beneficio de aualquer natureza, ficando taisencargos por conta do fornecedor, de acordo com a legislagéo em vigor;

€17, Acotar todns os critérios de seguranca necessarios ao cumprimento do objeto desteTermo de Referéncia;

&.17. Responsatilizar-sa fotalments 2elo perfeito funcionamente do sistema;

8.13. Oferecer treinamento acerca das configuragdes e operagao do sistema, ap6s a suainstalagéo:

8.14. Manter sigilo, sob pena da responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todoe qualquer assunto de interesse do
Municipio, ou tarceiros de que tomar conhecimento em razao da execucao do objeto deste Termo de Referéncia;

8.15. Alribuir os servigos a profissionais legalmente habilitados e idéneos;
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CLAUSULA NOVA - DA FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

94. O CONTRATANTE indicara através de Portaria servidor como fiscal do contrato, que sera responsavel pela inspecao,
conferéncia. fiscalizagzo qualitativa e quantitativa dos produtos a serem adquiridos, bem como por atestarem as Notas Fiscais,
observado antes de cada pagamento se o fornecimento atendeu as clausulas estabelecidas no presente contrato.

9.2. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos
produtos/servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for
necessario a regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

9.3. A fiscalizagdo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros,
por qualquer iregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresnonsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8,666, de 1993,

9.4, O representante do CONTRATANTE anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao da ata,
indicando diz. més e @no, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacao das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.7. A resciséo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93;

10.2. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os
créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados;

10.3. No procediriento que visa a rescisao do contrato, sera assegurado o contraditorio € a ampla defesa, sendo que, depois de
encerrada a insirugéo inicial, e CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se manifestar e produzir provas, sem
nrejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAQ LEGAL E DA VINCULAGAO DO CONTRATO

11,1, O presente Contrato fundamenta-se nas Leis n® 10.520/2002 e n° 8.666/1993 e vincula-se ao Edital e anexos, do Pregéo
Presenciai n 001/2023, constante do Processo n° 848/2023, bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULL DEZiNiA SEGUNDA - DA LIQUIDAGAO E DO PAGAMENTO

125, O CONTRATANTE pagaré & CONTRATADA em até 10 (dez) dias, apds a apresentagdo da fatura correspondente,
devidamente acelta e atestade pelo Departamento Administrativo, vedada a antecipag&o, observado o disposto no Art. 5° da
Lein® 8.666/93 e alteragoes.

12.2. O pagamento sera realizadc por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da CONTRATADA.

12,3, O IPS reserva-se o direito de condicionar o pagamento a aprovagao da qualidade dos materiais, observadas as condigoes
estabelecidas no Termo de Re‘eréncia.

Pregao Presencial n® 001/2023
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12.4.  Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA caso exista pendéncia quanto a Justica do Trabalho e as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal, incluida a regularidade relativa a Seguridade Social, ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS).

12.5. O descumprimento, pela CONTRATADA, do estabelecido no item 9.3., ndo lhe gera direito a alteragdo de pregos ou
compensagic financeira.

12.6. A CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar @ CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

12.7.  No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serao
devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios & taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples.

12.8. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = 1 x N x VP, onde: EM = Encargos moratérios devidos; N = Nimeros
de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensagao financeira = 0,00016438;
e VP = Valor da prastacdo em atraso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES

13.1. Os licitantes que ensejarem o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiverem a proposta, falharem ou
fraudarem na execugao do confrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa no certame, comportarem-se de
modo inidéneo, fizerem declaragdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as
sequinfes sancdes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados a Administragéo Publica Municipal:

I. Adverténcia nos casos de:
A, Desisténcia parciel da proposta, devidamente justificada;
5. Cotacdo errénea parcial ou total da proposta, devidamente justificada.
. Multas - nos seguintes casos e percentuais:
For atraso injustificado na execugéo do Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés

N

aecimos por cento ao dia sobre o valor global contratado;

b Por atraso injustificado na execugéo do Contrato/Orden de Fornecimento/servigo, superior a 30 (trinta) dias: 15%
(quinze por cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho cu
rescisao contratual;

c. Por desisténcia da proposta, apos ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e

aceito pela Pregoeira: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

.

Recusa do adjudicatario em receber o contratc, a Ordem de Fornecimento/servico, dentro de 05 (cinco) dias Uteis

contados da data da convocagdo: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

e, Porinexecucao toial ou parcial injustificada do Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo: 20% (vinte por cento)
sobrz o valor total da proposta ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente,

fil. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a

Administracao:

a  Por atraso injustificado na execugdo do Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo, superior a 31 (trinta & um)
dias até 03 (trés) meses;

. For desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo justo decorrente de fato superveniente e

aceito pela Pregoeira: até 01 (um) ano;

Pregao Presencial n° 001/2023
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¢. Por recusa do adjudicatéario em assinar/receber, o contratc, @ Ordem de Fornecimento/servico, dentro de até 05
(cinco) dias (teis da data da convocagdo: até 01 (um) ano;

d.  Porinexecugdo total ou parcial injustificada iz Contrato/Ordem de Fornecimento/servigo: até 02 (dois) anos.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enguanto perdurarem
o0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade
que aplicou a penalicade, que podera ser concedida sempre gue a Licitante ressarcir a Administragao pelos
prejuizos resuitantes

13.2. As multas previstas no inciso Il serdo descontadas, de imediato, do pagamento devido ou cobradas judicialmente,

2}

w
o
—

0or 0 caso;

153, As sancdes previstas nos incisos I, ll e IV do item 10.1, poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso I,
facultada a defesa prévia da Licitante no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

13.4. A suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Plblica sera declarada em fungéo da natureza e
gravidade da falta cometida;

13.5. A declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica seré declarada em fungéo da
natursza e gravidade da faita cometida;

13.6. A sancao prevista no inciso IV, do item 10.1 & de competéncia do Diretor Presidente do IPS, responsavel pela
homologagéo da licitagdo, facultada a defesa da Licitente no'respecﬁvo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagio sar requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicagéo, ou antes, se devidamente justificada e aceita
pela autoridade que a aplicou.

CLLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAC

14,5, Cabers ao \stitufo de Previdencia dos Servidores do Municipio da Serra, a publicagao na Imprensa Oficial, do extrato deste
Contrao, d= acorao corm Art. 61, § Unico, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

154, A empresz contratada se responsabilizara pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros, decorrentes
de sua culps ou dolo quando da execucao do Contrato, nao excluida ou reduzida essa responsabilidade a Fiscalizaggo ou o
accmpanhamento pela CONTRATANTE.

15,2, OIPS e reserva ¢ direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitagéo, até o limite de 25% (vinte cinco por cento),
de acordo com o parégrafo 1° do Art, 65 da Lei n.” 8.666/93 e aiteragdes.

CLAUSULA DEC!MA SEXTA - DO FORO

16,1, As quesioas dacorrentes da execucdo deste instrumento, que n&o possam ser dirimidas administrativamente, serao
processadas e julgadas na Justiga Estadual, no Foro da cidade de Serra/ES, na Vara dos Feitos da Fazenda Publica
Municipal, com exclusdo de qualquer outro.

16.2.  E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para
que surtem um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e

CONTRATADO, e pelas testemunhas abaixo.

Pregao Presencial n® 001/2023



INS FITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
Estado deo Espirito Santo

Serra [ES, em ____/

_12023.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
CONTRATANTE

CONTRATADA
Procurador/cargo

TESTEMUNHAS:

EOT\AE:
CPF:
RG:

NOME:
CPF;
RG

Pregao Presencial n° 001/2023
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ANEXO ilt DO EDITAL

TERMC DE DECLARACAO EXPRESSA E SOB AS PENAS DA LE!
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023
PROCESSO N° 848/2023

AD
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
COMISSAC PERMANENTE DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°001/202% - PROCESSO N° 848/2023 i )
OBJETO: CONTRATACAC DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE “CENSO PREVIDENCIARIO"

DECLARAGAO

Em cumprimento as determinacdes ca Lei n°. 8666/93 e Lei n®. 10520/02, para fins de participagéo no Pregéo Presencial acima, a

empresa (razéo
social) - estabelecida a (Endereco
Completo) . devidamente inscrita no CNPJ
sob o n® , declara que conhece e aceita todos os parametros e elementos para a execugao

dn ohjeto e que & proposta apreseniada atende integral e irretratavelmente cs requisitos constantes do ato convocatorio e seus

anexos, e que:

|- Naop asté impenida de contratar com a Administracdo Publica, direta e indireta;

li - Nao foi ceclarada inidénea pelo Pader Publico, de nenhuma esfera;

Il - Néo existz superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitagdo/participagdo e esta ciente da obrigatoriedade de declarar
occrréncias posteriores;

IV~ Nao existe participagac, a qualquer titulo, de dirigente ou servidor de entidades ou 6rgéos da Administragao Publica Municipal;

V= Nac pessui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre € menor de 16 anos em
quaiquer ouire tipo ce trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partic de 14 anos, nos termos do inc. V, art. 27 da Lel
8.666/93, acrascidos pela Lei 9 854/99.

Vi - Se enguadra na condicdo de ME ou EPP, nos termos do Art. 3° da LC 123/2006 e nao esta inserida nas excludentes hipoteses
do § 4° daguzle Lrtigo, para fins do exercicio dos beneficios previstos na mencionada lei.

Vi1 - NAO se enguadra na condigao ce ME ou EPP, nos termos da LC 123/2006.

Por ser a sxprsscdo da verdade, eu , Carteira de Identidade n°.

representanie iegal desia empresa, firmo a presente.

(Local e Data)

(Assinatura do Representante Legal ou Procurador)
Nome do Representante Legal ou Procurador: (Procuracao - copia autenticada)
N¢ do RG: 0000000 - (Orgao Emissor ~ UF) N° do CPF: 000.000.000-00

Pregao Presencial n° 001/2023
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ANEXO IV DO EDITAL
Pregao Presencial n° 001/2023
PROCESSO N° 848/2023
MODELC DE PROPOSTA

AOQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
COMISSA0 DE PREGAO PRESENCIAL

Proposta que faz a empresa ... , inscrita no CNPJ n° , estabelecida na
................................. bairro ..............., cidade de , Estado de ......................., para contratagdo de pessoa
juridica para prestagao de servigos de “censo previdenciario” para aprimoramento da gestdo previdenciaria de
dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais ativos, aposentados, pensionistas
e dependentes, vinculados ao regime proprio de previdéncia social - RPPS do municipio da serra, estado do
espirito santo, inciuindo o fornecimento de mao de obra, software de gestdo previdenciaria, equipamentos
necessarios a realizagdo do censo, instalagdo de sistemas, migragao e higienizagdo das bases de dados,
capacitagdo de servidores e suporte técnico necessarios a realizagao do censo previdenciario, incluindo a
digitalizacao de documentos e gerenciamento das informagées, bem como, a realizacdo de migracéo e
implantacaodos dados coletados nas unidades administrativas da prefeitura municipal de serra -PMS, da camara
municipa! da serra e do instituto de previdéncia dos servidores do municipio da serra - IPS, objeto do Pregao
Presencial n° 001/2023, ccnforme descrito no Anexo | - Termo de Referéncia.

Quantidade Valor | Valor global

|
, -
item E Descricao Unitario

| Contratacao de pessoa juridica para prestagao de servigos de
'censo  previdenciario” para  aprimoramento da  gestao
+orevidenciaria de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos
| servidores plblicos municipais ativos, aposentados, pensionistas,

2 dependentes, vinculados ao regime proprio de previdéncia

sucial = RPPS do municipic da serra, estado do espirito santo,
Vincluindo o fornecimento de mao de obra, software de gestdo
crevidencizria, equipamentos necessarios a realizagao do censo, R$ R$
i N“Ia@a de sistemas, migragdo e higienizagdo das bases de
« dados, capacitagdo ce servidores e suporte técnico necessarios 3|

ealizagdo do censo previdenciario, incluindo a digitalizacdo de
| jr\mmems e gerenciamento das informages, bem como, 4
| realizagdo de migracdo e implantagdodos dados coletados nas
- unidades administrativas da prefeitura municipal de serra —PMS,
| da camara municipal da serra e do instituto de previdéncia dos
| servidores do municiio da serra—IPS

Total Estimado para o Contrato R$ R$

1 - VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ ( )

2 - A empresa declara, sob as penalidades cabiveis, e para fins de participagao neste certame, que:

2.1 - Nos pregos propostos estdo incluidas fodas as despesas necessarias da execugdo dos servigos, tais como:
salarios, materiais, equipamentos, transportes, seguros, impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, e
lodos cs demais custos necessarios ao perfeito cumprimento das obrigagdes objeto da licitago.

2.2 - Infermar para pagamento (nome do banco, n° da conta corrente, niimero da agéncia);

2.3 - Informar Razao Social, CNPJ, enderego, CEP, e-mail, telefone fixo e movel, pessoa de contato:

2.4 - O prazo de validede da proposta é de no minimo 60 (sessenta) dias.

2.5 Tem cenhecimento de todos os parametros e os elementos a serem executados e € de concordancia com os

termos do edital do Pregéo Presencial n° 001/2023 e seus Anexos.

Pregao Presencial n° 001/2023
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DA SERRA
ESTADC DO ESPIRITO SANTO

ATA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PROCESSD N° 848/2023
PREGAO PRESENCIAL N“.00172023

Ao 1] (onze) dias do més de janeiro do ano de 2024 (dois mil e vinte ¢ quatro), as 10:00 {dez) horas.
no bnderego Rua Maestro Anténio Cleero, 269, Bairro Centre, da Cidade de Serra-ES. reunido o
pregoeiro s Fabio Ferreira Tinelli ¢ apoic de pregeeiro sr'. Aline Querino Resendes, designados
pelo ato de nomeagdo, para realivagdo da Sessdo Publica de Licitagdo na Modalidade Pregio
Presencial n® 00172023, oriundo do Processo Administrativo n® 8482023 que tem por objeto
contratagdo de emprasa especializada para realizagdo do Censo Previdenciario dos segurados do IPS
{athvos ¢ inativos). Inicialmente ocorreu o credenciamento dos participantes, logo apds houve o
recebimento ¢ abertura dos Envelopes: T - Proposta de Pregos ¢ 1T - Documentos de habilitagio,
relativos ao Pregdo Presencial n.® 001/2023. Presentes 02(duas) empresas: (1) FAC LOCACAO b
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA, (2) SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA
LTDA EPP, apresentaram propostas por envelopes lacrados. Apds abertura dos envelopes o pregoceiro
constatou que a proposta inicial da empresa FAC LOCACAQ E DESENVOLVIMENTO DE
SINTEMAS LTDA foi de RS 1.279.047.00 (um milhdo, duzentos ¢ setenta ¢ nove mil ¢ quarenta ¢
sete reais) ¢ da empresa SELF ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA EPP foi de RS 870.00,00
(oitocenios ¢ setenta mil reais). Iniciada a fase de lances pela proposta de menor preco, foram dados
lances sucessivos até ser declarado, pelo pregoeiro, a proposta de menor prego apresentada pela
empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA, qual seja. RS
35000000 {rezentos ¢ cinguenta mil reais). Em seguida o pregoeiro imiciou a conferéncia dos
documentos de habilitaglio da empresa arrematante ¢ apds verificagdo estando todos os documentos
em contormidade com as exigéncias do edital, foi informado que a prova de conceito serd realizada
no dia 17 de janeiro de 2024 as 10:00 (dez) horas ¢ que a convocagio da empresa arrematante para
fase din prova de conceito serd publicada no Diario Oficial e realizada conforme definido em Udiwl.
Encerrada a presente sessfio. Eu, Aline Querine Resendes, lavrel a presente Ata que vai por man
datwdn o assinada, pelo pregoeivo Fabio Ferreira Tinelli ¢ os representantes das  empresas

participantes

Serrwba, i de janeiro de 2024,
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Inovagao Tecnologica em Gestao Publica ®

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CF

AC
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VICOSA - IPREVI

DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 058/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de Censo Previdenciario,
coleta de dados por plataforma web e presencial (por meio do polo presencial na sede do
Instituto e outro a ser definido posteriormente) para aprimoramento a Gestao Previdenciaria
de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos,
vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa, a fim de atender as necessidades de execugdo dos servicos, em atendimento a
legislacao Federal e Municipal que trata de Regime Proprio de Previdéncia Social.

A empresa FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-
ME, cadastrada no CNPJ sob n°® 17.336.390/0001-78, localizada na Rua Alberto Cintra, no.
431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para
contato: 0800 006 7873 / (31) 3024-2991, e-mail: comercial@facistemas.com.br, por
intermedio de seu representante legal o Sr. FELIPE DE LACERDA LEMOS, portador da
Carteira de lIdentidede n°® MG-16.696-968 e inscrito no CPF sob o n° 105.912.406-88,
DECLARA, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei 14.133/2021, que n&o
empregamos menor ce 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
empregamos menor de 16 (dezesseis) anos.

Belo Horizonte/MG, 13 de junho de 2025.

FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME
CNPJ: 17.336.390/0001-78
FELIPE DE LACERDA LEMOS
RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO - ADMINISTRADOR




Inovacao Tecnolégica em Gestédo Publica ®

DECLARAGAO IMPEDIMENTOS DO ART. 14 DA LEI FEDERAL N” 14.133/2021.

AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VICOSA - IPREVI

DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 058/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de Censo Previdenciario,
coleta de dados por plataforma web e presencial (por meio do polo presencial na sede do
Instituto e outro a ser definido posteriormente) para aprimoramento a Gestao Previdenciaria
de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos,
vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa, a fim de atender as necessidades de execugédo dos servigos, em atendimento a
iegislacao Federal e Municipal que trata de Regime Proprio de Previdéncia Social.

A empresa FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-
ME, cadastrada no CNPJ sob n°® 17.336.390/0001-78, localizada na Rua Alberto Cintra, no.
431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para
contato: 0800 006 7873 / (31) 3024-2991, e-mail: comercial@facistemas.com.br, por
intermédio de seu representante legal o Sr. FELIPE DE LACERDA LEMOS, portador da
Carteira de |dentidade n° MG-16.696-968 e inscrito no CPF sob o n® 105.912.406-88,
DECLARA, para os devidos fins licitatorios que ndo incursa nos impedimentos para disputa
de licitacdc ou execucdo do contrato de que trata o art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Beio Horizonte/MG, 13 de junho de 2025.

FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME
CNPJ: 17.336.390/0001-78
FELIPE DE LACERDA LEMOS
RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO - ADMINISTRADOR




Inovagao Tecnolégica em Gestao Publica @

DECLARAGAO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE VICOSA - IPREVI

DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 058/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de Censo Previdenciario,
coleta de dados por plataforma web e presencial (por meio do polo presencial na sede do
Instituto e outro a ser definido posteriormente) para aprimoramento a Gestao Previdenciaria
de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos,
vinculados ao instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa, a fim de atender as necessidades de execugdo dos servicos, em atendimento a
legislacao Federal e Municipal que trata de Regime Proprio de Previdéncia Social.

A empresa FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-
ME, cadastrada no CNPJ sob n° 17.336.390/0001-78, localizada na Rua Alberto Cintra, no.
431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para
contato: 0800 006 7873 / (31) 3024-2991, e-mail: comercial@facistemas.com.br, por
intermédio de seu representante legal o Sr. FELIPE DE LACERDA LEMOS, portador da
Carteira de Identidede n° MG-16.696-968 e inscrito no CPF sob o n° 105.912.406-88,
DECLARA, para os devidos fins, com base no disposto no art. 63, §3° da Lei n°
14.133/2021, que:

Tem pieno conhecimento das condi¢des, peculiaridades e necessidades técnicas do
local e da execugdo dos servigos previstos no objeto da presente licitagdo, sendo
desnecessaria a realizagao de visita técnica in loco.

Assume total responsabilidade por quaisquer equivocos que possam advir da nao
realizacao da visita técnica, declarando-se apta a executar os servicos conforme as
exigéncias contidas no edital e seus anexos.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaracdo para que surta seus efeitos
legais.

Belo Horizonte/MG, 13 de junho de 2025.

"},

FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME
CNPJ: 17.336.390/0001-78
FELIPE DE LACERDA LEMOS
RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO - ADMINISTRADOR




Inovacéo Tecnoldgica em Gestao Publica &

DECLARAGAO DE EQUIPE TECNICA, QUAUFICA(}AO PROFISSIONAL E TERMO DE
COMPROMISSO DOS RESPONSAVEIS TECNICOS

A0
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MURNICIPAL DOE SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIC DE VICOSA - IPREVI

DISPENSA ELETRONICA COM DISPUTA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 058/2025

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para realizagdo de Censo Previdenciario,
coleta de dados por plataforma web & presencial (por meio do polo presencial na sede do
institutc e outro a ser definido posteriormente) para aprimoramento a Gestdo Previdenciaria
de dados cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais, ativos,
vinculados ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Pudblicos do Municipio de
Vicosa, a fim de atender as necessidades de execugdo dos servicos, em atendimento a
legislacéo Federal e Municipal que trata de Regime Préprio de Previdéncia Social.

A empresa FAC LOCAGAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-
ME, cadastrada no CNPJ sob n°® 17.336.390/0001-78, localizada na Rua Alberto Cintra, no.
431, sala 01, Bairro Cidade Nova Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, telefone para
contato: 0800 006 7873 / (31) 3024-2991, e-raii; comercial@facisternas.com.br, por
intermedio de seu representante legal o Sr. FELIPE DE LACERDA LEMOS, portador da
Carteira de !dentidade n° MG-16.696-968 e inscrito no CPF sob o n°® 105.912.406-88, em
atenaimento zos itens 7.1.5, 7.1.6 e 7.1.6.5 do Edital da Licitagdo n° [informar], vem
apreseniar a equipe técnica disponivel para a execugio dos servicos objeto desta licitag2o,
com suas respectivas qualificagdes profissionais, bem como firmar o Termo de
Compromisso exigido, conforme segue:

1. Equipe Técnica Disponivel

A equipe técnica responsavel pela execugdo dos servicos € composta
pelos seguinies profissionais, cujas experiéncias e qualificagbes atendem aos requisitos
previstos no edital:

1.1 Coordenadores-Gerais do Projeto

+ Rafae! de Oliveira dos Reis
Desenvolvedor de Software e Coordenador de Tecnologia da Informacéo
=G MG-14.270.379 | CPF: 108.797.396-14
Experiéncia comprovada em coordenacgac de equipes em trabalhos similares, com
atuagao na area de informatica e Tecnologia da Informacao, incluindo projetos
voltados a gestao previdenciaria.

+» hmanda Gomes de Melo Gama
Sacnarel em Direito e Coordenadora Geral do Censo
RG: M(-18.579.782 | CPF: 122.963.626-99
Experiéncia comprovada em Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e
coordenacgao de projetos voltados a area previdenciaria.

1.2 Coordenador Local

s Leonardo Timponi Franga




Inovacéao Tecnologica em Gestéao Publica Py

Programador & Administrador, Coordenador Adjunto do Censo

CRA/MG n° R5.737 | CPF: 187.105.306-49

Experiéncia comprovada em coordenacgao de equipes, especialmente em projetos na
area previdenciaria e com uso de aplicativos administrativos.

2. Substituicbes Técnicas

Declara-se, ainda, que a eventual substituicdo de qualquer um dos
profissionais indicados sera realizada apenas por profissional com experiéncia equivalernte
ou superior, mediante aprovacéo prévia da diretoria do 6rgéo licitante, conforme previsto no
item 7.1.5 do Edital.

3. TERMO DE COMPROMISSO DOS RESPONSAVEIS TECNICOS

Os profissionais abaixo assinados, indicados como responsaveis técnicos
desta licitac&o, comprometem-se formalmente a atuar na execugao dos servigos, nos
termos exigidos pelo edital, sendo responsaveis diretos pela execucao e supervisao téecnica
das atividades.

Firmam, assim, este termo de compromisso, conjuntamente com o
representante legal da empresa.

Belo Horizonte/MG, 13 de junho de 2025.

Docuimento assirado digitalmente
5 ¥ ég FELIPE DE LACERDA LEMOS
Yad? Data: 23/06 :51-0300

Verifigie em t {vaiidariti.gov. b

FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA-ME
CNPJ: 17.336.396G/0001-78
FELIPE DE LACERDA LEMOS
RG: MG-16.696-968 / CPF: 105.912.406-88
SOCIO - ADMINISTRADOR

Documento assinado digitaimente
RAFAEL DE OLIVEIRA DOS REIS
Data: 13/06/2025 17 300

Verstigue em https://'vale i av.by

RAFAEL DE CLIVEIRA DOS REIS
RG: MG-14.270.379 | CPF: 108.797.396-14

LBacumento assinado digital

g
%j% AMANDA G
virds

Data' 1

raimente

Verfigue em https: |/ ivalidar.ig gov.by

AMANDA GOMES DE MELO GAMA
RG: MG-18.579.782 | CPF: 122.963.626-99

LEONARDO TIMPONI Assinado de forma digital por LEONARDO

TIMPONI FRANCA:18710530649

FRANCA:18710530649 Dados: 2025.06.13 17:44:54 -03'00'

LEONARDO TIMPONI FRANCA
CRA/MG: R6.737 | CPF: 187.105.306-49
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Centro Universitario de Belo Horizonte

Credenciamento: Portaiia n.2 75 de 15 de ianeiro de 2019
Av. Cristiano Machado = Unido - Belo Herizonte/MG

ATESTADO DE CONCLUSAO DE CURSO

ATESTAMOS, que RAFAEL DE OLIVEIRA DOS REIS, nascido em 20/02/93, em Belo Horizonte
(MG), identidade MG-14.270.379 (PCE-MG), CPF 108.797.396-14, concluiu no 22 semestre de 2019,
neste Centro Universitario, o Curso SISTEMAS DE INFORMACAO, reconhecido pela Portaria MEC n 870,
publicado(a) no DCU n 173, Secéo 1, Fagina 677 de ©8/0%/2017, tendo colado grau no dia 12/02/2020.

Ensino Médio: Escola Estadual Professor Guilherme Azevedo Lage

Cidade: Belo Horizonte
Admissao: Vestibular (01/2015)
Nacionalidade: Brasileiro

Data do Diploma: 14/02/2020

HISTORICO ESCOLAR

Estado: MG

Data de Ingresso: 02/01/2015
Codigo Emec: 1279023

Ano de Conclusao: 2012

G
- Cédigo Disciplinas Protessor Titulacdo | Perfodo | ( Situacdo
1030080010 Administracéo & Empreendedorismo Luna La Hara Campos Lopes Mestre 2015/1 80 74 Aprovado
3308107 Algoritmo e Estruturas de Dados Ana de Fatima Paulain Gavinho Mestre 2015/1 120 81 Aprovado
3336095 Trabalho Interdisciplinar de Graduacéo | Otaviano Silverio de Sousa Mestre 20151 80 88 Aprovedo
430007% Geometria Anzitica e Algebra Linear * 2019/2 80 87 Aprovadc
|
4300075 Le'tura e Producao de Textos Adriana dos Reis Siva Doutor 2015/1 40 82 Aprovado
Ciclo 1 MéduloB L
JGibe e e % =
Cédigo Disciplinas _ Professor ' Titulacao | Periodo | C.H.| Nota | Situacdo
. i i o i t
1060C0043 Teorla de Sistemas Gilberto Barbosa Mota Mestre 2015/2 80 79 Aprovado
1060600< 3 Direito @ Leglsla &an Solange Pereira dos Santos Especialista 2015/2 40 70 Aprovado
106000100 Matemaitica Coivputaciena! 2019/1 80 92 Aprovado
106000171 introducdo aos Sistemas Logicos Joao Paulo Barbosa Nascimento Mestre 2015/2 80 70 Aprovado
333610 Trabalho Interdisciplinar de Gracuacdo Il Luna La Hara Campos Lopes Mestre 201572 80 95 Aprovado
4346034 Sustentabilidade & Responsabilidade Socio: mbiental Ronald Arreguy Silva Doutor 201572 40 72 Aprovado
"
: !
;;;;; e i . o
z - % . 2 i S i Epd =
Cédigo Disciplinas Professor Nota | Situacao
i 1060C01L2 ! Orgamizacae e Aiguitetura de Computador:s Evandro Nicomedes Araujo Mestre 2016/1 80 73 Aprovado |
S o BSOS NV oot S oo N Wl Ml T St |
acnentea o ) |
| 106060103 | Teorla de Grafos Joao Paulo Barbosa Nascimento Mestre 2016/1 80 3 Aprovado |
|
330886/ citatistica e Probabilidade Wellinaton Jese da Cunha Mestre 2016/1 80 82 Aprovado I
’ i
3306871 Analise e Projete de Algoritmo Fabio Neves Miranda Mestre 2016/1 80 74 Aprovade
4346007 Trebalho Interdisciplinar de Graduacao Il Evandro Nicomedes Araujo Mestre 2016/1 80 79 Aprovads
L Ciclo 2 Modulo B~
e p x
Codigo | Disciplinas Professor | Titulacdo | Periodo | C.H.| Nota | Situacao
r-‘i 060C01035 Andiise @ Prejeto Orientada a Objetos Otaviano Silverio de Sousa Mestre 201672 80 73 | Aprovado
1

Locumeato assinado digitalmente
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Credenciamento: Portaria n.2 75 de 15 de jzneiro de 2019
Av. Cristiano Machado - Unido - Belo Herizonte/MG

Nome: Rafael de Oliveira dos Reis Matricula: 11519954
106060106 Arquitetura da Infurmacado e Design de Interacio Pollyanna Miranda de Abreu Mestre 2016/2 80 76 Aprovado
106000107 Programacan Qriantads a Objstos 4 L3 2018/1 80 81 Aprovado

3308925 Banco de Dados Felipe Leandro Andrade da Conceicao Mestra 2016/2 80 70 Aprovado
43460171 Trizbalho Interdiscplinar de Graduagao IV Moises Henrigue Ramios Pereira Mestre 2016/2 80 71 Aprovado

*%cédigo o ‘ Dis'cipnqaf' é

Situacao
106000108 Programagao para Dispusitivos Moveis - ‘ 2019/1 80 71 Aprovado
106000109 Pesquisa Operacional * * 2019/2 80 74 Aprovado
106700110 Sistemas Operacionais Moises de Souza Mestre 2017/1 80 70 Aprovado
3308885 Engenharia de Software Felipe Leandro Andrade da Conceicao Mestre 20171 80 ¥4 Aprovado
434€015 Trabalho Interdisciplinar de Graduacdo V Pollyanna Miranda de Abreu Mestre 201711 80 91 Aorovado |
e
' Ciclo 3 Médulo B
£ # i - E - o
Codigo <
106000111 Tenicos Avancados em Banco de Dados Gilberto Barbosa Mota Mestre 201772 80 87 Aprovado,
A ! )
106000112 Programacac nira Sistemas WEB Lucas Schmidt Correa Franco Mestre 201712 80 72 Aprovado
106000113 Redes de Compuradores * * 2019/1 80 78 Aprovado
3334008 Autoria para WEB Alexandre Furst Mestre 2017/2 80 85 Aprovado
4346020 Trabalho Interdisciplinar de Graguagao VI Jagueline Faria de Oliveira Mestre 20172 80 80 Agrovado

. :Sltuagao
106000114 ‘ Gzréncia de Progtns Esdras de Oliveira Eler Mestre 2018/1 80 81 Aprovado
1060C0115 | Gestao e Governanga de Tl Evandro Nicomedes Araujo Mestre 2018/1 80 83 Aprovado !
106000116 Topicos peCias A Lucas Schmidt Correa Franco Mestre 2018/1 40 80 Aprovado
106000117 Integracao de Sistemas Antonio Ricardo Leocadio Gomes Mestre 2018/1 80 83 Aprovado
106000118 Trabalho de Corciusao de Curso | Evandro Nicomedes Araujo Mestre 2018/1 80 85 Aprovado
|
134507 I tagio Supervizonado Juliana Capanema Ferreira Mendonca Doutor 20181 200 97 [ Aprovado ‘\
: ~ Ciclo 4 Médulo B “
Y . Disciplinas - ﬂth!acia ~ ;erfodai f:H Nota | Situacdo
103046C11 Tepicos Especials 3 Gustavo Alves Fernandes Mestre 201872 80 78 Anrovado
O |
108060113 Auditoria e Seguranga de Sistemas Antonio Ricardo Leocadio Gomes Mestre 2018/2 80 79 Aprovado 1
]
106000120 Financas e Investimentes em 71 Josana Alves de Santana da Luz Mestre 201872 80 79 Aprovado
106000121 Qualidade de Scftware Antenio Ricardo Leocadio Gomes Mestre 201872 80 76 Aprovado i
— = |
106000172 Trabalho de Conclusdo ¢a Curso |l Luiz Melk de Carvalho Mestre 20182 80 85 Aprovado ;

Documento assinado aigitalmente.
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‘Situacao

2015/1 Habilitado

Nota | Situacdo
106000107 1030080018 | Programacao Orientada a Objetos Felipe Leardro Andrade da Conceicao Mestre 2018/1 80 81 Aprovado
106000100 106008031 | Computagao Grafica e Introducédo a Produgéo de Felipe Leandro Andrade da Conceicao Mestre 2019/1 80 92 Aprovado
Games

106060108 106008019 | Programacao para WEB e Cispositivos Mdveis lLucas Schmidt Correa Franco Mestre 2019/1 40 71 Aprovado
106000113 106008025 | Redes de Computadores e internet Antonio Ricardo Leocadic Gomes Mestre 2019/1 80 78 Aprovado N‘
106000109 1212000893 | P=squisa Operacional Aplicada Otaviano Silverio de Sousa Mestre 201972 80 74 Aprovado

4300072 2200080008 | Geumetria Analitica e Algeb a Linear Maria Fernanda Donnard Carnairo Mestre 20192 80 87 Aprovado

ENADE 2015 22/11/15 Dispensado em razao do calendario trienal.
ENADE 2016 20/11/16 Dispensade em razéao do calendério trienal.
ENADE 2017 26/.1/17 Dispensado em razda do calendario trienal,
ENADE 2018 25/11/18 Dispensado em razédo do calendério trienal.

- ~—_7 ] o 24/11/19 Dispensado em razao do calendario trienal.

Integralizacéo

Qualificacéo Naturaza Previsto Realizado A Realizar
Bacharaiado Obrigatoriz 3000 3000 0
Bachareladn Estagio Supervisior ado 200 200 0
4
Barharelade Ativ.Complementa de Graduzgao 292 484 0 l
Barharalads “rabalho de Conciuao de Curso 160 160 0
3652 3844 0 |

O critério ve avaliagdo prescrito no kegimento doja) Centro Universitario de Belo Horizonte determina que avaliagéo escolar € feita por disciplina e inclui frequéncia e aproveitamento escolar do alurio na
discipiina, Para ser apravado, o aluno necessita obter, no minimo, 70 pontos e 75% de frequéncia.

* Para zs disciphnes aprovadas por equivaléncias cursadas na instituicdo, consultar professor e titulagso na secéo “Disciplinas Equivalentes Cursadas na Instituicdo”.

Documento assinado digitalmente



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento foi proposto para assinatura digital na plataforma SmartShare do
Grupo  Anima. Para  verificar as  assinaturas  clique no  link:
https://verificador.iti.gov.br/ e utilize o arquivo P7S anexado ao e-mail para verificar
a validade do documento.

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status € (sdo):

Assinaturas:
Assinado por ANTONIO AUGUSTO GOMES RODRIGUES: 06168206663
Assinatura Valida
Assinado em 02/03/2020 12:28:13
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FACULDADE ANHANGUERA DE BETIM

. . oo TN AT
#% h g T RETIM/MG
ﬁmmﬁﬂ a{} iih : ‘3 Av. Jusceline Kubitscheck, n 229 - Centro - Betim - MG - CEP 32.600-225
Recredenciamento pela Portaria Ministerial 5902 de 16/11/2021 = publicada no D.O.UL 0" 217, segdo 1, pag. 123 de 19/11/2021

Atesto, para os devidos fins, que Amanda Gomes de Melo Gama, de nacionalidade Brasileira, natural de Belo Horizonte,
com data de nascimento em 19/12/1996, de CPF 122.963.626-99, de Cédula de Identidade n® MG-18.579.782, concluiu o
curso de Direito - Bacharelado - Bacharela - (Renovagdo de Reconhecimento pela Portaria Ministerial n® 1762 de
07/12/2021 - publicada no D.O.U. r° 233, se¢do 1, pag. 109 de 13/12/2021) em tendo em vista a colagdo de grau do curso
em (6/03/2021.

Certifico. também, gque o processo de registro e emissdo do seu Dipioma ocorre em até 120 dias a partir da sua data de
colacdo de grau, desde que toda documentagdo apresentada esteja de acordo com o regulamento interno dessa Instituicdo de
Ensino.



@ Documento e Assinatura

Detalhes do documento

Identificacao do documento: Declaragao de Conclusao de Curso

Codigo de validagéo do documento: 212D6798-2A96-4AF7-80D3-7E8E2C2215EA

Assinaturas

Nome: RAFAEL LEME CPF: 403.%** ***-52 Assinou em: 25/02/2025

Valido até: 13/09/2025

Assinatura digital e eletronica tém validade juridica prevista pelo Artigo 10 da Medida
Proviséria n® 2.200/2021. Para verificar a validade do documento, acesse o codigo QR ao
lado, ou acesse https://sada.cogna.com.br e insira o codigo de validacéo abaixo:

212D6798-2A96-4AF7-30D3-7E8E2C2215EA

L
LY

RAFAEL LEME
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PROFISSIONAL AUTONOMO DE
ADMINISTRACAO

CONTRATANTE: FAC LOCAGCAO E DESENVOLVIMENTC DE SISTEMAS LTDA-ME, com
sede na Rua Alberto Cintra, n” 431, bairro Unigo, em Belo Horlzonte/MG, inscrito no CNPJ
sob o n® 17 336 380:0001-78 neste alo reprezentada pelo seu Socio Administrador FELIPE DE
LACERDA LEMOS, bragilsiro, empresério, inscrite no CPF gob o n® 105,912 406-88 & no RG
s0b 0 n® MG-16.606 988, residente & domiciliado na Qliver, n* 288 Bairro Unidio, Belo
Horizorte/ MG

CONTRATADOQ: LEONARDO TIMPONI FRANCA, brasileiro, Administrador CRA n° 01-
006737/D. residente e domiciliade 4 Rua Aquiles Lobo, n® 343, Floresta, Belo Horizonte/MG,
CEP 201150180, portador da cédula de identidade n® RG: M-82 434 & inscrito no CPF sob o »°
187 .105,306-45

As partes acima dentificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de Prestagdo
de Servigos de Profissional Autbnomo em Administragio e, que se regerd pelas cldusulas
seguirites e pelas condiges de prego, forma e termo de pagamento descrilas no presente,

D0 OBJETO DO CONTRATO

Clausula 1* E objete do presente contrato, prestade a CONTRATANTE, os servicos
profissionais de Administrador, limitando-se &s dress de atuaclo caracterizadas como
privativas do profissional de Administraglo. A Responsabllidade Técnica é indelegavel e
caracteriza-se pele aplicaglio de conhecimentos técnicos e de assessoria e combleta
autonomia técnico-cientifica, com conduta elevada, cbedecendo os padrBes éticos que
norteiam a profissdo, scb pena de serem aplicadas as penalidades previstas em Lei.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Clausula 2* S80 deverss do CONTRATALG:

@) Manier. enquanto perdurar o presente instrumento, a condiclio de Administrador, peranie as
demandas que the couber, nos termos deste contrato, sob pena de, caso ndo venha a Cumpre
© estabalecido nesta cldusuia, este contralo ser considerade extinto,

by Curnpeir indegralimente © disposto neste contrats
i Fornecer ac CONTRATANTE informagdes sobre ss especificidades dos servicos,
necessanas 8o bom sndamento das atividades desenvolvidas pels smprasa, no ambito de sua
formacdo profissional,

C

d) Manter o sigilo sobre as atividades e sobre todas as informagdes e dados digitais da
CONTRATANTE, a ndo ser que este autorize.

@) Prestar conlas todo més a0 CONTRATANTE sobre suas atividades, e dos documentos e
materais por ele fornscidos.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Clausula 5% 530 devares da CONTRATANTE

a) Restizar o pagamento, conforme o disposto na clausuia 4° deste contrato,

b) Formecer ao CONTRATADO a estrutura, consistente em material, elementos & informacdes,

necessara & expansio e a perfeita realizacio dos servicos,

D08 HONORARIOS




di;; ? 11
Gy £ ) ) .
@%wmgg; i Clgusuia 4% O pagamento serd estipuiado pelas partes de comum acordo, em conformidade
S com o servige prestado, desta feita a remuneraglio sera variavet

DA RESCISAD DO CONTRATO

Clausula 5% O presente contrato pode ser rescindido a qualquer tampo,

Clausula 67 Caso heja inferesse na rescis8o do contrato, a parte interessada notificard o outra,
por escrio, com antecedéncia minma de 30 (irinta) dias,

DA DURAGAC DO CONTRATO

Clausula 7% O presente instrumento possui prazo indeterminado.

DAS CONDIGOES GERAIS

Clausula 8°. As partes obrigam-se ao cumprimento do presente contrato, sob as penas da Lele
an ressarcimento de prejuizos que causem entre s

DO FORO

Clausula 9*. Para dinmir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO, as panes slegem o
foro da comarca de Belo HorizonteMG.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento. em 2 (Guas) vias de
wual teor, juntamente gom 2 (duas) testermunhas,

Belo Horizonte, 10 de novembro de 2022
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CARTORIC DE REGISTRO CIVIL TAS PESSTAS NATURAIS E T&BEUGNAT
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