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Ata da 162% (centésima sexagésima segunda) reunido do Comité de Investimentos

1
2 realizada aos dezessete dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, na
3 sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
4  Vigosa — IPREVI, com a presenga do coordenador do Comité de Investimentos,
5 Edivaldo Antonio da Silva Araijo e dos membros do Comité de Investimentos Clarice
6 Pereira de Paiva Ribeiro, Monique da Silva Santana e Uanderson Antoénio Alves
7  Rodrigues e da diretora Administrativa Financeira Eliane Antonia dos Reis Pereira. A
8 reunido iniciou-se com os seguintes assuntos pautados / - Andlise do retorno dos
9  investimentos em relagdo a meta atuarial do més de junho de 2025, 2 — Andlise da
10  carteira de investimentos e aloca¢do de novos recursos, 3 - Andlise de investimentos
11 para alocag¢do dos recursos de reversdo da Taxa de Administragdo, 4 — Assuntos
12 gerais. Diante da analise dos relatérios de investimentos, observou-se que o patriménio
13 da carteira do Instituto fechou o més de junho de 2025 com um total de
14 R$138.359.109,77 resultando um retorno de 1,1303%, o que correspondeu uma
15 rentabilidade de R$1.636.836,69, com um atingimento de 172,8336% da meta de
16  0,6540%. Foi aplicado o montante de R$9.367.559,21 e resgatados R$8.088.020,62.
17  Analisando ainda que os investimentos do Instituto estdo distribuidos em relagdo aos
18  segmentos da Resolugdo n° 4.963/2021 da seguinte forma: Titulos Publicos de emissdo
19 do TN, Art. 7° I “a” R$ 3.028.433,90 (2,19%), Renda Fixa Art. 7° I “b”
20 R$58.719.166,10 (42,44%); Renda Fixa CVM Art. 7°, III, “a” R$ 46.220.617,21
21 (33,41%); Fundos de Agdes CVM. Art. 8° I R$26.940.226,96 (19,47%); Fundos de
22 Agdes - BDR Nivel I, Art. 9° IIT R$ 713.329,11 (0,52%); e investimentos estruturados
23 classificados como multimercado R$2.737.336,61 (1,98%). O Comité de Politica
24 Monetéaria, na reunido de junho, decidiu aumentar a taxa Selic em 25 pontos-base,
25 levando-a para 15,00% ao ano. Diante deste cendrio, o Banco Central ird optar por
26 apertos adicionais na politica monetédria, mantendo a Taxa SELIC neste patamar para
27  conter a inflagdo e estabilizar a economia. Ao longo do més, os titulos de renda fixa
28 representados pelo indice IRF-M, apresentaram rendimento de 1,78%, enquanto os
29 titulos indexados a inflagdo, representados pelo indice IMA-B, apresentaram
30 rendimento de 1,30%. A bolsa brasileira, por sua vez, representada pelo indice
31 Ibovespa, apresentou valorizagdo de 1,33%. Ja o CDI, experimentou um rendimento de
32 1,10%. A Bolsa Americana, representada pelo indice S&P 500, apresentou rendimento
33  de 4,96%, enquanto o dolar (PTAX) teve valorizagdo de 4,41% no més, cotado a
34  R$5,45. Os membros do Comité deliberaram que os novos recursos da competéncia de
35  junho/2025 que serdo repassados ao RPPS até 18/07/2025 serdo aplicados no Fundo FI
36 CAIXA BRASIL TIT. PUB RF LONGO, do Banco Caixa Econ6mica Federal, CNPJ:
37  05.164.356/0001-84. Com relagdo a alocag@o dos recursos para a reversdo da Taxa de
38  Administragdo serdo resgatados do fundo FI CAIXA BRASIL TIT. PUB RF LONGO,
39 do Banco Caixa EconOmica Federal, CNPJ: 05.164.356/0001-84 o valor de
40  R$3.000.000,00, deste valor R$ 1.191.600,00 serdo alocados no fundo CAIXA FIC
41  BRASIL DISPONIBILIDADES RF do Banco Caixa Econémica Federal, CNPIJ: &
42 14.508.643/0001-55 até a data de sua utilizagdo para pagamento dos beneficios
43  previdencidrios do fundo financeiro e o restante no valor de R$ 1.808.400,00 serdo
44  investidos no fundo BRADESCO FI FINANCEIRO RF REFERENCIADO DI A@
45  PREMIUM, do Banco Bradesco, CNPJ: 03.399.411/0001-40 para capitalizagdo no
46 Fundo Previdencidrio, conforme aprova¢do do Conselho Deliberativo na ATA de n°
47 198, de 25 de junho de 2025, e, processo administrativo n° 068/2025 aberto em y
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48  09/07/2025. Ainda, nos termos do estudo técnico constante deste processo
49  administrativo a alocagdo da reversio da Taxa de Administragdo no valor de R$
50 1.191.600,00 sera rateada entre a Prefeitura, SAAE, Cidmara, IMAS e IPREVI de acordo
51 com a estratificagio proporcional que se segue: Prefeitura com o valor de R$
52 1.021.797,00 (85,75%), SAAE com o valor R$ 106.409,88 (8,93%), Camara com o
53  valor de R$ 17.516,52 (1,47%), IMAS com o valor de R$ 36.820,44 (3,09%) e IPREVI
54 com o valor de R$ 9.056,16 (0,76%). A estratificagdo foi realizada com base nos
55  percentuais de participagdo que representa cada 6rgdo no valor pago pelo fundo
56 financeiro a titulo de Taxa de Administragdo ao Instituto. Estes valores serdo
57 compensados dos débitos referentes a insuficiéncia financeira que os referidos 6rgéos
58 deverdo repassar para o Instituto no exercicio de 2025. O presidente do Comité
59 informou que os quarenta e cinco fundos que compdem a carteira do RPPS ja
60 encaminharam a documentagdo solicitada para a realizagdo do credenciamento em
61 2025, e, que em data futura os membros do Comité se reunirdo para analisar esta
62  documentagdo. Concluida a pauta, o Coordenador Edivaldo Antonio da Silva Aratdjo
63  ressaltou que os repasses dos Orgdos publicos estdo em dia, deu a reunido por encerrada
64 e eu, Clarice Pereira de Paiva Ribeiro, lavrei a presente ata, que ap6s aprovada seguird
65 para assinatura de todos os preseniggn)Edivaldo Antonio da Silva Araujo - CP RPPS
66 DIRIG II PS CGINV 1 , Eliane Ant6nia dos Reis Pereira - CP RPPS
67 DIRIG T R\ : , Clarice”Pereira de Paiva Ribeiro - CGRPPS %Mb
68  Monique da Sllva Santana— CP RPPS CGINV I nfa o, Uanderson Antdnio Alves
69  Rodrigues - CPA10 e CP RPPS CGINV I LAY,
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