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2 Aos 12 dias do més de junho do ano de 2025, as 8:30 horas, reuniram-se na sala de reunides do
3 IPREVI, os membros do Conselho Fiscal, Dénio José Viana, Erica Costa de Freitas, Eduardo José
4 de Oliveira, Maria de Souza Fontes e Rosangela Aparecida Pereira Batista para tratar dos seguintes
5 assuntos: 1. Analise dos documentos contibeis dos meses de janeiro, fevereiro e marco de
6 2025; 2. Assuntos gerais. Estava Presente também o Diretor Presidente e Coordenador do Comité
7 de Investimentos do IPREVI Senhor Edivaldo Antonio da Silva Aratjo. O Conselheiro Valdinei da
8 Silva Aratjo, justificou a sua auséncia. Primeiramente foi lida a ata da reunido anterior que apos
9 aprovada foi assinada pelos presentes aquela reunido. Em seguida o Diretor Edivaldo informou aos
10 Conselheiros que a Prefeitura estava em dia com 0s repasses para a Insuficiéncia financeira do
11 Fundo Financeiro. Logo apds, o Diretor falou sobre o Censo Previdenciario para atualizagdo dos
12 dados cadastrais. Informou que esteve reunido com Administragdo do Municipio para o
13 planejamento do Censo e todos foram favoravel a contratagdo de uma empresa especializada para
14 realizagdo do mesmo, visto que uma empresa especializada tem todo um “norral” para fazer o
15 Censo. Informou que estava em andamento a licitagdo pra a contratagao da empresa e que este
16 investimento para o IPREVI se justifica porque é essencial para Avaliagdo Atuarial, pois o Censo
17 Previdenciario garante a precisdo e a atualizagdo dos dados sobre os segurados e beneficiarios, que
18 sd0 a base para célculos e projegdes realizadas durante a avaliagdo. A Conselheira Maria de Souza
19 perguntou se ja resolveu a questdo do langamento dos Passivo Atuarial. Edivaldo informou que foi
20 realizada uma reuniio com os contadores das Autarquias e Prefeitura e que os langamentos ja foram
21 ajustados. Em seguida Edivaldo falou sobre o contrato com Sistema SISOBI, que ¢ um Sistema

22 Informatizado de Controle de Obitos, mantido pelo INSS/DATAPREYV, que antes o contrato era
23 barato e agora que o SIRC substituiu o SISOBI esta caro, em torno de R$ 2.000,00 (dois mil),

24 porém ter um sistema de controle de obitos € de suma importancia para a gestdo do Instituto,
25 evitando gastos publico indevido com pagamento de beneficios a falecidos e que estamos
26 aguardando a Dataprev se pronunciar quanto a disponibilizar o acesso por outro meio, ou se vai
27 reduzir este valor, caso ao contrario, o Instituto tera que contratar neste valor mesmo. Logo apos
28 estas informagdes e debate entre os conselheiros, eles passaram a analisar os documentos contabeis
29 dos meses janeiro, fevereiro e margo e 2025. Ao terminarem a verificagdo dos documentos 0s
30 conselheiros acordaram que eles estavam em condigdes de serem submetidos a apreciagao do
31 Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Ndo havendo mais nada a tratar, a reunido foi

32 encerrada e eu Cassia Maria Lopes Salgado, Chefe de Secretaria do IPREVI, digitei a presente ata
33 que apos lida e aprovada serd assinada por mim e pelos presentes a reunido.
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