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ATA DE REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VICOSA/MG

177 REUNIAO ORDINARIA, DE 13 DE MAIO DE 2026.

1  Ata da 177(centésima septuagésima sétima) reunido do Comité de Investimentos realizada aos

2 treze dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, as oito horas, na sede do Instituto de

3 Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — [IPREVI. A reuniso foi

4 coordenada pelo Diretor Presidente Edivaldo Antonio da Silva Aratjo contando com a presenga

5 da Diretora Financeira Eliane Antonia dos Reis, dos membros do Comité de Investimentos Clarice

6  Pereira de Paiva Ribeiro, Luis Roberto Andrade e Monique da Silva Santana. A reunifio iniciou-se

7  com os seguintes assuntos pautados / - Andlise individualizada de cada uma das diretrizes

8  apresentadas pela Controladora do IPREVI para adequagdo as exigéncias do Pro-Gestdo RPPS,

9 2 — Reunido com representantes da Caixa Econdmica Federal, e, 3 - Assuntos gerais.
10  Inicialmente, o Comité procedeu a analise detalhada dos apontamentos decorrentes da visita

11  técnica relacionada ao Programa Pro-Gestdo RPPS — Nivel III, realizada pela Controladora do
12 IPREVI ao Instituto de Mariana, ocasido em que foram discutidos individualmente os requisitos e

13 recomendagdes aplicdveis a drea de investimentos. Com relacdo a este documento foram
14 analisados os seguintes temas: 1) segregacdo de responsabilidades entre os agentes envolvidos na

15  aplicagdo dos recursos previdenciarios; 2) credenciamento das instituigdes financeiras

16  administradoras e gestoras; 3) transparéncia das informag¢des relativas aos investimentos; 4)

17  organizagdo e manuten¢do do arquivo fisico e eletronico da drea de investimentos; 5)
18  disponibilizagdo da Politica de Investimentos e dos relatorios de acompanhamento no sitio
19  eletronico institucional; 6) elaboragdo e divulgacdo dos relatorios mensais de investimentos: 7)
20  elaboragdo do relatorio anual de investimentos; 8) cronograma mensal de atividades da gestdo dos
21 recursos; 9) elaboragdo de relatorios semestrais de diligéncias; 10) metodologia de avaliacio e
22 acompanhamento dos ativos da carteira; 11) utilizagdo da metodologia Asset Liability
23 Management — ALM; 12) utilizagdo dos estudos ALM para revisdo das estratégias de alocagio;
24 13) elaboragdo de relatério anual de acompanhamento das estratégias de investimentos; 14)
25  fortalecimento da documentagdo comprobatoria das decisdes de investimentos; 15) realizacio de
26  cotagdes prévias junto as institui¢des financeiras; 16) formalizagdo do processo de escolha dos
27  ativos financeiros; 17) formalizagdo das deliberagdes do Comité e comunicagdo a Diretoria
28  Executiva; 18) utilizagdo dos pareceres da consultoria de investimentos; 19) elaboragio do
29  Regimento Interno do Comité, Manual de Investimentos e Mapeamento de Processos; 20)
30 composi¢do do Comité de Investimentos; 21) defini¢do da presidéncia do Comité; e 22) @
31  designagdo de responsavel pela formalizagdo e operacionalizacio das atividades da area de
32 investimentos. Apos as discussdes, o Comité deliberou que os itens 2, 5. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,
33 14 e 18 serdo objeto de acompanhamento e analise continuada por este colegiado, visando [/~
34 verificar sua aderéncia as exigéncias do Pro-Gestdo RPPS e promover os aperfeicoamentos
35 eventualmente necessarios. Foi destacado pelos membros que diversos procedimentos ,&;
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37 do Instituto, especialmente aqueles relacionados ao credenciamento de instituigdes financeiras,
38 elaboragdo da Politica de Investimentos, emissdo de relatorios periodicos, utilizagdo de estudos
39  ALM, acompanhamento da carteira de investimentos e suporte técnico prestado pela consultoria
40  especializada, restando, em alguns casos, aperfeicoamentos formais de documentagdo, registro ¢
41  divulgagio das informagdes. Registra-se ainda que todo o processo de publicagdo e
42  disponibilizagio de documentos elaborados. analisados ou aprovados pelo Comité de
43  Investimentos no sitio eletronico oficial do IPREVI, para fins de transparéncia, publicidade e
44  atendimento as exigéncias legais e regulamentares, ¢ executado pela equipe interna de Tecnologia
45  da Informagdo do Instituto, cabendo ao Comité e aos setores responsaveis o encaminhamento dos
46  documentos e informagdes necessarios para sua divulgacdo institucional. Dando prosseguimento a
47  pauta, a representante da Caixa Econdmica Federal, Sra. Luciana Baccanela Costa Siqueira,
48  apresentou alternativas de investimentos voltadas ao reenquadramento da carteira do RPPS,
49 abordando as caracteristicas dos fundos Caixa Brasil Disponibilidades e Caixa Brasil Titulos
50 Publicos. Foram apresentados os aspectos relacionados ao enquadramento normativo, liquidez,
51 composi¢do das carteiras, rentabilidade historica, volatilidade e aderéncia a Politica de
52 Investimentos do Instituto. Durante as discussdes, também foi analisada a possibilidade de
53  utilizagdo do Fundo Topdzio Corporativo como alternativa para adequagdo do enquadramento da
54 carteira de investimentos. Foi informado que o referido fundo possui carteira composta
55  integralmente por titulos publicos federais e apresenta enquadramento compativel com os limites
56  normativos aplicaveis aos RPPS. Os membros destacaram a necessidade de aprofundamento das
57  analises relativas a rentabilidade, volatilidade, liquidez, enquadramento regulatorio e aderéncia a
58 estratégia de investimentos adotada pelo Instituto. Considerando a relevancia da matéria.
59  deliberou-se pelo encaminhamento das laminas, regulamentos e demais documentos do Fundo
60  Topazio Corporativo a consultoria financeira contratada pelo Instituto, para emissdo de parecer
61 técnico e analise de aderéncia a Politica de Investimentos e as diretrizes estabelecidas pela
62 Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e demais normativos aplicaveis aos RPPS. Em sequéncia, a
63  Diretora Administrativo-Financeira comunicou que o relatorio mensal de investimentos ainda nio
64  havia sido encaminhado em tempo habil para apreciagdo na presente reunido. Dessa forma, sua
65 analise foi postergada para reunido subsequente, agendada para o dia 21 de maio de 2026. Nada
66 mais havendo a tratar, o Diretor Presidente declarou encerrada a reunido, as dez horas e trinta
67 minutos. Integram a presente ata os documentos complementares que subsidiaram as analises ¢
68 manifestagdes deste Comité. Registra-se que tais documentos encontram-se devidamente
69  arquivados no ambito do Instituto, garantindo sua rastreabilidade, em cumprimento aos principios
70  da transparéncia e publicidade, bem como aos prazos e exigéncias estabelecidos nos normativos
71  vigentes aplicaveis aos RPPS. Eu, Clarice Pereira de Paiva Ribeiro, lavrei a presente ata, que apos
72  aprovada sera assinada por todos os presentes e encaminhada a Diretoria Executiva para as
73 providéncias cabiveis. Edivaldo Antdnio da Silva Aratjo- CPRPPS DIRIG I e CP RPPS CGINV
74 1, Eliane Antonia dos Reis Pereira - CP RPPS DIRIG I W iy¢(1), Clarice Pereh:i(de/Baiva Ribeiro

P RPPS CGINV l.uefe<, . Monique

75 —CPRPPS CGINV I e, Luls Boberto Andrade-
76  da Silva Santana - CP REPS CGINV I P¥nlove.
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