Instituto de Previdencia Municipal dos Servide
Publicos do Mumicipio de Vicosa

IPRE

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, reuniram-se os membros da
Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vigosa — IPREVI, com a presenga do Diretor-Presidente, Sr. Edivaldo Antonio da Silva Araujo, da
Diretora Administrativa-Financeira, Sra. Eliane Antonia dos Reis Pereira, e do Diretor
Previdenciario, Sr. Evair Barbosa de Souza. A reunido teve como finalidade a apreciagdo, analise e
deliberagdo sobre assuntos tratados nas reunides do Comité de Investimentos realizadas nos dias 13
e 21 de maio de 2026. Em relagdo a reunido de 13 de maio, informou que foram analisadas as
diretrizes e adequagdes necessarias na area de investimentos para atendimento as exigéncias do Pro-
Gestido RPPS — Nivel 111, com destaque para segregacdo de responsabilidades, credenciamento das
institui¢des financeiras, transparéncia das informagoes, organiza¢do e manutengdo dos arquivos,
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disponibilizagdo da Politica de Investimentos e dos relatdrios no site institucional, elaborag¢ao dos
relatorios de investimentos, utiliza¢do de estudos de ALM, formalizagdo das deliberagdoes do Comité
e aperfeicoamento do Regimento Interno, Manual de Investimentos e Mapeamento de Processos.
Foi informado, ainda, que diversos procedimentos ja se encontram implantados no Instituto,
permanecendo outros em processo de aperfeicoamento. Também foi relatada a apresentacdo
realizada pela Caixa Econdmica Federal sobre alternativas de investimentos para adequagdo da
carteira do RPPS, incluindo analise do Fundo Topazio Corporativo, cuja documentagdo foi
encaminhada a consultoria financeira do Instituto para emissdo de parecer técnico quanto a
aderéncia a Politica de Investimentos e a regulamentagdo aplicavel. Quanto a reunido de 21 de maio,
o Diretor-Presidente apresentou os principais resultados da carteira de investimentos referentes a
abril de 2026, registrando patrimonio de aproximadamente R$ 163 milhdes, retorno mensal de
1,0364% e atingimento de 91,87% da meta atuarial do més, permanecendo a carteira enquadrada
nos limites estabelecidos pela regulamentagio e pela Politica de Investimentos do Instituto. Foram
também apresentados e discutidos o cenario econdmico e o comportamento dos segmentos de renda
fixa e renda variavel. Foi informado, ainda, que sera providenciada conta bancaria especifica para
movimenta¢do dos recursos do Fundo Especial da Procuradoria do IPREVI, visando assegurar a
adequada segregacdo financeira e contabil desses recursos. O Diretor-Presidente comunicou
também a situagdo dos repasses das contribui¢des previdenciarias, estando os repasses do Fundo
Financeiro atualizados até abril de 2026 e os do Fundo Previdenciario até margo de 2026, havendo
valores pendentes de repasse pela Prefeitura Municipal de Vigosa, situagd@o que continuara sendo
acompanhada pela gestdo do Instituto. A Diretoria Executiva tomou conhecimento das informagdes
apresentadas, ficando registrados os assuntos e encaminhamentos decorrentes das reunides do
Comité de Investimentos. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e eu, Cassia Maria
Lopes Salgado, lavrei a presente ata que, ap0s lida e aprovada, sera por mim assinada e pelos demais
presentes a reunido.
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