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ATADE REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VICOSA/MG

183* REUNIAO ORDINARIA, DE 14 DE AGOSTO DE 2026.

1 Ata da 183" (centésima octogésima terceira) reunido do Comité de Investimentos realizada aos
2 quatorze dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as oito horas, na sede do Instituto de
3 Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI. A reunido foi
4 coordenada pelo Diretor Presidente Edivaldo Antonio da Silva Araujo, contando com a presenca
5  dos membros do Comité de Investimentos Clarice Pereira de Paiva Ribeiro, Luis Roberto Andrade
6 e Monique da Silva Santana. A reunido iniciou-se com os seguintes assuntos pautados: / — Andlise
7 do retorno dos investimentos em rela¢do a Meta Atuarial do més de julho de 2026, 2- Andlise da
8  carteira de investimentos e alocag¢do de novos recursos; 3 - Revisdo e aprovacdo da minuta do
9  Regimento Interno do Comité de Investimentos, 4 - Informes sobre novos produtos ofertados por
10 Institui¢oes Financeiras ao IPREVI; 5 - Assuntos gerais. Diante da andlise dos relatérios de
11  investimentos apresentados, verificou-se que o patrimédnio da carteira do Instituto fechou o més de
12 julho de 2026 com um total de R$ 167.435.880.19, resultando um retorno de 0,9035%. o que
13 correspondeu a uma rentabilidade de R$ 1.649.944,35. Foi aplicado, neste periodo, o montante de
14  R$16.473.281,15 e resgatados R$16.830.457,40. Destaca-se que o importe de R$10.000.000.,00, do
15  montante de resgate e aplicagdo do més de julho é decorrente da realocagdo de parte dos recursos
16  do fundo CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TITULOS PUBLICOS RF, CNPJ: 10.740.670/0001-06 para
17 o Fundo CAIXA TOPASIO CORPORATIVO RESPONSABILIDADE LIMITADA FI RENDA
18 FIXA REFERENCIADO LP, CNPJ: 11.061.230//0001-87, realizada no dia 13/07 conforme
19  deliberagdo pelo Comité na Ata de n° 181 do dia 13 de julho de 2026. A carteira dos investimentos,
20 no més analisado, encontrava-se assim distribuida: Titulos Publicos de emissdo do TN, Art. 7°, I:
21 R$ 76.964.183,59 (45,9655%), Renda Fixa (SELIC) Art. 79, I1I: R$3.464.529.88 (2,0690%); Renda
22 Fixa (CVM) Art. 7°, V: R$50,687.732,36 (30,2727%); Fundos de Ag¢des (CVM) Art. 8°, I:
23 R$31.888.887,34 (19,0451%); Fundos de A¢des (BDR/ETF), Art. 8°, I11: R$807.039,97 (0,4819%)
24 e Investimentos Estruturados classificados como multimercado, Art. 10, I: R$3.623.507.05
25  (2.1641%). Apos analise, constatou-se que a carteira se mantém em conformidade com os limites
26  de alocacdo permitidos pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e pela Politica de Investimentos
27  vigente. Destaca-se que o segmento de renda fixa apresentou resultado positivo acumulado de R$
28  1.569.205,38, correspondente a rentabilidade de 1,0720%, demonstrando estabilidade e aderéncia
29  ao cendrio econdmico doméstico. O segmento estruturado apresentou retorno de R$ 24.302.57,
30  correspondente a rentabilidade de 0,6752% no periodo. O segmento de renda variavel apresentou
31  desempenho de R$ 56.436.40, representando 0,1729%. Analisando o cenario econdmico doméstico,
32 observou-se que o Banco Central mantém a taxa Selic em 14,25% ao ano e espera-se que haja um
33 novo corte de 0,25 pontos na reunido do COPOM que acontecera em agosto. A Selic é projetada em
34 14% ao final de 2026, com o IPCA ultrapassando o teto da meta (estimativa de 5%). Ressalta-se
35 que o [PCA de junho foi de 0,16% e que nos ultimos doze meses a inflagdo alcangou o patamar de
36 4,64%. O momento ainda pede cautela e visdo de longo prazo, com diversificagdo e equilibrio na
37  gestdo dos investimentos. No més de junho, a inflagdo surpreendeu positivamente registrando @ '
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resultado abaixo das expectativas e com uma posi¢io mais confortavel. A escalada das tensdes
geopoliticas e as pressdes sobre 0s precos do petroleo, somadas a adogdo de novas medidas tarifarias
adotadas pelo Estados Unidos sobre dezenas de paises, incluindo o Brasil. ampliam os riscos e as
incertezas no ambiente econdmico global. Os titulos de renda fixa. representados pelo indice IRF-
M. ao longo do més, apresentaram rendimento de 0.85%. enquanto os titulos indexados a inflago,
representados pelo indice IMA-B, apresentaram rendimento de 0,97%. Por sua vez. a bolsa
brasileira, representada pelo indice IBOVESPA, apresentou valorizagdo de 3.47%, enquanto o CDI
teve um rendimento de 1,22%. A Bolsa Americana, representada pelo indice S&P 500, apresentou
rendimento de -0,13%, enquanto o délar (PTAX) apresentou desvalorizagdo de 1.92% no més, com
o real cotado a R$ 5.08/US$. Dando prosseguimento a pauta, quanto a alocagdo de novos recursos,
o Coordenador apresentou aos membros as laminas do Fundo Vértice - 2027 e Fundo Vértice 2030,
ambos produtos ofertados ao IPREVI por gestores do Banco Bradesco para analise pelo Comité de
Investimentos. Destacou, também, que as referidas ldminas ainda ndo foram encaminhadas ao
Consultor Financeiro para analise e emissdo de parecer sobre a indicag@o favoravel ou nio para
futura aplica¢do, mas que logo o faria. Além disso, ressaltou que o Instituto esta verificando a
possibilidade de realizagdo de reunido com periodicidade, mensal, e no formato remoto. juntamente
ao Consultor Financeiro, bem como da realizagio de visita presencial do consultor a cada trimestre.
Tais solicitagdes deverdo estar expressas em novos contratos e aditamentos. O Coordenador
informou que a Prefeitura realizou os repasses das contribui¢des previdencidrias, do Fundo
Previdencidrio, referentes ao més de abril que estavam em atraso. Quanto aos repasses das
contribui¢des dos meses de maio e junho, também em atraso, seriam feitas ainda no més de agosto
em decorréncia da entrada dos recursos oriundos do IPTU. Dos novos recursos recebidos foi
sugerido pelos membros do Comité que fossem aplicados no fundo CAIXA TOPASIO
CORPORATIVO RESPONSABILIDADE LIMITADA FI RENDA FIXA REFERENCIADO LP.
CNPJ: 11.061.230//0001-87. Informou ainda, que o CRP possui data de vencimento no dia
dezenove de agosto e que a tinica pendéncia no extrato de irregularidades do CADPREV ¢ o atraso
dos repasses por parte da Prefeitura Municipal de Vicosa. Nada mais havendo a tratar, o
Coordenador do Comité de Investimentos deu por encerrada a reunidio. as nove horas e quinze
minutos, e Eu. Luis Roberto de Andrade, lavrei a presente ata, que apos lidg e aprovada sera assinada

por todos os presentes e encaminhada & Diretoria Executiva para as provi
Antonio da Silva Aratijo — CP RPPS DIRIG II e CP RPPS CGINV I , Clarice Pereira de

Paiva Ribeiro — CP RPPS CGINV II @ . Luis Roberto Afidrade- CP RPPS CGINV
L - Monique da Silva Santana - CP RPPS CGINV Iy}, #5..e .
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