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COMITE DE INVESTIMENTOS

PORTARIA N° 02/2026

PARECER TECNICO JULHO/2026

1. DA CONTEXTUALIZACAO

O presente parecer técnico refere-se a analise mensal da carteira de investimentos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI, relativa ao més de julho de 2026,
conforme deliberagdes realizadas nas 183" e 184" Reunides do Comité de Investimentos, ocorridas em
14 e 25 de agosto de 2026, respectivamente.

A presente avaliag@o insere-se no contexto das atribuicdes do Comité de Investimentos, no dmbito da
governanga do RPPS, visando subsidiar a tomada de decisdes com base em critérios técnicos, normativos
e atuariais.

2. DO OBJETO

Em continuidade, constitui objeto deste parecer a analise técnica da carteira de investimentos do RPPS,
contemplando a avaliagdo de desempenho, risco, enquadramento normativo, aderéncia a Politica de
Investimentos vigente e compatibilidade com as obrigagdes atuariais do regime.

Para tanto, a anélise fundamenta-se em base documental especifica, conforme detalhado a seguir.

3. DA BASE DOCUMENTAL

A presente analise foi elaborada com base em documentos técnicos e gerenciais que asseguram a
rastreabilidade das informagdes e a fundamentagdo das decisdes adotadas pelo Comité, destacando-se:-
se nos seguintes documentos:

e Relatorio mensal de investimentos;

e Politica de Investimentos vigente;

e Avaliagdo atuarial do exercicio;

e Minuta do Regimento Interno do Comité de Investimentos;
e Laminas de Produtos Ofertados por Instituicdes Financeiras;

A partir dessa base documental, procede-se a avaliacdo do desempenho da carteira de investimentos. Q

S
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4. DO DESEMPENHO DA CARTEIRA

Com fundamento nos documentos analisados, especialmente no relatorio mensal de investimentos,
procede-se a avaliagdo do desempenho da carteira do Instituto, no periodo de referéncia, considerando
sua evolugdo patrimonial, rentabilidade e aderéncia a meta atuarial.

Em consonancia com a andlise da base documental, verificou-se que o patrimonio da carteira de
investimentos totalizou R$ 167.435.880,19, resultando um retorno de 0,9035%, correspondente a uma
rentabilidade de R$ 1.649.944,35. Durante o més foram realizadas aplicagdes no montante de
R$16.473.281,15 e resgates no valor de R$16.830.457.,40.

Destaca-se que o importe de R$ 10.000.000,00 do montante de aplicagdo e resgate do més de julho €
decorrente da realocagio de parte dos recursos do fundo CAIXA FI BRASIL IRFM-1 TITULOS PUBLICOS
RF, CNPJ: 10.740.670/0001-06 para o Fundo CAIXA TOPASIO CORPORATIVO RESPONSABILIDADE
LIMITADA FI RENDA FIXA REFERENCIADO LP., CNPJ: 11.061.230//0001-87, realizada no dia 13/07
conforme deliberagdo pelo Comité na Ata de n° 181 do dia 13 de julho de 2026.

A alocagio da carteira de investimentos, no més analisado, encontrava-se assim distribuida:

e Titulos Publicos de emissdo do Tesouro Nacional, Art. 7° inciso I: R$ 76.964.183,59,
correspondente a 45,9655% do patrimoénio liquido do Instituto;

e Renda Fixa (SELIC), Art. 7°, inciso I11: 3.464.529,88, correspondente a 2,0690%;

e Fundos de Renda Fixa (CVM), Art. 7° inciso V: R$50.687.732,36, correspondente a
30,2727%;

e Fundos de A¢des (CVM), Art. 8°, inciso I: R$31.888.887,34, correspondente a 19,0451%;

e Fundos de A¢des (BDR/ETF), Art. 8°, inciso I11: R$807.039,97, correspondente a 0,4819%;
e

e Investimentos estruturados classificados como multimercado, Art. 10, inciso [:
R$3.623.507,05, correspondente a 2,164 1%.

No tocante ao desempenho da carteira no periodo, constatou-se que o resultado foi satisfatério, visto que
a Meta Atuarial projetada para o més de julho foi de 0,5254%, e que o atingimento foi de 171,9648%.
Considerando o acumulado, dos meses de janeiro a julho, o retorno dos investimentos foi de 7,1206%,
ficando acima da meta atuarial acumulada do periodo de 6,7772%, com atingimento acumulado total de
105,0141%.

Mediante andlise, constatou-se que a carteira encontra-se em conformidade com os limites de alocagdo
permitidos pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e pela Politica de Investimentos vigente. Observa-se que .
o segmento de renda fixa apresentou resultado positivo acumulado de R$1.569.205,38. correspondente d(
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a rentabilidade de 1,0720%, demonstrando estabilidade e aderéncia ao cenario econdmico doméstico. O
segmento estruturado apresentou retorno de R$24.302,57, correspondente a rentabilidade 0,6752% no
periodo. O segmento de renda variavel apresentou desempenho de R$56.436,40, correspondente a
rentabilidade de 0,1729%.

Diante dos resultados apresentados, torna-se necessaria a analise dos riscos associados a carteira,
conforme exposto no tépico seguinte.

5. DA ANALISE DO RISCO

Considerando o desempenho observado e a composigdo da carteira, realizou-se a analise dos principais
riscos inerentes aos investimentos, com o objetivo de verificar sua compatibilidade com o perfil do RPPS
e com as diretrizes estabelecidas na Politica de Investimentos, conforme relagdo abaixo:

e Risco de mercado (volatilidade e marcag@o a mercado): possibilidade de perdas decorrentes da
oscilagdo nos pregos dos ativos financeiros, causada por variagdes em taxas de juros, inflagdo,
cambio e desempenho dos mercados;

e Risco de crédito: possibilidade de inadimpléncia ou deterioragdo da capacidade de pagamento do
emissor do ativo financeiro;

e Risco de liquidez: dificuldade de converter um ativo em dinheiro de forma rapida, sem perda
significativa de valor;

e Risco de concentragdo: quando ha elevada alocagdo de recursos em um Unico ativo, emissor ou
segmento, aumentando a exposi¢do a perdas especificas;

e Risco sistémico: eventos que afetam todo o sistema financeiro ou a economia como um todo,
impactando simultaneamente diversos ativos.

A carteira de investimentos do [PREVI apresenta perfil conservador com viés moderado, com nivel de
risco classificado como baixo a moderado, em razdo da predominancia de ativos de renda fixa, aliados a
exposicdo controlada a ativos de maior volatilidade, compativel com os limites estabelecidos na politica
de investimentos para o exercicio de 2026.

A partir da avaliagdo de risco, passa-se a analise do cendrio econdmico, elemento essencial para
compreensdo do comportamento dos ativos.

6. DO CENARIO ECONOMICO

Analisando o cenario econdmico doméstico, observou-se que o Banco Central mantém a taxa Selic em
14,25% ao ano e espera-se que haja um novo corte de 0,25 pontos na reunido do COPOM que acontecera
em agosto. A Selic € projetada em 14% ao final de 2026, com o IPCA ultrapassando o teto da meta
(estimativa de 5%). Ressalta-se que o IPCA de junho foi de 0,16% e que nos dltimos doze meses a C%
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inflagdo alcangou o patamar de 4,64%. O momento ainda pede cautela e visdo de longo prazo, com
diversificagao e equilibrio na gestdo dos investimentos.

No més de junho, a inflagdo surpreendeu positivamente registrando resultado abaixo das expectativas e
com uma posigdo mais confortavel. A escalada das tensdes geopoliticas e as pressdes sobre os pregos do
petroleo, somadas a adog@o de novas medidas tarifarias adotadas pelo Estados Unidos sobre dezenas de
paises, incluindo o Brasil, ampliam os riscos e as incertezas no ambiente econdmico global. Os titulos de
renda fixa, representados pelo indice IRF-M, ao longo do més, apresentaram rendimento de 0,85%,
enquanto os titulos indexados a inflagdo, representados pelo indice IMA-B, apresentaram rendimento de
0,97%. Por sua vez, a bolsa brasileira, representada pelo indice IBOVESPA, apresentou valorizagio de
3.,47%, enquanto o CDI teve um rendimento de 1,22%.

A Bolsa Americana, representada pelo indice S&P 500, apresentou rendimento de -0,13%, enquanto o
dolar (PTAX) apresentou desvalorizagdo de 1,92% no més, com o real cotado a R$ 5,08/USS$.

Diante do contexto econdmico apresentado, faz-se necessaria a justificativa técnica da performance da
carteira, especialmente no segmento de maior volatilidade.

7. DA JUSTIFICATIVA DA PERFORMANCE

Em consonancia com o cenario econdmico observado no periodo e com os resultados apurados nos
relatorios de investimentos, verifica-se que o desempenho consolidado da carteira de investimento
apresentou uma evolugdo significativa em relagdo ao més anterior atingindo 171,9648% da meta atuarial
estabelecida para julho de 2026.

Os ativos classificados no segmento de renda fixa apresentaram desempenho positivo no periodo,
registrando retorno financeiro de R$ 1.569.205,38, correspondente a rentabilidade de 1,0720%.

Conforme demonstrado nos relatorios analisados, o segmento de renda variavel no més apresentou
retorno positivo de R$56.436,40, atingindo 0,1729% da meta, influenciado especialmente pelos
rendimentos positivos registrados em fundos expostos ao mercado doméstico, com destaque para os
fundos Oceana Valor 30 Hedge FIC FIA, FI em Cotas de FI Ag¢des Caixa A¢des Multigestor, BB A¢des
Governanga IS FI.

O segmento de investimentos Estruturados apresentou retorno positivo de R$24.302,57, registrando
retorno 0,6752%.

Diante do exposto, conclui-se que o resultado observado no periodo decorre predominantemente das
condigdes conjunturais de mercado e da volatilidade observada no segmento de renda variavel, ndo sendo
identificadas inconsisténcias, desenquadramentos ou inadequagdes na estratégia de investimentos
adotada pelo Instituto. A carteira permanece adequadamente diversificada, integralmente enquadrada nos @(
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limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025, aderente & Politica de Investimentos vigente
€ compativel com os principios da seguranga, liquidez, solvéncia, rentabilidade e equilibrio atuarial que
norteiam a gestdo dos recursos previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Em ato continuo, prossegue-se com a verificagdo do enquadramento normativo da carteira.

8. DO ENQUADRAMENTO NORMATIVO

Em complemento as analises anteriores, constatou-se que a carteira permanece em conformidade com os
limites de alocagdo da Resolugdo CMN n® 5272/2025, observando ainda:

e horizonte de longo prazo;
e necessidade de liquidez;
e equilibrio entre risco e retorno.

O Comité manifesta que a estratégia adotada, considerou a aderéncia a politica de investimentos para
2026, cenario econdmico e equilibrio atuarial.

9. DILIGENCIA DOS INVESTIMENTOS (DUE DILIGENCE)

No exercicio de suas atribuigdes, o Comité de Investimentos realiza andlise diligente dos ativos
integrantes da carteira, com vistas a assegurar a conformidade, a seguranga e a eficiéncia das aplica¢des
realizadas. Foram analisados:

e analise do desempenho histérico dos ativos integrantes da carteira;

e avaliagdo da consisténcia da gestdo realizada pelas institui¢des financeiras credenciadas;

e verificagdo do enquadramento regulatorio dos ativos em conformidade com a Resolugdio CMN
n®5.272/2025;

e andlise dos riscos associados as aplicagdes financeiras, especialmente risco de mercado, liquidez,
crédito e concentragdo;

e acompanhamento e atualizagdo dos processos de credenciamento das institui¢des financeiras
autorizadas a operar com recursos do RPPS;

e laminas do Fundo Vértice - 2027 e Fundo Vértice 2030, ambos produtos ofertados ao IPREVI
por gestores do Banco Bradesco para analise pelo Comité de Investimentos.

e Minuta do Regimento Interno do Comité de Investimentos;

As analises, deliberagdes e providéncias adotadas pelo Comité foram realizadas com base em critérios
estritamente técnicos, documentagdo formal de suporte, relatérios especializados de consultoria
financeira e observancia integral as boas praticas de governanga e controle aplicaveis a gestdo dos
recursos previdencidrios do Regime Proprio de Previdéncia Social. (%
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10. DA DELIBERACAO

Considerando as analises técnicas apresentadas, o Comité de Investimentos procedeu a deliberagdo
acerca da estratégia adotada para a gestdo dos recursos previdenciarios.

RPPS: Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio De Vigosa/MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84
TOTAL DOS ATIVOS: R$167.435.880,19

O Comité deliberou pela aprovagdo das estratégias adotadas para gerenciamento dos recursos
previdenciarios durante o més de julho de 2026, bem como pela manuten¢do da estratégia de
diversificagdo da carteira, priorizando equilibrio entre seguranga, liquidez, rentabilidade e preservagio
patrimonial dos recursos previdenciarios. Sobre a realocag@o de parte dos recursos do fundo CAIXA FI
BRASIL IRFM-1 TITULOS PUBLICOS RF, CNPJ: 10.740.670/0001-06 para o Fundo CAIXA
TOPASIO CORPORATIVO RESPONSABILIDADE LIMITADA FI RENDA FIXA
REFERENCIADO LP, CNPJ: 11,061,230//0001-87, a aplicagdo foi realizada no dia 13 de julho de 2026.

Adicionalmente, o Comité foi informado sobre a regularizagdo, por parte da Prefeitura Municipal de
Vigosa, da quitagdo integral dos débitos previdencidrios que se encontravam em atraso, estando, na data
presente data com seus débitos regularizados e em dia com os repasses pendentes.

Esses novos recursos ingressados foram aplicados no Fundo CAIXA TOPASIO CORPORATIVO
RESPONSABILIDADE LIMITADA FI RENDA FIXA REFERENCIADO LP, CNPJ:
11.061.230//0001-87, em conformidade com a estratégia e a deliberag¢do registrada na reunido de 14 de
agosto de 2026.

Adicionalmente, as decisdes observaram, ainda, as diretrizes de governanga e controle interno, conforme
exposto a seguir.

11. DAS PRATICAS DE GOVERNANCA E CONTROLES INTERNOS

No ambito da governancga institucional, o Comité de Investimentos atua em conformidade com as
diretrizes estabelecidas pelo Pro-Gestdo RPPS, visando ao fortalecimento dos controles internos e a
transparéncia da gestdo, observando:

e continuidade das adequagdes relacionadas ao Pro-Gestdo RPPS;

e acompanhamento dos relatérios mensais da consultoria Di Blasi;

e atualizagdo/credenciamento de instituigdes financeiras;

e celaboracdo do Regimento Interno do Comiteé; ?
e utilizagdo de estudos ALM como instrumento de suporte decisorio.
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Com base nas andlises e praticas adotadas, apresenta-se a conclusdo do Comité.

12. DA CONCLUSAO
Diante do conjunto das analises técnicas realizadas, dos relatorios financeiros examinados e da avaliagdo
do cenario econdomico, o Comité de Investimentos conclui que, o desempenho da carteira no més de julho
apresentou resultado satisfatorio, visto que a Meta Atuarial projetada para o més foi de 0,5254%, e que
o atingimento foi de 171,9648%.

O Comité de Investimentos manifesta-se favoravelmente a estratégia adotada, considerando a adequag@o
da carteira ao cendrio econdmico, aos normativos vigentes e aos objetivos atuariais do regime. A carteira
permaneceu integralmente aderente as disposi¢des da Resolugdo CMN n° 5.272/2025, a Politica de
Investimentos vigente e aos objetivos atuariais do Regime Proprio de Previdéncia Social.

Registra-se, ainda, que importantes medidas de governanga e controle sdo mantidas pelo Comité, como
exemplo, o acompanhamento continuo dos processos de credenciamento e diligéncia das instituigdes
financeiras.

13. DAS RECOMENDACOES

Sem prejuizo das conclusdes apresentadas, o Comité propde as seguintes recomendagdes, com vistas ao
aprimoramento continuo da gestdo dos investimentos:

e Prosseguir com as adequagdes relativas ao Pro-Gestdao RPPS;

e Manter acompanhamento dos repasses previdenciarios dos entes vinculados;

e Alocagdo de recursos no Fundo Caixa Topazio Corporativo Responsabilidade Limitada Fundo de
Investimento Renda Fixa Referenciado DI LP:

e Dar continuidade a utilizagdo dos estudos Asset Liability Management — ALM como ferramenta
de apoio as decisdes de investimento.

14. DOS ENCAMINHAMENTOS

Para fins de conhecimento, acompanhamento e adogdo das providéncias cabiveis, o presente parecer serd
encaminhado aos seguintes 0rgdos:

e Diretoria Executiva;
e Diretoria Administrativo Financeira; e
e (Conselho Fiscal.

&
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS
O presente parecer possui carater técnico e opinativo, sendo elaborado no exercicio das competéncias
legais e regimentais do Comité de Investimentos, com base nas informagdes e documentos
disponibilizados a época da analise, ndo constituindo decisdo vinculante, nem substituindo as
deliberagdes dos 6rgdos competentes do RPPS, aos quais compete a decisdo final.

Vigosa-MG, 31 de agosto de 2026.

O COMITE DE INVESTIMENTOS:

Edivaldo Antojfioda Silva Araujo
Coord or do Comité
CPRPPS DIRIG Il e CP RPPS CGINV I

Clarice Pereirai%e Gaiva Ribeiro

Membro do Comité
CP RPPS CGINV II

Lmrade

Membro do comité
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Monique da Silva Santana
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