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Lei Municipal n 1.511 de 19/11/2002

Objetivo: Assegurar os beneficios previdenciarios aos servidores
titulares de cargo efetivo no Municipio.

Instituido por segregacao da massa de seus segurados
em dois grupos:

Financeiro DATA CORTE DE Previdenciario
INGRESSO
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LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2025

RECEITA PREVISTA VALOR DESPESA FIXADA VALOR
Receitas Correntes RS 27.760.000,00 Despesas Correntes RS 54.820.000,00
Receitas de Capital RS 0,00 Despesas de Capital RS 20.000,00

) ] Reserva Orcamentdria do RS 9.685.000,00

RPPS
TOTAL RS 27.760.000,00 TOTAL RS 64.525.000,00
Repasse para Coberturada | oo 50 2cc 590 09 ] i
|nSUf|C|enC|a Financeira
TOTAL R$ 64.525.000,00 TOTAL R$ 64.525.000,00

O repasse para cobertura da insuficiéncia financeira ocorre quando as receitas auferidas sao inferiores ao
montante das despesas com o0s aposentados e pensionistas em cada exercicio financeiro, sendo as
insuficiéncias aportadas por todos os Orgdos do Municipio (PMV, SAAE, CMV, IMAS e IPREVI), conforme
art. 150 da Lei Municipal n? 1.634/2004.
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PREVISAO DO REPASSE PARA COBERTURA DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA RS 32.065.000,00 87,22
SERVICO AUT. AGUA E ESG. DE VICOSA RS 4.500.000,00 12,24
CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA RS 200.000,00 0,54

Atualmente os Orgdos que apresentam insuficiéncia financeira sdo a PMV, SAAE e CMV.

O valor previsto é dividido entre esses Orgdos na proporcdo da insuficiéncia financeira de cada um.




ALIQUOTAS DE CONTRIBUICAO
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CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES

ATIVOS
APOSENTADOS
PENSIONISTAS

Lei Municipal n? 2.885/2020 alterou as contribuicdes dos servidores para 14% a partir de 01/04/2021.

A aliquota de contribuicao dos servidores ativos incide sobre a base de contribuicao.
Os aposentados e pensionistas contribuem sobre a parcela que excede o teto do RGPS que no exercicio

de 2025 é RS 8.157,41.
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CONTRIBUICOES DOS ORGAOS

PLANO FINANCEIRO

PATRONAL REPASSE PARA COBERTURA DAS

22,00% INSUFICIENCIA FINANCEIRA

PLANO PREVIDENCIARIO

PATRONAL ALIQUOTA SUPLEMENTAR

18,57% 3,21%

Lei Municipal n? 2.800/2020




RECEITAS




Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa

META MENSAL RECEITA %
ARRECADACAO REALIZADA
JAN RS 3.963.410,21 R$ 4.737.196,69 119,52%
FEV RS 2.202.164,46 R$ 2.121.470,82 96,34%
MAR RS 3.095.219,96 R$ 1.944.228,95 62,81%
ABR RS 2.538.499,08 R$ 2.550.944,36 100,49%
MAI RS 2.977.291,05 R$ 2.136.874,84 71,77%
JUN RS 2.154.294,22 R$ 2.414.028,37 112,06%
JUL RS 2.057.965,10 R$ 2.218.435,65 107,80%
AGO RS 1.910.406,33 R$ 1.798.753,78 94,16%
SET RS 1.993.149,46 RS 1.880.080,43 94,33%
ouT RS 1.063.868,94 RS 1.817.326,10 170,82%
NOV RS 2.082.905,30 RS 1.860.449,15 89,32%
DEZ RS 1.720.825,89 R$ 2.123.235,73 123,38%
TOTAL ANUAL R$ 27.760.000,00 R$ 27.603.024,87 99,43%

A receita realizada no fechamento de 2025 totalizou RS 27.603.024,87 com uma meta de
arrecadacdo no valor de RS 27.760.000,00, portanto a receita realizada corresponde a 99,43%

da receita estimada para o periodo.
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FF FP
DESCRICAO DA RECEITA VALOR VALOR VALOR VALOR
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
CONTRIBUICAO SERVIDOR ATIVO CIVIL R$ 3.000.000,00 | R$ 2.754.012,32 | R$ 5.575.000,00 | R$ 5.995.168,09
S'VI'E‘;{'JI’BSOEJUROS DE MORA CONTRIBUIGOES R$ 10.000,00 RS 0,00 R$ 30.000,00 | R$7.755,02
CONTRIBUICAO SERVIDOR INATIVO CIVIL R$ 310.000,00 | R$400.238,77 | R$ 5.000,00 R$ 0,00
CONTRIBUICAO PENSIONISTA CIVIL R$ 5.000,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 R$ 0,00
CONTRIBUICAO SENTENCAS JUDICIAIS - SERVIDOR R$ 10.000,00 | R$47.211,62 R$ 30.000,00 | R$12.333,70
REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS R$ 50.000,00 | R$226.983,87 | R$300.000,00 | R$ 1.482.563,32
OUTRAS RESTITUICOES R$ 30.000,00 | R$15.896,13 | R$ 20.000,00 R$ 67,57
COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE RGPS E RPPS R$ 4.500.000,00 | R$2.210.080,08 | R$ 340.000,00 | R$ 479.392,95
CONTRIBUICAO PATRONAL SERV. ATIVO CIVIL R$ 3.340.000,00 | R$ 4.327.742,57 | R$ 6.710.000,00 | R$ 9.326.833,42
F'}ﬁ#'ég*ﬁAEJUROS DE MORA CONTRIBUIGOES R$ 20.000,00 R$ 6,07 R$ 60.000,00 | R$ 12.058,87
CONTRIBUICAO SENTENCAS JUDICIAIS - PATRONAL R$ 10.000,00 R$ 0,00 R$ 30.000,00 R$ 0,00

TOTAL

R$ 11.285.000,00

R$ 9.982.171,43

R$ 13.105.000,00

R$ 17.316.172,94

% realizado em relagao ao previsto

88,46%

132,13%
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TAXA DE ADM. TOTAL
DESCRIGAO DA RECEITA VALOR VALOR VALOR PREVISTO VALOR o
PREVISTO REALIZADO REALIZADO
CONTRIBUIGAO SERVIDOR ATIVO CIVIL - R$ 0,00 R$ 8.575.000,00 | R$ 8.749.180,41 | 102,03%
MULTAS E JUROS DE MORA CONTRIBUICOES SERVIDOR - R$ 0,00 R$ 40.000,00 R$ 7.755,02 19,39%
CONTRIBUICAO SERVIDOR INATIVO CIVIL - R$ 0,00 R$ 315.000,00 R$ 400.238,77 127,06%
CONTRIBUIGAO PENSIONISTA CIVIL - R$ 0,00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 0,00%
CONTRIBUICAO SENTENGAS JUDICIAIS - SERVIDOR - R$ 0,00 R$ 40.000,00 R$ 59.545,32 148,86%
REMUNERAGCAO DOS RECURSOS DO RPPS R$ 150.000,00 R$ 304.680,50 R$ 500.000,00 R$ 2.014.227,69 | 488,44%
OUTRAS RESTITUICOES - R$ 0,00 R$ 50.000,00 R$ 15.963,70 31,93%
COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE RGPS E RPPS - R$ 0,00 R$ 4.840.000,00 | R$2.689.473,03 | 55,57%
CONTRIBUICAO PATRONAL SERV. ATIVO CIVIL R$ 3.220.000,00 R$ 0,00 R$ 13.270.000,00 | R$ 13.654.575,99 | 135,87%
MULTAS E JUROS DE MORA CONTRIBUICOES PATRONAL - R$ 0,00 R$ 80.000,00 R$ 12.064,94 15,08%
CONTRIBUICAO SENTENGAS JUDICIAIS - PATRONAL - R$ 0,00 R$ 40.000,00 R$ 0,00 0,00%

TOTAL

R$ 3.370.000,00

R$ 304.680,50

R$ 27.760.000,00

R$ 27.603.024,87

% realizado em relagédo ao previsto

100,00%

99,43%
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A % PAGP EM
MES FIXADA EMPENHADA LIQUIDADA PAGA RELACAO AO
FIXADO
JANEIRO RS 5.377.083,32 | R$3.703.074,59 | RS 3.392.482,82 RS 113.798,22 2,12
FEVEREIRO | R$5.377.083,32 | RS$3.523.575,49 | RS 3.467.166,75 | RS 6.685.546,37 124,33
MARCO RS 5.377.083,32 | RS 3.485.338,59 | RS 3.496.353,10 RS 209.691,95 3,90
ABRIL RS 5.377.083,32 | R$3.573.476,50 | RS 3.575.504,13 | RS 3.497.581,81 65,05
MAIO RS 5.377.083,32 | R$3.524.786,37 | R$3.547.584,99 | RS 3.522.025,72 65,50
JUNHO RS 5.377.083,32 | R$4.191.064,81 | RS 4.157.019,60 | RS 3.521.980,69 65,50
JULHO RS 5.377.083,32 | R$5.410.416,67 | R$5.433.352,15 | RS 5.896.193,08 109,65
AGOSTO RS 5.377.083,32 | R$3.680.692,79 | R$3.725.261,80 | RS 3.699.909,88 68,81
SETEMBRO | R$5.377.083,32 | R$3.707.080,47 | RS 3.743.005,98 | RS 7.353.000,48 136,75
OUTUBRO RS 5.377.083,32 | R$3.691.885,44 | RS 3.742.547,22 RS 90.893,19 1,69
NOVEMBRO | RS 5.377.083,32 | R$3.725.156,59 | RS$3.815.878,45 | RS 3.801.699,75 70,70
DEZEMBRO | R$5.377.083,48 | RS$5.477.452,63 | RS 5.594.817,25 | R$9.250.937,09 172,04
TOTAL R$ 64.525.000,00 | RS 47.694.000,94 | RS 47.690.974,24 | RS 47.643.258,23 73,84

O aumento da despesa paga no més de fevereiro e setembro justificam-se pelo adiantamento do pagamento da folha mensal para o
ultimo dia util de cada competéncia, devido ao feriado de Carnaval e feriado Dia da Cidade.

O aumento da despesa em julho justifica-se pelo pagamento da primeira parcela do 132 salario de 2025.

O aumento da despesa paga em dezembro justifica-se pelo pagamento da segunda parcela do 132 saldrio de 2025 e adiantamento do
pagamento da folha mensal de dezembro para o ultimo dia util da competéncia. 14
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ESPECIFICACAO DAS DESPESAS PAGAS

APOSENTADORIAS RS 37.035.232,86 77,73%
PENSOES RS 4.594.181,40 9,64%
SENTENCAS JUDICIAIS RS 18.850,13 0,04%
COMPENSAGAO FINANCEIRA RS 9.083,13 0,02%
PASEP RS 1.218,81 0,00%
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ESPECIFICACAO DAS DESPESAS PAGAS

APOSENTADORIAS RS 2.750.622,31 5,77%
PENSOES RS 325.091,79 0,68%
SENTENCAS JUDICIAIS RS 3.540,31 0,01%
COMPENSACAO FINANCEIRA RS 14.999,34 0,03%
PASEP RS 14.705,10 0,03%
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ESPECIFICACAO DAS DESPESAS PAGAS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS VALOR %

PASEP RS 191.602,89 0,40%
CAPACITACAO SERVIDORES RS 199.879,55 0,42%
CAPACITACAO CONSELHOS RS 31.724,91 0,07%
JETONS RS 22.845,24 0,05%
PESSOAL E ENCARGOS RS 1.679.378,57 3,52%
ESTAGIARIOS RS 42.610,26 0,09%
AUXILIO ALIMENTAGCAO RS 71.533,74 0,15%
AUXILIO TRANSPORTE RS 32.744,57 0,07%
MATERIAL DE CONSUMO RS 41.025,75 0,09%
CONSULTORIA RS 95.162,88 0,20%
OUTROS SERV. PJ RS 208.070,84 0,44%
EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE RS 43.528,00 0,09%
SERV. DE TEC. INFORM. E COM. RS 183.178,94 0,38%
SENTENCAS JUDICIAIS RS 637,37 0,00%
DIVULGAGAO OFICIAL E INSTITUCIONAL RS 9.398,00 0,02%
CONTRIBUICOES RS 2.900,00 0,01%
EDUCACAO PREVIDENCIARIA RS 19.511,54 0,04%
SUBTOTAL RS 2.875.733,05 6,04%

TOTAL GERAL R$ 47.643.258,23 100,00%
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TAXA DE ADMINISTRACAO




Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa

LIMITE MAXIMO
PERMITIDO

TiITULOS BASE DE CALCULO ALIQUOTA

Base de Calculo: Valor total da remuneracao,

— o :
& | proventos e pensdes dos segurados vinculados a0 | p¢ 119 4g9 79640 | 2,3% + 20% = 2,76% | 3.297.916,44
~ | IPREVI, referente ao exercicio financeiro anterior
(A)
Base de Calculo (A) RS 119.489.726,40
1 Valor maximo para gastos com a taxa de administracao (B) RS 3.297.916,44
o
o Despesas Administrativas - Empenhadas (C) RS 2.925.016,11
Percentual de Gastos com a Taxa de Administragdo (C/A) 2,45%

DESPESAS ADM. LIQUIDADAS: RS 2.921.989,38

DESPESAS ADM. PAGAS: RS 2.875.733,05
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REPASSE PARA COBERTURA DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA
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TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA COBERTURA DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA EM 2025

COMPETENCIA ORGAO
PMV SAAE cMV TOTAL

Janeiro RS 1.778.920,41 RS 300.194,67 RS 7.319,51 RS 2.086.434,59

Fevereiro RS 1.941.943,50 RS 270.029,16 RS 13.202,34 RS 2.225.175,00

Marco RS 2.143.666,50 RS 342.689,99 RS 13.183,57 RS 2.499.540,06

Abril RS 1.883.539,40 RS 250.683,08 RS 13.033,91 RS 2.147.256,39

Maio RS 1.756.192,34 RS 297.698,71 R$9.122,21 RS 2.063.013,26

Junho RS 2.635.221,56 RS 337.948,90 RS 13.033,91 RS 2.986.204,37

12 parcela 132 salario RS 1.364.605,29 RS 199.099,57 RS 12.500,01 RS 1.576.204,87

Julho RS 2.257.006,20 RS 337.790,72 RS 13.038,97 RS 2.607.835,89

Agosto RS 2.320.732,52 RS 352.900,18 RS 13.020,83 RS 2.686.653,53

Setembro RS 2.334.111,57 RS 335.809,54 R$ 13.019,07 RS 2.682.940,18

Outubro RS 2.352.881,99 RS 332.925,59 RS 13.016,96 RS 2.698.824,54

Novembro RS 1.245.524,73 RS 217.963,06 - RS 1.463.487,79

22 parcela 132 salério RS 1.333.837,31 RS 182.273,08 RS 6.562,28 RS 1.522.672,67

Dezembro RS 2.314.342,09 RS 339.434,91 RS 13.015,46 RS 2.666.792,46
TOTAL R$ 27.662.525,41 | R$ 4.097.441,16 R$ 153.069,03 RS 31.913.035,60

Na competéncia de novembro de 2025 foi realizada a reversido da taxa de administrag¢do, no valor de RS 1.191.600,00, para
pagamento de beneficios previdenciarios, o que resultou em redug¢ao da insuficiéncia financeira da PMV e SAAE e iseng¢ao da CMV.

Valor da competéncia de dezembro de 2025 recebido em janeiro de 2026.

Transferéncias recebidas em 2025 recebidas pela CMV somaram R$140.053,57.
As transferéncias recebidas no exercicio de 2025 totalizou R$31.900.020,14,
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ESTIMATIVA X REPASSE DA INSUFICIENCIA FINANCEIRA

PMV RS 32.065.000,00 RS 27.662.525,41 86,27
SAAE RS 4.500.000,00 RS 4.097.441,16 91,05
CMV RS 200.000,00 RS 153.069,03 76,53
TOTAL R$ 36.765.000,00 RS 31.913.035,60 86,80
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QUADRO DO INSTITUTO

DESCRICAO QUANTITATIVO
EFETIVOS 11
COMISSIONADOS/EFETIVOS 5
CONTRATADOS 1
TOTAL 17

ESTAGIARIOS

DESCRICAO QUANTITATIVO

ESTAGIARIOS 5

Base de dados: Dezembro de 2025.
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DESPESA COM PESSOAL

ESPECIFICACAO VALORES %
Receita Corrente Liquida R$ 479.298.134,80 100,00
Limite dos Gastos com Pessoal - Executivo R$ 258.820.992,79 54,00

Ativo - R$1.766.334,19 (0,37%)

Despesas com Pessoal ) R$ 33.679.369,79 7,03
Aposentadorias e Pensdes -

R$31.913.035,60 (6,66%)

Obs.: O indice da despesa com pessoal inclui servidores ativos do IPREVI, aposentadorias e
pensdes pagas com Recursos do Tesouro (Repasse para Cobertura da Insuficiéncia Financeira).
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: CREDITOS ADICIONAIS | CREDITOS ADICIONAIS
e AUTORIZADOS REALIZADOS
R$ 65.716.600,00 R$ 32.858.300,00 R$ 1.434.600,00
100,00% 50,00% 2,183%

09/04/2025 6138 R$ 40.000,00 Anulacdo de dotagdes no préprio Orgédo
17/06/2025 6158 R$ 100.000,00 Anulacdo de dotagdes no préprio Orgédo
04/07/2025 6163 R$ 1.191.600,00 Superavit Financeiro

23/10/2025 6216 R$ 87.000,00 Anulacdo de dotacdes no proprio Orgéo
18/12/2025 6236 R$ 16.000,00 Anulacdo de dotagées no préprio Orgédo
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DEMONSTRAGAO DOS SALDOS BANCARIOS — DEZEMBRO DE 2025

RS 147.561.141,52

FUNDO PREVIDENCIARIO 800 RS 76.398,99 RS 147.484.742,53
FUNDO FINANCEIRO 801 RS 1.188.002,11 RS 0,00 RS 1.188.002,11
TAXA DE ADMINISTRACAO 802 RS 59.288,60 RS 1.350.011,29 RS 1.409.299,89

TOTAL

RS 1.323.689,70

RS 148.834.753,82

RS 150.158.443,52

Disponibilidade Financeira
destinados a atender os compromissos de curto prazo.

refere-se ao valor em caixa e equivalentes de caixa

Aplicagdbes do RPPS é a reserva constituida com a finalidade de garantir recursos
financeiros para o pagamento das obrigacdes futuras.
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DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RECEBER DO EXERCICIO ANTERIOR = RS 3.192.608,62

referente as competéncias de dezembro e 132 salario de 2025, cujo vencimento é 20 de
janeiro de 2026.

AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS — SERVIDOR E PATRONAL - ESTAO EM DIA ATE
A PRESENTE DATA.

CREDITOS A LONGO PRAZO

CREDITOS PARA AMORTIZAGCAO DO DEFICIT ATURIAL
RS 21.806.375,24
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RESTOS A PAGAR
~ SALDO PARA
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS SALDO ANTERIOR INSCRICAO S AT
EXERCICIO 2024 RS 3.180.564,26 RS 0,00 RS 3.180.564,26 RS 0,00
EXERCICIO 2025 RS 0,00 RS 47.715,98 RS 0,00 RS 47.715,98
RESTOS A PAGAR ~ SALDO PARA
NAO PROCESSADOS SO AT N0 EXERCICIO SEGUINTE
EXERCICIO 2024 RS 16.336,33 RS 0,00 RS 16.336,33 RS 0,00
EXERCICIO 2025 RS 0,00 RS 3.026,73 RS 0,00 RS 3.026,73
TOTAL R$ 3.196.900,59 RS 50.742,71 R$ 3.196.900,59 RS 50.742,71
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DEPOSITOS E CONSIGNACOES

PENSAO ALIMENTICIA

DiVIDA FLUTUANTE

SALDO ANTERIOR

RS 0,00

INSCRICAO

RS 128.248,70

RS 128.248,70

SALDO ATUAL

RS 0,00

PLANOS PREVID. E ASSISTENCIA

RS 135.371,31

RS 4.189.633,93

RS 3.837.260,49

RS 487.744,75

ENTID. REPRESENT. CLASSES RS 133,44 RS 106.271,46 RS 97.792,03 RS 8.612,87
PLANOS DE SEGUROS RS 388,25 RS 589.014,14 RS 542.704,12 RS 46.698,27
EMPRESTIMOS RS 4.482,72 RS 2.824.443,79 | RS 2.606.416,82 RS 222.509,69
OUTROS VALORES RESTITUIVEIS RS 1.688,78 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.688,78
RPPS RS 30.659,66 RS 138.499,50 RS 129.459,79 RS 39.699,37
ISS RS 104,07 RS 2.878,07 RS 2.574,09 RS 408,05
CONTRIBUICAO AO RGPS RS 195,26 RS 3.619,73 RS 3.499,19 RS 315,80
IRRF RS 5.870,60 RS 3.131.878,19 | R$2.905.439,71 RS 232.309,08
DEMAIS RS 0,00 RS 3.366,87 RS 3.366,87 RS 0,00
TOTAL R$ 178.894,09 | R$11.117.854,38 | RS 10.256.761,81 R$ 1.039.986,66
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PROVISOES A LONGO PRAZO

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS: R$ 209.324.149,32

OUTRAS PROVISOES A LONGO PRAZO: R$ 400.909,00

Provisao Matematica Previdencidria representa o total dos recursos necessarios ao
pagamento dos compromissos dos planos de beneficios, calculados atuarialmente, em

determinada data, a valor presente — Plano Previdenciario.

Outras Provisdes a Longo Prazo representa o valor atual da obrigacao com amortizacao do
déficit atuarial do Fundo em Capitalizacao — Plano Previdenciario.
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A GESTAO DOS ATIVOS DO INSTITUTO E REALIZADA DE ACORDO COM A POLITICA DE INVESTIMENTO:

Atende a legislacao pertinente aos investimentos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS’s,
em especial a Resolucdo CMN n? 4.963/2021;

Instrumento que proporciona as diretrizes basicas de investimentos e os limites de risco a que serao
expostos;

Tem o papel de delimitar os objetivos e orientar todo o processo de tomada de decisao para garantir a
consisténcia dos investimentos no decorrer do tempo.
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COMITE DE INVESTIMENTOS

Coordenador

Edivaldo Antonio da Silva Aradjo
CP RPPS DIRIG I
CP RPPS CGINV |

Membros
Clarice Pereira de Paiva Ribeiro — CP RPPS

Monique da Silva Santana — CP RPPS CGINV |
Uanderson Ant6nio Alves Rodrigues — CPA-10 e CP RPPS CGINV |

CP RPPS = Certificacdao dos Profissionais dos Regimes proprios de Previdéncia Social — APIMEC Brasil
CP RPPS DIRIG Il = Certificacdao dos Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS — Nivel Intermediario — Instituto Totum
CPRPPS CGINV I - Certificacao do Responsavel pela Gestao dos Recursos e Membros do Comité de investimento-
Nivel Basico - ABIPEM
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MOVIMENTAGCAO DOS INVESTIMENTOS

SALDO ANTERIOR  APLICACOES  RESGASTES RETORNO SALDO ATUAL  RETORNO META ‘:ATE':%
JAN | R$ 120.475.183,02 | R$ 8.121.200,00 | R$ 5.136.979,74 |R$ 2.337.670,41 R$ 125.797.073,69 | 1,82% | 0,57% | 316,86%
FEV | R$125.797.073,69 | R$ 2.246.600,00 | R$ 3.677.900,00 | -R$ 6.598,19 | R$124.359.17550 | -0,01% | 1,73% | -0,30%
MAR | R$124.359.175,50 | R$ 7.839.703,39 | R$ 6.777.608,39 |R$ 1.899.042,86| R$ 127.320.313,36 | 1,44% | 0,98% | 147,29%
ABR | R$127.320.313,36 | R$ 3.561.100,00 | R$ 2.620.835,58 |R$ 2.461.203,58| R$ 130.721.781,36 | 1,88% | 0,84% | 222,60%
MAI | R$130.721.781,36 | R$ 8.273.574,54 | R$ 5.695.925,42 [R$ 2.143.304,01) RS 135.442.734,49 | 1,54% | 0,67% | 228,75%
JUN | R$135.442.734,49 | R$9.367.559,21 | R$ 8.088.020,62 |R$ 1.636.836,69| R$ 138.359.109,77 | 1,13% | 0,65% | 172,83%
JUL | R$138.350.109,77 |R$ 11.524.498,36 | R$ 11.618.027,52 | -R$ 92.080,76 | R$ 138.173.499,85 | -0,06% | 0,67% | -9,11%
AGO | R$138.173.499,85 | R$ 5.091.257,48 | R$ 4.344.605,61 |R$ 3.180.430,52| R$ 142.100.582,24 | 2,22% | 0,30% | 733,87%
SET | R$142.100.582,24 | R$5.118.117,97 | R$ 6.750.312,91 |R$ 2.414.550,53) R$ 142.882.937,83 | 1,64% | 0,90% | 183,25%
OUT | R$142.882.937,83 | R$ 3.997.880,89 | R$ 787.714,67 |R$ 1.958.636,50| R$ 148.051.740,55 | 1,33% | 0,50% | 264,90%
NOV | R$ 148.051.740,55 | R$ 4.493.174,68 | R$ 4.655.561,70 |R$ 2.967.897,48| R$ 150.857.251,01 | 1,95% | 0,59% | 327,71%
DEZ | R$150.857.251,01 | R$ 6.888.482,62 | R$ 8.840.015,79 |R$ 1.252.725,68| R$ 150.158.443,52 | 0,79% | 0,74% | 106,68%
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META X RETORNO

SALDO ANTERIOR APLICAGCOES RESGASTES RETORNO SALDO ATUAL

RS 120.475.183,02

RS 68.993.507,95 | RS 22.153.619,31 16,82% 176,07%

META | 9,95%
ATINGIMENTO DE 176,07%
RETORNO
0,00% 5,00% 10,00%  1500%  20,00%
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ALOCACAO DOS RECURSOS POR SEGMNETO DA RESOLUCAO CMN N2 4.963/2021

v SeNs" | rotmcane |PRCENUALL yonapucavo | smuscho | reromio | SETOME
RENDA FIXA ii:_ 772" II'”':I?,I;S 100,00% 77,12% RS 115.798.626,79 | ENQUADRADO | RS 14.109.418,09 12,18%
RENDA VARIAVEL ART. 89, | 30,00% 20,23% RS 30.374.021,58 ENQUADRADO | RS 7.357.811,30 24,22%
EXTERIOR ART. 99, IlI 10,00% 0,54% RS 806.776,81 ENQUADRADO RS 35.202,14 4,36%
ESTRUTURADO ART. 10¢, | 10,00% 2,12% RS 3.179.018,34 ENQUADRADO RS 651.187,78 20,48%
= = 100,00% R$ 150.158.443,52 = R$ 22.153.619,31 14,75%

40




Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa

ALOCACAO DOS RECURSOS POR SEGMNETO DA RESOLUCAO CMN N2 4.963/2021

ESTRUTURADO,

EXTERIOR,054% /_2,12%

RENDA VARIAVEL, /

20,23%

\ RENDA FIXA, 77,12%
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ALOCACAO DE RECURSOS POR ADMINISTRADOR

BANCO DAYCOVAL S.A.

BANCO BNP PARIBAS BRASIL S/A

SANTANDER DISTRIB. DE TiT. E VALORES...

BB GESTAO DE RECURSOS DTVM S.A.
INTRAG DTVM LTDA

BANCO BRADESCO S.A.
BEM - DIST. TiT. E VALORES MOBIL. LTDA
ITAU UNIBANCO S.A.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Prs 891.687,94
RS 3.179.018,34

RS 3.191.339,02

R$ 6.812.312,96

RS 7.239.811,64

R$ 10.663.587,01

R$ 10.894.287,06

R$ 14.215.410,90

J R$93.070.988,65
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PLANO FINANCEIRO

QUADRO 2: POPULACAO ESTUDADA

DISCRIMINACAO FOLHA MENSAL QUANTIDADE  REMUNERAGCAO MEDIA

Servidores Ativos R51.606.228,91 342 R54.696,58
Servidores Aposentados R52.614.353,55 543 R54.814,65
Pensionistas RS321.735,63 137 RS2.348,44

R$4.542.318,09 1.022

Fonte: Banco de Dados disponibilizados pelo IPREVI-FINAMCEIRD.
Elaboracdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial |
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PLANO FINANCEIRO

GRAFICO 1: POPULACAD ESTUDADA

Pensionistas
13,41%

Ativos
33,46%

Aposentados
53,13%
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PLANO FINANCEIRO

QUADRO 16: VARIACAO DOS CUSTOS NORMAIS DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

CUSTO NORMAL

Aposentadorias com reversao ao dependente
Invalidez com reversao ao dependente

Pensao por morte
Auxilios

Taxa de Administracdo

CUSTO NORMAL

Elaboracdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.

AV. ATUARIAL

2023
34,67%
7,16%
6,30%
0,00%

AV. ATUARIAL

2024
34,31%
7,29%
6,90%
0,00%
2,30%
50,80%

AV. ATUARIAL

2025
34,38%
6,99%
7,10%
0,00%
2,30%
50,77%
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QUADRO 17:

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC +

RMBC)

() Reserva Matematica de Beneficios
Concedidos (RMBC)

PLANO FINANCEIRO

AV. ATUARIAL
2023

R$432.367.395,74

AV. ATUARIAL
2024

R$451.732.965,04

UAHIA(;.EU DOS RESULTADOS DAS ULTIMAS AUALIA(}E)ES ATUARIAIS

AV. ATUARIAL
2025

R$499.006.355,28

() Reserva Matematica de Beneficios a
Conceder (RMBaC)

R$191.195.980,21

R$195.025.282,31

R$222.917.237,44

Reservas Matematicas (RMBaC +
RMBC)

RS 623.563.375,95

RS 646.758.247,35

RS 721.923.592,72

(+) | Ativo Ligquido do Plano

R$2.034.250,96

R$3.701.451,05

R54.368.028,70

(+) | Compensacao Previdenciaria
RESERVA A AMORTIZAR

R$65.996.006,55
R$ (555.533.118,44)

R$40.591.060,37
R$ (602.465.735,92)

R$37.371.919,51
RS (680.183.644,51)

Elaboracdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.
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RECEITA

PLANO FINANCEIRO
PROJECAO ATUARIAL

FLUXO MONETARIO

DESPESA

SALDO

PREVIDENCIARIO

SALDO FINANCEIRO

2024 0,00 0,00 0,00 4.368.028,70

2025 8.451.682,80 38.649.430,85 (30.197.748,05) (25.829.719,35)
2026 7.829.072,14 44.312.097,75 (36.483.025,60) (62.312.744,95)
2027 7.410.296,65 48.090.820,76 (40.680.524,11) (102.993.269,07)
2028 7.095.170,84 50.588.530,84 (43.493.360,00) (146.486.629,07)
2029 6.966.481,34 51.603.628,63 (44.637.147,28) (191.123.776,35)
2030 6.850.240,27 52.485.945,20 (45.635.704,93) (236.759.481,28)
2031 6.838.678,70 52.353.871,06 (45.515.192,36) (282.274.673,64)
2032 6.827.277,84 52.128.900,05 (45.301.622,20) (327.576.295,85)
2033 6.808.689,86 51.922.957,61 (45.114.267,75) (372.690.563,60)
2034 6.786.735,54 51.649.708,02 (44.862.972,48) (417.553.536,08)
2035 6.793.888,18 51.087.275,97 (44.293.387,79) (461.846.923,87)
2036 6.811.916,09 50.348.555,86 (43.536.639,76) (505.383.563,63)
2037 6.845.500,99 45.402.466,32 (42.556.965,33) (547.940.528,96)
2038 6.881.189,50 48.351.056,55 (41.469.867,05) (589.410.396,01)
2039 6.910.117,14 47.292.117,80 (40.382.000,66) (629.792.396,67)
2040 6.957.992,66 46.006.439,20 (39.048.446,54) (668.840.843,21)
2041 7.000.966,52 44.684.453,25 (37.683.486,73) (706.524.329,93)
2042 7.041.223,20 43.307.871,13 (36.266.647,93) (742.790.977,86)
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PLANO FINANCEIRO
PROJECAO ATUARIAL

(34.736.698,47)

(777.527.676,34

2043 7.086.344,19 41.823.042,66 )
2044 7.130.533,07 40.277.518,26 (33.146.985,19) (810.674.661,53)
2045 7.173.655,24 38.675.628,25 (31.501.973,01) (842.176.634,54)
2046 7.215.765,93 37.021.543,85 (29.805.777,92) (871.982.412,46)
2047 7.251.483,68 35.342.242.,52 (28.090.758,84) (900.073.171,30)
2048 7.291.733,51 33.602.350,52 (26.310.617,01) (926.383.788,31)
2049 7.331.117,59 31.831.936,55 (24.500.818,96) (950.884.607,27)
2050 7.369.670,65 30.099.560,38 (22.729.889,73) (973.614.497,00)
2051 7.402.182,62 28.465.285,64 (21.063.103,02) (994.677.600,02)
2052 7.424.141,02 26.937.320,29 (19.513.179,27) (1.014.190.779,29)
2053 7.434.898,45 25.453.034,20 (18.018.135,75) (1.032.208.915,04)
2054 7.441.933,70 24.173.512,80 (16.731.579,10) (1.048.940.494,14)
2055 7.429.670,44 23.069.406,93 (15.639.736,49) (1.064.580.230,63)
2056 7.402.176,17 22.483.070,85 (15.080.894,68) (1.079.661.125,31)
2057 7.321.957,64 21.594.462,76 (14.272.505,12) (1.093.933.630,43)
2058 7.279.402,80 20.941.578,71 (13.662.175,90) (1.107.595.806,33)
2059 7.216.174,33 20.105.400,87 (12.889.226,54) (1.120.485.032,87)
2060 7.180.558,96 19.439.720,37 (12.259.161,41) (1.132.744.194,28)
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PLANO FINANCEIRO

PROJECAO ATUARIAL
2061 7.133.393,23 18.954.639,55 (11.821.246,32) (1.144.565.440,59)
2062 7.073.690,65 18.296.717,83 (11.223.027,17) (1.155.788.467,77)
2063 7.045.641,12 17.620.574,89 (10.574.933,77) (1.166.363.401,54)
2064 7.030.572,17 16.862.675,07 (9.832.102,90) (1.176.195.504,43)
2065 7.036.628,86 16.616.705,65 (9.580.076,79) (1.185.775.581,22)
2066 6.990.037,50 16.381.831,07 (9.391.793,57) (1.195.167.374,79)
2067 6.950.703,55 16.194.166,33 (9.243.462,78) (1.204.410.837,57)
2068 6.917.275,94 15.967.055,69 (9.049.779,74) (1.213.460.617,31)
2069 6.899.619,80 15.793.320,98 (8.893.701,18) (1.222.354.318,50)
2070 6.882.651,64 15.603.163,87 (8.720.512,23) (1.231.074.830,72)
2071 6.877.453,44 15.336.921,49 (8.459.468,05) (1.239.534.298,77)
2072 6.889.188,44 15.163.040,74 (8.273.852,31) (1.247.808.151,07)
2073 6.895.622,40 14.949.215,25 (8.053.592,86) (1.255.861.743,93)
2074 6.913.190,29 14.839.934,23 (7.926.743,94) (1.263.788.487,87)
2075 6.920.012,36 14.630.087,78 (7.710.075,42) (1.271.498.563,29)
2076 6.941.378,92 14.430.147,25 (7.488.768,33) (1.278.987.331,61)
2077 6.963.907,92 14.221.070,63 (7.257.162,71) (1.286.244.494,33)
2078 6.986.840,13 14.087.600,79 (7.100.760,66) (1.293.345.254,98)
2079 7.004.249,76 13.890.834,86 (6.886.585,10) (1.300.231.840,09)
2080 7.017.150,91 13.694.602,68 (6.677.451,77) (1.306.909.291,86)
2081 7.034.662,76 13.503.526,02 (6.468.863,27) (1.313.378.155,12)
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PLANO FINANCEIRO
PROJECAO ATUARIAL

2082 7.054.786,68 13.304.059,51 (6.249.272,83) (1.319.627.427,95)
2083 7.066.101,25 13.073.412,53 (6.007.311,28) (1.325.634.739,23)
2084 7.075.210,03 12.619.853,89 (5.544.643,86) (1.331.179.383,08)
2085 7.079.145,27 12.262.006,35 (5.182.861,08) (1.336.362.244,16)
2086 7.080.249,39 11.923.832,31 (4.843.582,91) (1.341.205.827,08)
2087 7.094.821,13 11.596.585,72 (4.501.764,58) (1.345.707.591,66)
2088 7.056.037,65 11.277.576,22 (4.221.538,57) (1.349.929.130,23)
2089 7.059.357,68 10.970.541,73 (3.911.184,05) (1.353.840.314,29)
2090 7.065.683,30 10.662.886,05 (3.597.202,75) (1.357.437.517,03)
2091 7.054.300,19 10.356.371,84 (3.302.071,66) (1.360.739.588,69)
2092 7.040.950,05 10.049.871,42 (3.008.921,37) (1.363.748.510,06)
2093 7.053.048,86 9.757.992,67 (2.704.943,82) (1.366.453.453,88)
2094 7.044.731,43 9.480.863,76 (2.436.132,33) (1.368.889.586,21)
2095 7.056.157,97 9.220.737,13 (2.164.579,16) (1.371.054.165,37)
2096 7.044.730,70 8.978.356,09 (1.933.625,39) (1.372.987.790,76)
2097 7.046.133,64 8.750.834,75 (1.704.701,11) (1.374.692.491,87)
2098 7.031.385,77 8.547.250,53 (1.515.864,76) (1.376.208.356,63)
2099 7.034.573,18 8.384.878,50 (1.350.305,32) (1.377.558.661,95)

Elaboracgo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.
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PLANO PREVIDENCIARIO

QUADRO 2: POPULACAO ESTUDADA

DISCRIMINAC&D FOLHA MENSAL QUANTIDADE REMUNEHACBLD MEDIA
Servidores Ativos R$2.602.233,65 719 R$3.619,24
Servidores Aposentados R$151.337,14 69 R$2.193,29
Pensionistas R$29.034,55 17 R$1.707,91

R$2.782.605,34

Fonte: Banco de Dados disponibilizados pelo IPREVI-PREVIDENCIARIO.
Elzaboracdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.

RS3.456,65
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PLANO PREVIDENCIARIO

GRAFICO 1: P{]PI_ILA{;ED ESTUDADA
Pensionistas
Aposentados 2,11%
8,57%

Ativos
89,32%
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PLANO PREVIDENCIARIO

QUADRO 20: VARIACAO DOS CUSTOS NORMAIS DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

CUSTO NORMAL

Aposentadorias com reversao ao dependente
Invalidez com reversao ao dependente
Pensdo por morte

Auxilios

Taxa de Administracao

CUSTO NORMAL

Elaboracado: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.

AV. ATUARIAL

2023
20,86%
3,62%
3,05%
0,00%
2,00%
29,53%

AV. ATUARIAL

2024
22,52%
3,72%
3,37%
0,00%
2,30%
31,91%

AV. ATUARIAL

2025
27,00%
3,70%
3,56%
0,00%
2,30%
36,56%
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PLANO PREVIDENCIARIO

QUADRO 21: VARIACAO DOS RESULTADOS DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + AV. ATUARIAL

AV. ATUARIAL

AV. ATUARIAL

RMBC) 2023

2024

2025

Reserva Matematica de Beneficios
- R$22.411.820,00 R$25.903.269,82 R$32.150.154,66
) Concedidos (RMBC) > > >
() | Reserva Matematica de Beneficios a R$66.568.017,19 R$88.450.468,64 R$176.963.324,02
Conceder (RMBaC) T T R
_ E:;Sﬂs Matematicas (RMBaC + RS 88.979.837,19 R$ 114.362.738,46 RS 209.113.478,68
(+) | Ativo Liquido do Plano R$83.099.012,66 R$112.009.833,31 R$110.244.971,99
Compensacao Previdenciaria RS18.883.186,30 R$13.394.155,84 R$13.936.306,17

RESERVA A AMORTIZAR RS 13.902.361,76

Elaboracdo: Alianca Assessoria & Consultoria Atuarial.

R$ 11.041.250,69

RS (75.932.200,52)
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PLANO PREVIDENCIARIO
PROJECAO ATUARIAL

RECEITA

FLUXO MONETARIO

DESPESA

SALDO PREVIDENCIARIO

SALDO FINANCEIROD

2023 0,00 0,00 0,00 112.009.833,31
2024 9.840.714,89 2.597.641,76 7.243.073,13 119.252.906,44
2025 9.740.350,08 2.210.185,93 4,530.364,12 123.783.270,57
2026 9.714.423,68 8.731.720,41 2.982.703,27 126.765.973,83
2027 9.695.456,69 8.085.589,48 1.609.867,21 128.375.841,05
2028 9.711.440,49 9.001.152,65 710.287,84 129.086.128,88
2029 9.687.638,89 10.521.153,93 (833.515,04) 128.252.613,84
2030 9.705.7358,81 11.364.427,29 (1.658.688,48) 126.593.925,36
2031 9.749.586,56 11.860.828,41 (2.111.241,85) 124,482.683,51
2032 9.761.923,89 12.757.657,51 (2.995.733,62) 121.456.949,89
2033 9.783.726,25 13.491.776,50 (3.708.050,24) 117.778.899,65
2034 9.750.735,19 14.589.548,59 (5.138.813,40) 112.640.086,25
2035 9.745.482,46 15.892.224,98 (6.146.742,51) 106.493.343,73
2036 9.767.233,03 1le.040.047,31 (6.873.414,47) 99.0619.529,26
2037 9.798.172,78 17.125.725,77 (7.327.552,99) 92.292.376,27
2038 9.820.325,61 17.813.964,31 (7.993.638,70) 84.298.737,57
2039 9.810.187,26 18.815.185,58 (9.004.958,32) 75.293.739,25
2040 9.501.954,74 19.675.261,67 (9.873.266,93) £35.420.472,33
2041 9.800.519,68 20.522.963,93 (10.722.444,26) 54.698.028,07
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2042

9.782.717,70

PLANO PREVIDENCIARIO
PROJECAO ATUARIAL

21.686.620,64

(11.903.902,93)

42.794,125,13

2043

9.782.094,52

22,398.967,12

(12.616.872,60)

30.177.252,53

2044

9.521.148,46

22.746.556,94

(12.925.408,49)

17.251.844,04

2045

9.847.351,69

23.426.275,79

(13.578.924,10)

3.672.919,94

2046

9.554.152,55

23.906.757,66

(14.052.605,11)

(10.379.685,17)

2047

9.834.667,45

24,871.407,46

(15.036.740,00)

(25.416.425,17)

2048

9.818.467,70

25.401,323,75

(15.582.856,05)

(40.999.281,22)

2049

9.795.020,37

26.491.941,19

(16.696.920,82)

(57.696.202,05)

2050

9.635.531,15

28.756.765,39

(19.121.234,24)

(76.817.436,29)

2051

9.655.6893,58

29.180.840,49

(19.525.150,91)

(96.342.587,20)

2052

9.653.337,65

29.472,326,90

(19.818.989,25)

116.161.576,45

2053

9.674.445,85

29.762.666,79

(20.088.220,94)

2054

9.681.106,09

30.279.359,37

(20.598.253,28)

(
(136.249.797,39
(156.848.050,67

2055

9.630.397,43

30.880.819,01

(21.250.421,58)

ot [t ot e

(178.098.472,24

2056

9.640.974,65

30.804.292,69

(21.163.318,04)

(199.261.790,29)

2057

9.668.517,77

30.639.334,59

(20.970.816,82)

(220.232.607,10)

2055

9.695.343,31

30.233.448,98

(20.538.105,68)

(240.770.712,78)

2059

9.738.912,12

29.908.098,68

(20.169.186,55)

(260.939.899,33)

2060

9.771.223,20

29.808.047,42

(20.036.824,21)

(280.976.723,55)
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2061

9.777.726,17

PLANO PREVIDENCIARIO
PROJECAO ATUARIAL

29.459.057,15

(19.681.330,98)

(300.658.054,53)

2062

9.806.482,46

29.227.790,01

(19.421.307,55)

(320.079.362,07)

2063

9.822.0359,321

29.048.025,91

(19.225.986,59)

(339.305.348,67)

2064

9.828.270,98

28.968.162,82

(19.139.891,84)

(358.445.240,51)

2065

9.819.057,92

28.809.328,88

(18.990.270,96)

(377.435.511,47)

2066

9.817.144,45

28.539.129,79

(18.721.985,34)

(396.157.496,81)

2067

9.812.539,87

28.243.463,25

(18.430.923,38)

(414.588.420,19)

2068

9.820.797,76

27.946.780,29

(18.125.982,53)

(432.714.402,72)

2069

9.821.044,54

27.320.268,40

(17.699.323,85)

(450.413.726,57)

2070

9.830.604,25

27.091.533,02

(17.260.928,78)

(467.674.655,35)

2071

9.839.115,64

26.779.791,20

(16.940.675,57)

(484.615.330,92)

2072

9.842.116,259

26.537.093,51

(16.694.983,22)

(501.310.314,13)

2073

9.833.0359,42

26.168.922 89

(16.335.883,47)

(517.646.197,60)

2074

9.836.722,22

25.521.068,61

(15.984.346,39)

(533.630.543,99)

2075

9.824.877,23

25.540.131,86

(15.715.254,62)

(549.345.798,61)

2076

9.815.941,77

25.071.092,51

(15.255.150,74)

(564.600.949,35)

2077

9.809.286,74

24,563.217,83

(14.753.931,09)

(579.354.880,44)

2078

9.814.148,36

24,133.245,18

(14.319.096,83)

(593.673.977,27)

2079

9.811.527,57

23.516.031,44

(14.004.503,87)

(607.678.481,13)

2080

9.798.370,89

24,181.238,40

(14.382.867,51)

(622.061.348,64)
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2081

9.708.679,13

PLANO PREVIDENCIARIO
PROJECAO ATUARIAL

23.924,448,40

(14.215.769,27)

(636.277.117,90)

2082

9.698.047,13

23.618.023,50

(13.919.976,36)

(650.197.094,27)

2083

9.692.753,73

23.135.568,24

(13.442.814,51)

(663.639.908,78)

2084

9.701.537,92

22.808.816,65

(13.107.278,73)

(676.747.187,51)

2085

9.693.152,66

22.335.726,83

(12.642.574,17)

(689.389.761,67)

2086

9.713.191,12

21.883.594,26

(12.170.403,14)

(701.560.164,81)

2087

9.731.392,94

21.400.504,08

(11.669.111,14)

(713.229.275,96)

2088

9.745.649,96

20.955.809,23

(11.210.159,28)

(724.439.435,23)

2089

9.763.568,13

20.554.447,90

(10.790.879,77)

(735.230.315,00)

2090

9.776.694,97

20.347.287,33

(10.570.592,37)

(745.800.907,37)

2091

9.763.078,48

19.988.459,96

(10.225.381,48)

(756.026.288,85)

2092

9.775.254,84

19.607.668,99

(9.832.414,16)

(765.858.703,01)

2093

9.785.504,45

19.265.582,75

(9.480.378,26)

(775.339.081,27)

2094

9.771.353,96

18.949,182,24

(9.177.828,28)

(784.516.909,55)

2095

9.774.429,63

18.648.540,91

(8.874.111,23)

(793.391.020,78)

2096

9.775.929,77

18.359.108,28

(8.583.178,51)

(801.974.199,28)

2097

9.779.538,24

18.073.458,53

(8.293.920,28)

(810.268.119,56)

2098

9.784.038,50

17.805.326,19

(8.021.287,69)

(818.289.407,25)

Elaboracdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.
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RECOMENDAGOES DO ATUARIO

Adequacdo a Emenda Constitucional n2 103/2019;
Censo Previdenciario para atualizar e manter atualizado o banco de dados;

Concurso Publico — aumentar a populag¢ao do Plano Previdenciario.
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CONTATOS:

Site: www.iprevivicosa.mg.gov.br
E-mail: iprevi.vicosa@gmail.com

Telefone: (31) 3891 3772

AGRADECEMOS A ATENCAO!!!
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PRESTAGAO DE CONTAS

O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos de Vigosa (IPREVI) apresentou a
Prestagdo de Contas de 2025, reafirmando seu compromisso com a transparéncia, a boa governanga e
a sustentabilidade do regime previdenciario.

No periodo, foram registrados R$ 27,6 milhdes em receitas (99,43% do previsto) e R$ 47,6 milhdes em
despesas, destinadas principalmente ao pagamento de aposentadorias e pensodes. A insuficiéncia
financeira foi suprida por repasses dos entes municipais.

As despesas administrativas permaneceram dentro dos limites legais, demonstrando gestédo
responsavel. Ao final do exercicio, o IPREVI contava com cerca de R$ 1,3 milhdo em caixa e mais de R$
148 milhdes em investimentos.

Para 2026, o Instituto seguira focado no fortalecimento da governanga e no equilibrio financeiro e
atuarial de longo prazo.

COMPARTILHE NAS REDES SOCIAIS

Facebook Twitter Linkedin Telegram WhatsApp Email

I P R E VI (https://www.iprevivicosa.mg.gov.br)

O IPREVI tem como objetivo administrar planos de beneficios e de custeio para servidores publicos
municipais, suas autarquias e fundagées, visando garantir uma aposentadoria digna e beneficios
justos.

FALE CONOSCO
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